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ANTEPROJETO DE LEI N° 06/2024
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A Camara Municipal de Jodo Monlevade aprova:

Art. 1° Fica concedido aumento remuneratério de 30% (trinta por cento) sobre os
vencimentos basicos dos cargos de “Monitor de Creche” e de “Monitor Para Atender
Alunos Com Deficiéncia”, previstos no ANEXO | - DO QUADRO PERMANENTE, IV-
GRUPO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS, da Lei Municipal n® 955, de 13 de dezembro
de 1989.

Art. 2° Fica reduzida para 20 horas semanais a jornada de trabalho dos cargos de
“Monitor de Creche” e de “Monitor Para Atender Alunos Com Deficiéncia”, passando o
ANEXO | - DO QUADRO PERMANENTE, IV - GRUPO DE ATIVIDADES
EDUCACIONAIS, da Lei Municipal n° 955, de 13 de dezembro de 19809, a vigorar com a
seguinte alteracao:

ANEXO | - QUADRO PERMANENTE
IV — GRUPO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS

CLASSE | CARGO N° DE VAGAS | NIVEL SIMBOLOS CARGA
HORARIA

I Monitor de 90 I S-09 20
Creche I S-10
11 S-11

I Monitor Para 80 | S-09 20
Atender Aluno I S-10
com Deficiéncia 11 S-11

Art. 3° Os cargos de “Monitor de Creche” e de “Monitor Para Atender Alunos Com
Deficiéncia” passam a integrar, para todos os fins de direito, a Carreira do Magistério
Municipal, nos termos da Lei n° 920, de 10 de julho de 1989.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessdes da Camara, em 08 de abril de 2024.

ieberth Oliveira Sil Gerald({ Cé@(lo Leles Pontes
Vereador - PODEMOQS ™ Vereador - REPUBLICANOS
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Jodo Monlevade
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JUSTIFICATIVA

Submetemos a apreciagédo dos nobres vereadores a proposi¢cao em destaque, através
da qual pretendemos conceder reajuste remuneratério e reduzir a jornada de trabalho
dos cargos de monitor de creche e monitor para atender alunos com deficiéncia.

Também é prevista aos referidos cargos sua integragdo ao magistério municipal, para
todos os fins de direito, consideradas as disposigcdes da Lei Municipal n° 920/1989.

O propésito com a medida &, notadamente, valorizar os profissionais que desempenham
atividades essenciais na area da educagéo, garantindo-lhes uma remuneracgao
condizente com suas responsabilidades e uma jornada de trabalho mais adequada,
visando a qualidade do servigo prestado.

Os monitores de creche e monitores para atender alunos com deficiéncia desempenham
um papel fundamental no cuidado e na educagéo das criangas, sendo necessario
reconhecer sua importancia para a sociedade e lhes proporcionar melhores condigdes
de trabalho.

Contamos, assim, com o apoio dos nobres colegas para aprovagdo da matéria, que,
certamente, beneficiara ndo apenas os servidores ocupantes dos cargos em questio,
mas também a toda comunidade escolar.

Atenciosamente,

g ~
ieberth OliveiraSilva Geraldo C milglfeles P/@nté
Vereador — PODEMOS Vereador - |6ANOS
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LISta de VOtagéO 17/04/2024 15:27:41

1372 Sessao Ordinaria

APL N° 06/2024 - VOTACAO UNICA

Turno: Votagdo Unica Inicio: 17/04/2024 15:26
Modo: Nominal Término: 17/04/2024 15:27

Iniciativa dos vereadores Lieberth Oliveira e Leles Pontes, que Concede aumento remuneratério, reduz a jornada
de trabalho e integra os cargos de Monitor de Creche” e “Monitor Para Atender Alunos com Deficiéncia” a
carreira do Magistério Municipal, nos termos da Lei n° 920, de 10 de julho de 1989, e da outras providéncias.

Parlamentar Voto Hora
BELMAR DINIZ (PT) Sim 15:26:47
BRUNO CABEGAO (AVANTE) Sim 15:26:56
DORO DA SAUDE (AVANTE) Sim 15:27:13
DR. PRESUNTO (AVANTE) Sim 15:26:50
(" TAVO MACIEL (REP) Sim 15:26:51
LEES PONTES (REP) Sim 15:26:47
MARQUINHO DORNELAS (REP) Sim 15:26:50
PASTOR LIEBERTH (PODE) Sim 15:26:48
REVETRIE TEIXEIRA (MDB) Sim 15:26:48
THIAGO TITO (MDB) Sim 15:26:53
TONHAO FISCAL DO POVO (PDT) Sim 15:26:49
VANDERLEI MIRANDA (PODE) Sim 15:26:43
Totais: Sim: 12 Nao:0

Resultado:  Aprovada

g—@w Feerlindo Linhdres Pereirg %/?V
' Drecidente
) Presidente W"Secret@
Pastor Lieberth

Vereador




