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PREAMBULO

Considerando que, segundo a Lei federal n? 11.445/2007, que estabelece diretrizes
nacionais para o saneamento bdsico, os titulares dos servigos publicos de saneamento
basico devem formular a respectiva politica publica de saneamento bésico; e ainda, no
cumprimento do dever de formulagdo da respectiva politica, devem definir o ente
responsavel pela sua regulagdo e fiscalizagdo, podendo os servicos de saneamento
basico serem prestados diretamente pelo titular ou indiretamente, autorizada a
delegagdo;

Considerando que a Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 241, e a Lei federal n®
11.445/2007, por meio de seu artigo 82, autorizam os Municipios a promoverem, por
Consdrcios Publicos legalmente constituidos, a gestdo associada de servigos publicos.

Considerando que as normas gerais de contratagdo de consorcios publicos para a
realizacao de objetivos de interesse comum entre Entes da Federacdo estdo previstas
na Lei federal n® 11.107/2005 (Lei dos Consdrcios Plblicos);

Considerando ainda as normas constitucionais sobre o tema, a Lei n® 11.107/2005 que
trata dos consoércios publicos, com as alterages dadas pela Lei federal n2 14.662/2023, 0
Decreto Federal n® 6.017/2007 que a regulamenta, a Lei federal n® 13.089/2015 que institui
o estatuto da metrdpole, a Lei federal n® 11.445/2007 com as alteragbes dadas pela Lei
federal n® 14.026/2020 que institui o novo marco regulatério do saneamento bésico;

Considerando que os seguintes Municipios reunidos em Assembleia, no dia 15 de julho
de 2014, em Belo Horizonte, constituiram o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SANEAMENTO BASICO REGIAO CENTRAL (CISAB-RC), & época denominado CONSORCIO
REGIONAL DE SANEAMENTO “CISAB REGIAO CENTRAL"” (CONSORCIO CISAB REGIAQ
CENTRAL}): Caeté, Carmo da Mata, Carmo do Cajuru, Carmopolis de Minas, Itabirito,
Itaguara, Itaina e Oliveira;

Considerando que, com a 2? Alteragdo do Protocolo de Intencbes, adotou-se a
denominacdo de AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO
DE MINAS GERAIS (ARISB-MG), em substituicio ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SANEAMENTO BASICO REGIAO CENTRAL (CISAB-RC) passando a se adotar a nova
designacdo de nomenclatura que passa a ser utilizada a partir de entdo;

Considerando que aos Municipios fundadores, Caeté, Carmo da Mata, Carmo do Cajuru,
Carmopolis de Minas, Itabirito, Itaguara, Itatina e Oliveira foram acrescidos na 22
Alteragdo do Protocolo de Intengbes os municipios de Bocailva, Buritizeiro, Jodo
Monlevade, Machado, Nova Era e Pirapora que optaram por integrar, ao lado dos
Municipios fundadores, a ARISB-MG, consdrcio publico com personalidade de direito
publico e com o objetivo de atuar, mediante delegacdo das competéncias municipais,
no dmbito da regulagdo e fiscalizacdo dos servigos publicos de saneamento bdsico,
conforme previstos na Lei federal n® 11.445/2007, regulamentada pelo Decreto Federal
n? 7.217/2010;
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Considerando que os Municipios mencionados neste Protocolo de Intengdes entendem
que o atendimento as exigéncias da Lei Nacional de Saneamento Bésico deve ser de
forma integrada e que os Municipios mencionados neste Protocolo de Intengbes
entendem que a regulagdo e a fiscalizagdo dos servigos publicos de saneamento bdsico,
para terem custos reduzidos, necessitam de escala;

Considerando que os Municipios mencionados neste Protocolo de Intenges entendem
que a integracao intermunicipal, por meio de consércio publico, pode ser a solugdo mais
adequada, principalmente com a possibilidade de sua area de atuagdo ser ampliada para
outros Municipios;

Os Municipios subscritores deste Protocolo de Intengbes optam por integrar o consércio
puiblico AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DE MINAS
GERAIS (ARISB-MG), associacdo piblica com personalidade juridica de direito publico
interno, de natureza autdrquica, integrante da administracdo indireta de todos os
Municipios consorciados, dotada de independéncia deciséria e autonomia
administrativa, orcamentdria e financeira.

Para tanto, o consorciamento sera autorizado mediante ratificagdo, por lei, a ser editada
por cada um dos Municipios participantes do presente Protocolo de Intengdes,
convertendo-o, dessa forma, em Contrato de Consércio Publico, visando a delegacdo das
competéncias municipais de regulagdo e fiscalizacdo dos servigos de saneamento bésico
dos Municipios consorciados e ndo consorciados.

A AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DE MINAS
GERAIS (ARISB-MG] tera atuacdo no ambito do territério dos Municipios integrantes do
consércio publico, nos termos do art. 42, §19, inciso |, da Lei federal n2 11.107/2005,
bem como no ambito dos territérios de outros municipios ndo consorciados, e com
finalidades, inclusive, de regulacdo e fiscalizagdo dos servigos publicos de saneamento.

Por todo o exposto, os Municipios elencados na clausula primeira, que subscreverem e
ratificarem este Protocolo de Intengbes, optam por integrar o consorcio publico
AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DE MINAS GERAIS
(ARISB-MG), que se regera pelo disposto na Lei federal n® 11.107/2005, pelo Decreto n®
6.017/2007, pela Lei federal n? 11.445/2007, pelo Contrato de Consorcio Pdablico, por
seu Estatuto e pelos demais atos que adotar.

Ademais, com exce¢do de Bocailva, Buritizeiro, Caeté, Carmo da Mata, Carmo do
Cajuru, Carmépolis de Minas, Itabirito, Itaguara, Itaina, Jodo Monlevade, Machado,
Nova Era, Oliveira e Pirapora, que constituiram e integram a ARISB-MG, o0s
representantes legais dos demais entes federativos, para integrarem o presente
Consorcio Publico, deverdo efetuar a ratificagdo deste Protocolo de IntengBes por meio
de lei, observando-se os demais requisitos previstos neste protocolo, ou ainda em
regulamentacGes especificas.
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PROTOCOLO DE INTENGOES (32 ALTERACAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO)

TITULO | - DISPOSICOES INICIAIS

CAPITULO | - CONSORCIAMENTO

CLAUSULA PRIMEIRA (Dos municipios subscritores e da ratificagio). Subscrevem o
presente Protocolo de Intengdes os municipios consorciados, a saber, Bocaiuva,
Buritizeiro, Caeté, Carmo da Mata, Carmo do Cajuru, Carmopolis de Minas, Itabirito,
Itaguara, Itauna, Jodo Monlevade, Machado, Nova Era, Oliveira e Pirapora.

§ 12. Somente sera considerado consorciado o Municipio subscritor do Protocolo de
Intengbes que o ratificar por meio de lei no prazo maximo de 2 {(dois) anos.

§ 22, Sera admitido no Consdrcio, o Municipio que efetuar a ratificagdo deste Protocolo
de Intengbes por meio de lei.

§ 32. A ratificacdo realizada nos termos do § 22 sera valida apés homologacio da
Assembleia Geral do Consorcio.

§ 42. A subscrigdo pelo Chefe do Poder Executivo ndo induz a obrigagdo de ratificar, cuja
decisdo pertence, soberanamente, ao Poder Legislativo de cada Municipio.

§ 52. A lei de ratificacdo podera prever reservas para afastar ou condicionar a vigéncia
de clausulas ou condicbes do Protocolo de Intengbes. Nessa hipotese, as reservas ao
consorciamento pleno dependerdo de aceitacdo da maioria absoluta dos demais entes
da Federacdo subscritores do Protocolo.

§ 62. A delegacdo ao consorcio publico das competéncias municipais de regulacdo e
fiscalizagdo dos servigos plblicos de saneamento basico dar-se-a por meio da subscri¢do
do presente Protocolo de Intencdes (mediante lei de ratificacdo) ou de Convénio de
Cooperacao firmado com Municipios n3o subscritores do Protocolo de Intengdes.

CAPITULO Il = CONCEITOS

CLAUSULA SEGUNDA (Dos conceitos). Para os efeitos deste Protocolo de Intengdes e de
todos os atos emanados ou subscritos pelo Consdrcio Publico ou por Municipio
consorciado, consideram-se:

| - consércio publico: pessoa juridica formada exclusivamente por entes da federacio,
na forma da Lei federal n®. 11.107/2005, para estabelecer relagbes de cooperacdo
federativa, inclusive a realizacdo de objetivos de interesse comum, constituida como
associacdo publica, com personalidade juridica de direito publico interno e natureza
autarquica;

Il - gestdo associada de servigos publicos: exercicio das atividades de regulagio ou
fiscalizago de servigos publicos por meio de consdrcio publico ou de convénio de
cooperagdo entre entes federados, acompanhadas ou ndo da prestacdo de servigos
publicos ou da transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens
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essenciais & continuidade dos servigos transferidos nos termos do artigo 241 da
Constituigdo Federal.

Il - entidade de regulagdo, entidade reguladora ou ente regulador: entidade de direito
publico e natureza autdrquica que possua competéncias préprias de regulacdo e
fiscalizagio dos servigos publicos de saneamento bésico, dotada de independéncia
decisoria e que ndo acumule fungdes de prestador dos servigos regulados;

IV —fiscalizagdo: atividades de acompanhamento, monitoramento, controle e avaliagio,

exercidas pelo titular do servigo publico, inclusive por entidades de sua administragdo
indireta ou por entidades conveniadas, e pelos cidad3os e usudrios, no sentido de
garantir a utilizac3o, efetiva ou potencial, do servico publico e o cumprimento das
normas e regulamentos editados pelo poder publico;

V = servigos publicos de saneamento basico: conjunto de servigos publicos de coleta e
manejo de residuos sélidos, de limpeza urbana, de abastecimento de dgua potavel, de
esgotamento sanitario e de drenagem e manejo de aguas pluviais, bem como
infraestruturas destinadas exclusivamente a cada um desses servigos:

a) abastecimento de agua potdvel: constituido pelas atividades, infraestruturas e
instalagBes necessarias ao abastecimento publico de dgua potavel, desde a captagido até
as ligacoes prediais e respectivos instrumentos de medicdo;

b) esgotamento sanitdrio: constituido pelas atividades, infraestruturas e instalacBes
operacionais de coleta, transporte, tratamento e disposigao final adequada dos esgotos
sanitarios, desde as ligagBes prediais até o seu langamento final no meio ambiente;

c) limpeza urbana e manejo de residuos solidos: conjunto de atividades, infraestruturas
e instalagdes operacionais de coleta, transporte, transbordo, tratamento e destino final
do lixo doméstico e do lixo origindrio da varricdo e limpeza de logradouros e vias
publicas;

d) drenagem e manejo das dguas pluviais urbanas: conjunto de atividades,
infraestruturas e instalagdes operacionais de drenagem urbana de dguas pluviais, de
transporte, detencdo ou retencdo para o amortecimento de vazbes de chelas,
tratamento e disposi¢ao final das aguas pluviais drenadas nas areas urbanas.

VI — planejamento: atividade indelegavel do titular dos servigos publicos (Municipio)
com a finalidade de identificagdo, qualificagdo, quantificagdo, organizacao e orientagdo
de todas as acOes, plblicas e privadas, por meio das quais um servigo publico deve ser
prestado ou colocado & disposigdo de forma adequada;

VIl = contrato de rateio: contrato por meio do qual os Municipios consorciados
comprometem-se a fornecer recursos financeiros para a realizacdo de despesas
especificas do Consorcio Publico; e

VIl = taxa de regulagdo e fiscalizacdo (TRF): é a remuneragdo devida a ARISB-MG pelo

exercicio das competéncias municipais de regulagdo e fiscalizagio dos servigos publicos

de saneamento basico (fato gerador), sendo sujeitos passivos da TRF as entidades
5
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publicas ou privadas que prestem servigos de saneamento basico e que se submetam a
regulacdo e a fiscalizagdo da agéncia reguladora.

IX - contrato de programa: Instrumento pelo qual s3o0 constituidas e reguladas as
obriga¢des gue um ente da federagdo, inclusive sua administragio indireta, tenha para
com outro ente da federagdo, ou para com consdrcio publico, no dmbito da prestagdo
de servigos publicos por meio de cooperagao federativa.

X - termo de parceria: o instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade
qualificada como organizagdo da sociedade civil de interesse publico, destinado a
formagdo de vinculo de cooperacdo entre as partes para o externo e a execucao de
atividades de interesse publico, previstas em lei.

Xl - convénio de cooperagdo: instrumento legal firmado entre a ARISB-MG e municipio
nao subscritor deste Protocolo de Intengdes, através do qual o municipio delega suas
competéncias de regulagdo e fiscalizagdo dos servigos de saneamento basico a Agéncia
Reguladora;

XIl - municipio consorciado: municipio subscritor deste Protocolo de Intengbes, com lei
de ratificacdo e admissdo homologada pela Assembleia Geral;

XIll - municipio conveniado: municipio com Convénio de Cooperagdo firmado com a
ARISB-MG que delegou a esta as competéncias municipais de regulacdo e fiscalizaco
dos servigos de saneamento bdsico;

CAPITULO Il - DENOMINAGAQ, PRAZO E SEDE

CLAUSULA TERCEIRA (Da denominacdo e natureza juridica). A AGENCIA REGULADORA
INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DE MINAS GERAIS (ARISB-MG) é pessoa
juridica de direito publico, do tipo associagdo publica, que integra a administracdo
indireta de todos os entes da Federagdo consorciados, dotado de autonomia e
independéncia deciséria, administrativa, orcamentaria e financeira.

CLAUSULA QUARTA (Do prazo de duracdo). A ARISB-MG terd duragdo por prazo
indeterminado.

CLAUSULA QUINTA (Da sede e area de atuagdo). A sede da ARISB-MG é o Municipio de
Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, podendo constituir e desenvolver atividades
em escritérios ou unidades localizadas em outros municipios, para melhor atingir seus
objetivos.

§1°, A Assembleia Geral do Consodrcio, mediante decisdo de dois tergos dos
consorciados, poderd alterar o municipio sede do Consorcio, para localidade que melhor
atender aos interesses dos consorciados.

§29, A drea de atuacio da ARISB-MG corresponderd 3 soma dos territdrios dos
Municipios consorciados, podendo, entretanto, na forma da lei, a ARISB-MG atuar em
area de Municipios ndo consorciados, mediante Convénio de Cooperagao.
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CAPITULO IV - FINALIDADES E OBJETIVOS

CLAUSULA SEXTA (Das finalidades). A ARISB-MG tem como finalidade a regulacdo e a
fiscalizagdo dos servigos publicos de saneamento bdsico, em sua area de atuacdo, na
forma da Lei federal 11.445/2007 e legislagdo complementar.

CLAUSULA SETIMA (Dos objetivos especificos). S0 objetivos da ARISB-MG:

| — realizar a gestdo associada de servigos publicos, plena ou parcialmente, mediante
delegac¢do das competéncias municipais de regulacao e fiscalizagdo de servigos publicos
de saneamento basico, aos Municipios consorciados;

Il - estabelecer padres e normas por meio da atividade de Regulacdo, para a adequada
prestacao dos servicos e para a satisfacao dos usuarios;

Il = verificar @ acompanhar, por parte dos prestadores dos servigos plblicos de
saneamento, o cumprimento das metas dos Planos de Saneamento Bdasico dos
Municipios consorciados;

IV —fixar, reajustar e revisar os valores das taxas, tarifas outros pregos publicos e outras
formas de contraprestagdo dos servicos publicos de saneamento bésico nos Municipios
consorciados, a fim de assegurar tanto o equilibrio econémico-financeiro da prestagio
desses servigos, bem como a modicidade das taxas e tarifas, mediante mecanismos que
induzam a eficiéncia dos servigos e que permitam a apropriagdo social dos ganhos de
produtividade;

V — homologar, regular e fiscalizar, inclusive as questdes tarifdrias, os contratos de
prestagdo de servigos publicos de saneamento basico nos Municipios consorciados;

VI- representar os Municipios consorciados em assuntos de interesses comuns do

saneamento bdsico, em especial relacionados a regulacdo e fiscalizagdo de servigos
publicos de saneamento basico, perante quaisquer 6rgaos ou entidades de direito

publico ou privado, nacionais e internacionais

Vil = o acompanhamento Integrade da execugdo das atividades de regulagdo, da
fiscalizagdo e, nos termos de delegac3o especifica de cada consorciado, a prestacdo de
apoio aos servigos plblicos de saneamento basico;

Vill = a publicacdo de revistas, materiais técnicos e informativos, impressos ou
eletrbnicos, inclusive para divulgacdo de atividades do Consércio ou de entes
consorciados;

IX — o apoio a atividades cientificas e tecnoldgicas, inclusive podendo celebrar
convénios e outros instrumentos com universidades publicas ou privadas, entidades de
ensino superior ou de promocdo ao desenvolvimento cientifico ou tecnolégico, bem
como podera realizar a contratagdo de estagiarios para atuarem em todas as areas dos
servigos abrangidos pelo Consércio.

X - estabelecer relagGes cooperativas com outros consoércios e entidades de regulacdo
que possibilitem o desenvolvimento de agGes conjuntas;
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TITULO Il - GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS DE SANEAMENTO BASICO
CAPITULO | - GESTAO ASSOCIADA DA REGULACAO E FISCALIZACAD

CLAUSULA OITAVA (Da autorizacido da gestdo associada dos servicos de saneamento
basico de regulagdo e fiscalizagdo). Os Municipios consorciados autorizam a gestdo
associada dos servigos publicos de saneamento bésico, exclusivamente no que se refere
a regulacdo e a fiscalizagdo, pela ARISB-MG, quando:

| - prestados diretamente por 6rgdo ou entidade do titular, vinculado a administracdo
direta ou ao qual a lei especifica tenha atribuido competéncia de prestar os servicos
publicos, incluindo os servigos auténomos, autarquias e empresas do titular;

Il - prestados por drgdo ou entidade da Administragdo Indireta de um dos Municipios
consorciados, quer seja autarquia, empresa publica ou sociedade de economia mista;

Ill - prestados por meio de contrato de programa firmado por Municipio consorciado;

IV - prestados por meio de contrato de concessdo firmado por Municipio consorciado,
nos termos da Lei federal n? 8.987/1995 ou da Lei federal n® 11.079/2004;

V - prestados por meio dos convénios e de outros atos de delegagdo.

CLAUSULA NONA (Da drea da gest3o associada de regulacdo e fiscalizag3o). A gestdo
associada abrangera a regulagdo e fiscalizacdo dos servicos de saneamento basico
prestados no ambito dos territérios dos Municipios consorciados bem como no ambito
dos territorios de municipios ndo consorciados.

§ 12, Exclui-se do previsto no caput o territério do Municipio em que a lei de ratificagdo
tenha aposto reserva para exclui-lo total ou parcialmente da gestdo associada de
servigos publicos de saneamento basico.

§ 29. O exercicio das atividades de regulagdo, controle e fiscalizagdo da prestacdo dos
servigos publicos de saneamento basico far-se-a segundo os dispositivos deste Protocolo
de Intengbes e dos seus regulamentos, das demais normas legais e técnicas pertinentes,
e, em especial, dos instrumentos de delega¢do dos servicos plblicos, visando ao
cumprimento das obrigagbes de universalizagdo, equidade, continuidade, modicidade
das tarifas e qualidade atribuidas as operadoras dos servigos publicos de saneamento
basico.

CLAUSULA DECIMA (Da uniformidade das normas). Mediante a ratificacdo por lei do
presente Protocolo de Intengdes, o Municipio consorciado reconhece a aplicabilidade
de normas e procedimentos de disciplina de regulacdo e fiscalizacdo dos servigos de
saneamento, editadas pela ARISB-MG.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA (Da transferéncia de competéncias). Para a consecugdo
da gestéo associada, os Municipios consorciados transferem a ARISB-MG o exercicio das
competéncias municipais de regulacdo e de fiscalizagao dos servigos publicos de
saneamento basico.
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Paragrafo Gnico. As competéncias dos Municipios consorciados, mencionadas no caput
desta Clausula, e cujo exercicio se transfere & ARISB-MG incluem, dentre outras
atividades:

| - a edi¢do de regulamento, abrangendo as normas relativas as dimensdes técnica,

econdmica e social de prestacdo dos servigos, a que se refere o artigo 23 da Lei federal
n? 11.445/2007;

Il - o exercicio de fiscalizag3o e do poder de policia relativo aos servigos publicos
mencionados, especialmente a aplicagdo de penalidades por descumprimento de
preceitos administrativos ou contratuais, bem como em casos de intervencdo e
retomada da operagdo dos servigos delegados, conforme condicbes previstas em leis e
em documentos contratuais;

Il - a andlise, fixagdo, revisdo e reajuste dos valores de taxas, tarifas e outros pregos
publicos, bem como a elaboragio de estudos e planilhas referentes aos custos dos
servicos e sua recuperacao;

IV - a fixag3o0, e o reajuste de taxas, tarifas e outros pregos publicos relativos aos servigos
publicos de saneamento basico prestados nos Municipios consorciados;

V- o estabelecimento e a operagdo de sistema de informacdes sobre os servigos publicos
de saneamento basico na drea da gestdo associada, em articulagdo com o Sistema

Nacional de Informacbes sobre Saneamento (SNIS), com o Sistema Nacional de
Informagbes em Saneamento Basico (SINISA) e outros congéneres;

TITULO 1l - ORGANIZAGCAO DO CONSORCIO PUBLICO
CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA (Dos estatutos). A ARISB-MG serad organizada por seu
Estatuto cujas disposicdes deverdo atender a todas as cldusulas do Contrato de
Consdrcio Publico e as normas legais que regem a espécie.

Pardgrafo unico. O Estatuto disciplinara, dentre outros pontos, o exercicio do poder
disciplinar e regulamentar, procedimento administrativo e outros temas referentes a
estruturacdo administrativa, funcionamento e organizacdo da ARISB-MG.

CAPITULO 11 - ORGAOS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA (Dos drgdos). A ARISB serd composta pelos seguintes
Orgaos:

| — Assembleia Geral;

Il = Presidéncia;

Il - Agéncia Reguladora, constituida por
A) Diretoria Colegiada
B) Controladoria

C) Ouvidoria
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§ 19 - O estatuto da ARISB-MG definira a estrutura interna da Diretoria Geral, Diretoria
Econdmica e Diretoria Técnico Operacional, referidos no caput desta Cldusula, bem
como dispor sobre o seu funcionamento e atribuigdes.

§ 22 - Os membros da Assembleia Geral e da Presidéncia ndo serdo remunerados no
exercicio de suas fungbes.

§ 32 - O nimero, as formas de provimento e a remuneracdo dos dirigentes e dos
empregados da ARISB-MG encontram-se descritos nos Anexos |, i, lll, IV, V e IV deste
Protocolo de Intences.

§ 49 - £ vedada a criacdo de novos cargos, empregos e funcdes remunerados, além dos
constantes nos Anexos | e ll.

§ 52. - Ficam criados, no 3mbito do consdrcio piblico ARISB-MG, os cargos em comissao,
de livre provimento e integrantes da Diretoria Colegiada, de Diretor Geral, Diretor
Econdmico e Diretor Técnico Operacional, constantes do Anexo | deste Protocolo de
IntencGes.

§ 62 - Integram, ainda, o quadro de cargos em comissao de livre provimento da ARISB-
MG os cargos constantes do Anexo Il deste Protocolo de Intengdes.

§ 72, - Caso um empregado publico da ARISB-MG ou do Municipio consorciado ou um
servidor puablico de Municipio consorciado seja nomeado para cargo integrante da
Diretoria Colegiada da ARISB-MG, ele serd automaticamente afastado de suas fungbes
originais e passara a exercer as funcgdes de Diretor.

§ 82 - O valor da remuneracdo salarial devida pelos ocupantes de fun¢io de Diretor, nas
hipoteses do §7¢ desta Clausula, somente serd percebida enquanto o empregado estiver
no exercicio da funcdo de direcdo, ndo podendo ser incorporada nem utilizada para
calculo ou concessdo de qualquer outro beneficio.

§ 92 £ facultado ao servidor investido em cargos em comissdo, previstos nesta Lei, optar
pela remuneragdo correspondente ao vencimento de seu cargo efetivo, acrescido de
cinguenta por cento (50%) do vencimento fixado para o cargo em comissao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA (Da nomeagdo e mandato) — O Diretor Geral, o Diretor
Econdmico e o Diretor Técnico Operacional serdo indicados pelo Presidente da ARISB-
MG para mandatos fixos, ndo coincidentes, sendo sua nomeacdo condicionada 3
aprovagao da Assembleia Geral por maioria simples, nos termos do Estatuto.

§ 12 - Os critérios técnicos para investidura, prazo de duragdo dos mandatos, vacancia e
quarentena dos Diretores serdo disciplinados no Estatuto da ARISB-MG.

§29. - Os Diretores serdo remunerados conforme dispbe os Anexos | e IV deste Protocolo
de Intencdes, sendo permitido ao empregado da ARISB-MG, investido na funcdo de
Diretor, optar por sua remuneracdo ou por manter aquela do seu cargo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA (Da exoneragdo) — Os membros da Diretoria Colegiada
10




zarisb..

Apgéncia Reguladora Intermunicipal de
Saneamento Basico de Minas Gerals

somente perderdo o cargo em caso de renuncia, condenacgdo judicial transitada em
julgado ou condenagdo em processo disciplinar, que assim determinar.

§1¢. - Sem prejuizo do que preveem as legislages penais e relativas a puni¢do de atos
de improbidade administrativa no servigo publico, serd causa da perda do mandato a
inobservancia, pelo Diretor Geral, Diretor Técnico Operacional, Diretor Economico da
ARISB-MG, dos deveres e proibigbes inerentes ao cargo que ocupa.

§29. - Para os fins do disposto no § 12, cabe ao Presidente da ARISB-MG instaurar o
processo administrativo disciplinar, que serd conduzido por comissdo especial,
competindo-lhe determinar o afastamento preventivo, quando for o caso.

§39. - O julgamento do processo administrativo disciplinar instaurado contra um dos
membros da Diretoria Colegiada da ARISB-MG serd realizado pela Assembleia Geral,
sendo necessdria a decisdo de 3/5 (trés quintos) dos consorciados para que seja
determinada a perda da fungio.

CAPITULO Il - ASSEMBLEIA GERAL
Sec¢do | - Funcionamento

CLAUSULA DECIMA SEXTA (Da natureza e composicdo). A Assembleia Geral, instancia
deliberativa maxima da ARISB-MG, é d6rgac colegiado composto pelos Prefeitos dos
Municipios consorciados.

§ 12 - No caso de auséncia do Prefeito Municipal, o respectivo Vice-Prefeito assumird a
representacdo do Municipio consorciado na Assembleia Geral, inclusive com direito a
voto.

§ 22 - O disposto no § 12 desta Clausula ndo se aplica caso o Prefeito Municipal tenha
designado um representante especialmente para a Assembleia Geral, o qual assumira
os direitos de voz e voto.

32 - Ninguém podera representar dois ou mais Municipios consorciados na mesma
Assembleia Geral.

CLAUSULA DECIMA SETIMA (Das reuniBes). A Assembleia Geral reunir-se-d
ordinariamente 2 (duas) vezes ao ano, nos periodos designados no Estatuto, e de forma
extraordinaria, sempre que convocada.

§ 12 - As convocacbes da Assembleia Geral serdo publicadas no sitio eletrénico da
ARISB-MG, érgdo oficial de publicagdes e no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ 22 - A Assembleia Geral serd instaurada:

| - Em primeira convocagdo, com a presenga minima de 3/5 (trés quintos) dos
consorciados;

11




sarisb..

Agéncia Reguladora Intermunicipal de
Saneamento Basico de Minas Gerals

Il - Em segunda convocagao, com a presencga minima de 1/2 (metade) dos consorciados.

§ 12 - O estatuto podera deliberar sobre outros meios de convocagbes para as
Assembleias.

§ 22, - As reunioes da Assembleia Geral serdo presididas, preferencialmente, pelo
Presidente da ARISB-MG.

§ 32 As reunides poderdo ocorrer de forma virtual, pela rede mundial de computadores.

CLAUSULA DECIMA OITAVA (Dos votos). Cada Municipio consorciado tera direito a um
voto na Assembleia Geral.

§ 12- O voto sera publico e nominal, admitindo-se o voto secreto somente nos casos de
julgamento em que se suscite a aplicacdo de penalidade a membros da Diretoria
Colegiada da ARISB-MG ou a Municipio consorciado sujeito a sances.

§ 22 - O Presidente da ARISB-MG, salvo nas eleigoes, nas destituicbes e nas decisdes que
exijam guorum qualificado, votara apenas em caso de desempate.

CLAUSULA DECIMA NONA (Do quérum para deliberagBes). Salvo nas hipdteses
expressamente previstas neste Protocolo de Intengfes, no Estatuto e nos regulamentos,
as deliberacdes da Assembleia Geral serdo aprovadas por maioria simples dos
consorciados,

Secdo Il — Competéncias
CLAUSULA VIGESIMA (Das competéncias). Compete a Assembleia Geral:

| - Homologar o ingresso, no consorcio publico ARISB-MG, de Municipio que tenha
ratificado o Protocolo de Intencies por meio de lei;

Il - Deliberar sobre alteracdo no Contrato de Consércio Plblico;
lll - Deliberar sobre a exclusdo de Municipios consorciados;
IV - Deliberar sobre a mudanca do municipio sede da ARISB-MG;

V - Deliberar sobre a destituicio de membro da Diretoria Colegiada da ARISB-MG,
quando instaurado procedimento disciplinar, e este acompanhado de parecer favoravel
ao desligamento;

VI - Elaborar e deliberar sobre propostas de alteragdo do Estatuto;

VIl - eleger o Presidente e o Vice-Presidente da ARISB-MG, para mandato de 2 (dois)
anos, permitida sua reeleigdo para um Unico periodo subsequente, bem como destitui-
los;

VIl - Ratificar ou recusar a indicagdo da Diretoria Colegiada da ARISB-MG;
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IX - Aprovar:
a) o plano plurianual de investimentos;
b} o programa anual de trabalho;

¢) o or¢amento anual da ARISB-MG, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive

a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de eventual contrato de
rateio;

d) a realizacdo de operacdes de crédito;
e) a alienagdo e a oneragdo de bens da ARISB-MG;
f) os planos e Estatuto da ARISB-MG;

g) alteragdo do quadro de empregados da ARISB-MG e a concessdo de reajustes e a
respectiva revisao de salarios;

X - apreciar e sugerir medidas sobre:
a) a melhoria dos servigos prestados pela ARISB-MG;

b) o aperfeicoamento das relagdes da ARISB-MG com orgdos publicos, entidades e
empresas privadas.

Xl - deliberar sobre aquisicdo de bens imdveis, alienagdo, cessdo ou doagdo de bens,
maoveis e equipamentos integrantes do patriménio da ARISB-MG;

Xll - elaborar e deliberar sobre propostas de Regimento Interno da Assembleia Geral e
de suas alteragtes;

Xlll - deliberar sobre a fixacdo, revisdo e reajuste dos valores de taxas e tarifas e outros

pregos publicos, inclusive taxas de regulacdo e fiscalizagdo, referentes aos servigos
prestados pela ARISB-MG;

XIV - deliberar, em Gltima insténcia, sobre os assuntos gerais da ARISB-MG;

XV — deliberar sobre a hipétese prevista no §6¢, da Clausula Primeira, que trata de
reservas para condicionar a vigéncia de clausulas ou condigGes do Protocolo de
Intencées.

§192 - As competéncias arroladas nesta Clausula ndc prejudicam que outras sejam
reconhecidas pelos estatutos.

§29. - A aprovacdo de deliberacbes sobre as matérias previstas nos incisos |, 11, Ill, IV e
\ exige o voto de 3/5 (trés quintos) dos consorciados.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA (DAS ATAS) Nas atas da Assembleia Geral serdo
registradas:

| - por meio de lista de presenca, todos os entes federativos representados na
Assembleia Geral, indicando o nome do representante e o hordrioc de seu
comparecimento;
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Il - de forma resumida, todas as intervengdes orais e, como anexo, todos os documentos
que tenham sido entregues ou apresentados na reunido da Assembileia Geral;

Il - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicagdo
expressa e nominal de como cada representante nela votou, bem como a proclamacdo
de resultados.

§ 192, Somente se reconhecerd sigilo de documentos e declaragbes efetuadas na
Assembleia Geral mediante decisdo na qual se indiquem expressamente os motivos do
sigilo. A decisao sera tomada pela metade mais um dos votos dos presentes e a ata
devera indicar expressa e nominalmente os representantes que votaram a favor e contra
o sigilo.

§ 22 A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que
a lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Geral.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA (Da publicacdo). Sob pena de ineficicia das decisbes
nela tomadas, a integra da ata da Assembleia Geral ser3, em até 15 (quinze) dias uteis,
afixada na sede do Consorcio e publicada no sitio que o Consércio mantiver na internet
por pelo menos quatro anos.

§1° Nos casos de municipios em que o acesso publico a internet seja limitado ou
dificultado por qualquer razio, copia impressa da ata devera ficar disponivel para
consulta por qualquer do povo na sede das Prefeituras Municipais.

§ 20. Mediante o pagamento das despesas de reprodu¢3o da ata sera fornecida para
qualquer representacido do povo.

CAPITULO IV — PRESIDENCIA
Secdo | — Composicao

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA (Da natureza e composicdo). A Presidéncia do consércio
publico ARISB-MG é érgdo deliberativo composto por 1 {(um) Presidente e por 1 (um)
Vice-Presidente, sendo eles, necessariamente, Chefes do Poder Executivo de Municipios
consorciados.

Se¢do Il — Eleicdo

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA (Da eleicio). O Presidente e o Vice-Presidente do
consércio publico ARISB-MG serdo eleitos e empossados em Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, a ser realizada até o més de margo dos anos
impares.

§19. - O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos mediante voto publico e nominal
dos representantes dos Municipios consorciados, para mandato de 2 (dois) anos,
permitida sua reelei¢do para um Unico periodo subsequente.

§2°, - Serdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem a maioria dos votos dos
presentes com direito a voto, ndo podendo ocorrer a eleigdo sem a presenga de, pelo
menos, representantes da metade dos Municipios consorciados.
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§32. - 0 mandato do Presidente do consdrcio publico ARISB-MG encerrar-se-a no dia 31

de dezembro de anos pares e este terd seu mandato prorrogado pro tempore até a
posse do Presidente sucessor.

§4¢. - Findado o mandato de Presidente da ARISB-MG em ano de sucessdo municipal,
respondera legalmente pelo Consorcio Publico e conduzird o processo de eleigdo e posse
do novo Presidente aguele que estiver apto, dentro da seguinte linha sucessoria:
Presidente, Vice-Presidente e o Prefeito mais idoso de Municipio consorciado.

Se¢ao lll - Competéncias

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA (Do Presidente). Compete ao Presidente do consércio
publico ARISB-MG:

| - Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e dar voto de qualidade;
Il - Representar a ARISB-MG ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
Ill - Nomear o Diretor Geral, o Diretor EconGmico e o Diretor Técnico Operacional.

IV - Firmar convénios, contratos, parcerias e acordos de qualquer natureza em nome da
ARISB-MG, podendo estas competéncias serem delegadas ao Diretor Geral,

V — Movimentar as contas bancarias e os recursos financeiros do Consércio Plblico,
admitindo a delegacdo do Presidente para o Diretor Geral e para o Superintendente

Administrativo Financeiro, que o fardo em conjunto, podendo haver subdelegacdo aos
Diretores que integram a Diretoria Colegiada.

V1 - Ordenar as despesas da ARISB-MG e responsabilizar-se pelas prestacdes de contas,
podendo estas competéncias serem delegadas ao Diretor Geral;

VIl - exercer outras competéncias que ndo tenham sido outorgadas por este Protocolo
de Intences, e visam a zelar pelos interesses da ARISB-MG;

IV - receber e dar encaminhamento para denuncias de irregularidades apontadas pela
controladoria.- Cumprir e fazer cumprir este Protocolo de Intengdes, Estatuto,
resolucdes e outros atos da ARISB-MG.

§19. - Por razbes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugdo administrativa
o Presidente da ARISB-MG poderd praticar atos ad referendum da Assembleia Geral.

§2%, - O Estatuto da ARISB-MG podera deliberar sobre outras competéncias ao
Presidente da ARISB-MG.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA (Do Vice-Presidente), Compete ao Vice-Presidente do
consorcio publico ARISB-MG:

| - Substituir e exercer todas as competéncias do Presidente em caso de auséncia ou
impedimento deste;
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Il - Zelar pelos interesses da ARISB-MG, exercendo as competéncias que lhe forem
delegadas pelo Presidente.

Paragrafo unico. O Estatuto da ARISB-MG podera deliberar sobre outras competéncias
ao Vice-Presidente do consarcio publico.

CAPITULO V - DIRETORIA COLEGIADA

Seg¢do | - Diretoria Colegiada

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA (Da competéncia). Compete & Diretoria Colegiada
executar atividades relativas, a regulacdo e a fiscalizacdo, dos servicos publicos de
saneamento basico, bem como desenvolver as agbes necessarias para cumprir as
finalidades e objetivos do consércio publico ARISB-MG, descritos nas Clausulas sexta e
sétima deste Protocolo de Intengdes.

§12. As reunides deliberativas da diretoria colegiada da agéncia reguladora serdo
publicas e gravadas em meio eletrénico.

§ 22 A gravacdo de cada reunido deliberativa deve ser disponibilizada aos interessados
na sede da agéncia e no respectivo sitio na internet em até 15 (quinze) dias (teis apés o
encerramento da reunido.

§ 32 N3o se aplica o disposto nos §§ 12 e 29 deste artigo as matérias urgentes e
relevantes, a critério do presidente ou diretor-geral, cuja deliberagio ndo possa
submeter-se aos prazos neles estabelecidos.

§ 42 N3o se aplica o disposto neste artigo as deliberagSes da diretoria colegiada que
envolvam:

| - documentos classificados como sigilosos;
Il - matéria de natureza administrativa.

§ 52 O Estatuto da ARISB-MG podera deliberar sobre outras competéncias a Diretoria
Colegiada.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA (Da natureza). A Diretoria Colegiada é responsavel pela

coordenagdo e administragdo de todas as atividades e acbes da ARISB-MG, sendo
composta por trés Diretorias:

| - Diretoria Geral;
Il - Diretoria Técnico Operacional;

Il - Diretoria Econdmica
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CLAUSULA VIGESIMA NONA (Das atribui¢des). Compete  Diretoria Colegiada da ARISB-

MG:

F

VI.

Vi

VIl

IX.

Xl.

XIl.

X1,

XIV.

Estabelecer as diretrizes funcionais, estratégicas, executivas e administrativas a
serem seguidas pela ARISB-MG, zelando por seu efetivo cumprimento;

cumprir e fazer cumprir o Estatuto e outros atos da ARISB-MG;

Fixar, para cada novo exercicio, os projetos prioritdrios para o ano respectivo,
orientando a gest3o técnica e administrativa quanto ao plano de trabalho e
utilizacdo de recursos;

Cumprir e fazer cumprir o Protocolo de Intengdes, o Estatuto Social e demais
normas e atos da Agéncia;

Aprovar a cessdo de funciondrios, com ou sem 6nus para a ARISB-MG, por
Municipios consorciados ou conveniados e por 6rgdos publicos municipais,
estaduais ou federais;

Encaminhar os demonstrativos contdbeis da Agéncia aos 6rgdos competentes;

Deliberar sobre a proposta orcamentaria anual;

Elaborar e divulgar relatorios periddicos sobre atividades e gestdo da ARISB-MG,
submetendo-os a apreciacao da Assembleia Geral;

Deliberar sobre a fixac3o, revisdo e reajuste dos valores de tarifas e taxas e sobre
a recomposicdo do equilibrio econdmico-financeiro dos contratos dos
servicosde saneamento bdsico, delegados ou ndo pelos Municipios consorciados e
conveniados;

Analisar, deliberar e editar normas e regulamentos sobre as matérias de
competéncia da Agéncia, que devem ser acompanhadas de justificativas técnicas
e, sempre que possivel, de estudos de impacto econémico e técnico dos servicos
implicados;

Deliberar sobre homologacdo, anulacdo ou revogacdo dos procedimentos
licitatorios da Agéncia;

Ratificar a aquisic3o, a alienacdo e a oneragdo de bem imdvel da ARISB-MG,
mediante prévia autorizagdo aprovacdo da Assembleia Geral;

Deliberar sobre os relatdrios de Analise de Impacto Regulatério (AIR) e Avaliacio
de Resultado Regulatério (ARR), bem como sobre a realizagcdo ou dispensa de
consultas ou audiéncias publicas;

Deliberar sobre matéria tarifaria;

Deliberar sobre realizacdo de consulta publica ou audiéncia publica, definindo
seu objeto;
17
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XVI.

XVIL.

XVl

XIX.

XXl

XXIL.

XX

XXIV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIIL

XXIX.

Julgar, em ultimo grau de recurso, as decisdes administrativas em geral,
mediante provocacdo dos interessados;

Julgar, em Gitimo grau de recurso, questdes relativas a estudos econdmicos;

Decidir, em grau de recurso, contra ato dos diretores que compdem a Diretoria
Colegiada da ARISB-MG;

Exercer a ultima instdncia administrativa quanto a penalidades aplicadas pela
fiscalizacdo a regulados e quanto a recursos sobre matérias de natureza interna,
inclusive sangbes disciplinares a empregados da ARISB-MG;

Deliberar sobre as manifestacoes da Assembleia Geral, quando necessario;

Arbitrar, caso solicitado, conflito que envolva prestador de servigo regulado,
poder concedente ou érgaos e entidades de defesa do consumidor;

Aprovar e celebrar Compromisso de Ajustamento de Conduta (CAC) com o
prestador de servigo;

Decidir sobre politicas administrativas internas e de recursos humanos, bem
como dar posse, exoneragao, demissao e contratagoes temporarias, nos termos
da legislacdo especifica;

Autorizar viagens nacionais e internacionais dos agentes publicos da Agéncia
para representagdo institucional, desempenho de atividades técnicas e de
capacitacdo profissional relacionadas as atividades e competéncias da ARISB-
MG;

Decidir sobre planejamento estratégico da ARISB-MG e politicas administrativas
internas e de recursos humanos, nomea¢3o, exoneragdo, demissdo e

contratacdo, nos termos da legisla¢do especifica, e propor seu plano de carreira,
cargos e vencimentos;

Autorizar a dispensa ou exoneracao de empregados e de servidores tempordrios;

Aprovar a cessdo, requisi¢do, promogdo e afastamento de funcionarios piblicos
para participacdo em eventos de capacitagdo lato sensu e stricto sensu, na forma
da legislagdo em vigor;

Fazer com que seja disponibilizado, em seus sitios eletronicos, a relagdo das taxas
e dos precos publicos praticados, com a indicagdo do valor arrecadado;

Aprovar e elaborar medidas técnicas, normas e politicas que contemplem os
requisitos da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais.

§12 - O Estatuto deliberard sobre outras eventuais competéncias da Diretoria Colegiada
da ARISB-MG, incluindo a forma de convocacgdo e periodicidade de suas reunides.

§2¢ - A Diretoria Colegiada da ARISB-MG deliberard de forma colegiada, exigido maioria
simples dos votos para a aprovagao de qualquer matéria.
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TITULO IV - AGENTES PUBLICOS

CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA TRIGESIMA (Do exercicio de funcdes remuneradas). Poderdo prestar servigos
remunerados a ARISB-MG os contratados para os empregos publicos previstos neste
Protocolo de Intencbes ou os servidores cedidos de Municipios consorciados, e
conveniados, ou de drgdos plblicos que celebrem convénio de cooperagéo técnica com
a agéncia.

Paragrafo Unico. As atividades de Presidente, Vice-Presidente, bem como a participagao
dos representantes dos Municipios consorciados na Assembleia Geral ¢ em outras
atividades da ARISB-MG ndo sera remunerada, sendo considerado servigo publico
relevante.

CAPITULO Il - DO REGIME JURIDICO

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA (Do regime juridico). Os agentes plblicos da ARISB-MG
sdo regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA (Do regulamento de pessoal). A jornada de trabalho, a
remuneragdo, os requisitos para nomeacdo e exercicio e os critérios e condiges de
contratacdo dos agentes publicos da ARISB-MG encontram-se arrolados nos Anexos |, I,
lll e IV deste Protocolo de Intengbes.

§19. A descricao de fungbes e atribuicbes dos cargos dos agentes publicos arrolados na
Cldusula anterior ser3o definidos pelo Estatuto da ARISB-MG.

§29, As formas de exercicio da jornada de trabalho e a previsdo de teletrabalho serdo
objeto de normativo a ser editado.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA (Da jornada de trabalho). A jornada de trabalho,
verificacdo de frequéncia, jornada extra e outros assuntos congéneres serdo tratados
por norma especifica.

Paragrafo unico. A alteracdo, definitiva ou proviséria, do nimero de horas da jornada de
trabalho serd decidida pela Diretoria Geral da ARISB-MG, de oficio, em razdo do
interesse publico, especialmente de adequacao financeira ou orgamentaria, ou, caso
demonstrado que n3o havera prejuizos a ARISB-MG, a pedido do empregado publico.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA (Do quadro de pessoal). O quadro de pessoal da ARISB-
MG é composto por cargos comissionados, fungdes gratificadas e cargos de provimento
efetivo conforme descritos no Anexo | a VI deste Protocolo de Intengbes.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA (Da admissdo). Os empregos da ARISB-MG serdio
providos mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, exceto os cargos
em comissao previstos no Anexo | e |, que serdo de livre nomeacdo do Presidente do
consércio publico ARISB-MG.

19




=arisb..

Agéncla Reguladora Intermunicipal de
Saneamento Basico de Minas Gerals

§1°, Os editais de concurso publico da Agéncia Reguladora, apés aprovados pela
Diretoria Geral, deverdo ser subscritos pelo Presidente da ARISB-MG.

§29, Cépia do extrato do edital serd entregue a todos os Municipios consorciados.

§39, O edital, em sua integra, sera publicado em sitio eletrénico mantido pela ARISE-
MG, bem como, na forma de extrato, que sera publicado na Imprensa Oficial do Estado
de Minas Gerais.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA (Da cessdo de pessoal). Os agentes publicos da ARISB-MG
poderdo ser cedidos nos termos do Estatuto.

CAPITULO Ill - CONTRATACOES POR TEMPO DETERMINADO

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA (Da hip6tese de contratagio por tempo determinado).
Somente admitir-se-3 contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico na hipotese de preenchimento de emprego
publico vago, até o seu provimento efetivo por meio de concurso publico, nos termos
do artigo 37, da Constituicdo Federal.

§19, As contratacdes por tempo determinado serdo realizadas mediante processo
seletivo simplificado que devera atender ao seguinte procedimento:

| - edital de chamamento, publicado na Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais e no
sitio eletronico mantido pela ARISB-MG, em que se defira aos candidatos no minimo
cinco dias uteis para a inscricdo;

Il - a selecdo mediante prova, com critérios objetivos, circunscritos a titulagdo académica
e a experiéncia profissional relacionadas com a fun¢do a ser exercida na ARISB-MG,
previamente estabelecidos no edital de chamamento;

§19, Os contratados por tempo determinado exercerdo as fungdes do emprego publico
vago e terdo assegurados a remuneracdo para ele prevista.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA (Da condicdo de validade e do prazo méaximo de
contratac3o). As contratacdes temporirias terdo prazo de até 12 (doze) meses, podendo
haver renovagbes desde que o periodo total da contratagdo ndo ultrapasse o periodo de
24 (vinte e quatro) meses.

Paragrafo (nico: Ndo se admitird prorrogagdo quando houver resultado definitivo de
concurso publico destinado a prover o emprego publico.

TITULO V - DOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE REGULACAO E CONTROLE SOCIAL

CLAUSULA TRIGESIMA NONA (Da natureza). Os Conselhos de Regulagio e Controle
Social s3o 6rgdos consultivos, vinculados aos Municipios integrantes da ARISB-MG e
serao criados em cada Municipio consorciado ou conveniado.
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CLAUSULA QUADRAGESIMA (Da composigdo). Cada um dos Conselhos Municipais de
Regulagcao e Controle Social serd composto, no que couber, por 1 (um) representante:

| - do titular dos servicos de saneamento basico;
Il - de drgaos governamentais relacionados ao setor de saneamento basico;
Il - dos prestadores de servigos publicos de saneamento basico;

IV - dos usuarios de servigos de saneamento basico;

V - de entidades técnicas, organiza¢des da sociedade civil e de defesa do consumidor
relacionadas ao setor de saneamento basico.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA (Das competéncias). Compete aos Conselhos
Municipais de Regulagdo e Controle Social:

| - avaliar as propostas de fixacdo, revisdo e reajuste tarifirio dos servigos de
saneamento basico no &mbito do Municipio consorciado;

Il - encaminhar reclamacdes e denunciar irregularidades na prestacao de servigo;

lll - elaborar, deliberar e aprovar seu Regimento Interno, bem como suas posteriores
alteragbes.

§12. As competéncias do Conselho Municipal de Regulagio e Controle Social sdo
limitadas as matérias relativas ao Municipio em gue se encontre instalado.

§22, Cada Municipio consorciado fornecerd ao seu Conselho Municipal de Regulagdo e
Controle Social a estrutura fisica necessaria para o exercicio de suas atividades.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA (Das reuniBes). Os Conselhos Municipais de
Regulagdo e Controle Social reunir-se-do ordinariamente 1 (uma) vez por ano, e,
extraordinariamente, sempre que convocado.

§19. Cada um dos membros do Conselho de Regulacdo e Controle Social terd direito a
um voto em 5uas reunides.

§22, Ninguém podera representar ou votar em nome de duas ou mais entidades numa
mesma reunido do Conselho de Regulagdo e Controle Social,

§39, As formas de convocagao e de funcionamento do Conselho de Regulagdo e Controle
Social serdo definidas em seu regimento interno e, em sua auséncia, por normativo da
ARISB-MG.

TITULO VI - DAS ATIVIDADES DE REGULAGAO E FISCALIZAGAO

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA (Das atividades). As atividades relativas a
regulacdo e fiscalizacdo da qualidade dos servigos publicos de saneamento bdsico serdo
realizadas de acordo com as normas legais e regulamentares vigentes, bem como com
os Planos Municipais de Saneamento Basico e com os instrumentos de concessdo,
delegagao ou permissdo de servigo publico.
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CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA (Da responsabilidade). A ARISB-MG é o drgio

responsavel pela regulagdo e fiscalizagdo da prestacdo dos servicos publicos de
saneamento bdsico nos Municipios delegatarios.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA (Das sancBes). Pelo descumprimento de
dispositivo legal ou normativo, a ARISB-MG podera aplicar sangbes aos prestadores e
titulares dos servigos publicos de saneamento bdsico dos Municipios consorciados ou
conveniados vinculados a Agéncia Reguladora.

§ 12 - Sdo cabiveis as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - multa; e

Il - demais sangbes estabelecidas no Estatuto Social e resolugtes da ARISB-MG.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA (Das normas regulamentares). O Protocolo de
Intenges autoriza, de forma expressa, e para dar guarida ao principio da reserva legal,
que sejam promovidos estudos e emitido normativo da ARISB-MG com o detalhamento
de enguadramento, valores e hipoteses de incidéncia de penalidades decorrentes do
poder de policia concedido a Agéncia Reguladora.

TITULO VII - DAS RECEITAS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA (Dos recursos financeiros). As atividades da agéncia
reguladora ARISB-MG serdo custeadas por recursos financeiros provenientes de:

| - taxa de Regulacdo e Fiscalizacdo;

Il - contrato de rateio;

Il = subvengdes recebidas de entes publicos ndo consorciados;
IV - repasses financeiros dos Municipios consorciados;

V - doagbes de origens diversas.

Vi - Outras Receitas Proprias.

Paragrafo Unico— O valor arrecadado, proveniente de sangfes pecuniarias aplicadas aos
prestadores de servigos sera revertido ao Municipio regulado sempre que existir fundo
municipal especifico, devidamente regularizado, para que delibere pela sua aplicagdo
em programas de educagdo ambiental ou de melhorias do saneamento basico.

CLAUSULA QUADRAGESIMA DITAVA (Da taxa de regulagio e fiscalizagdo). Fica instituida
a Taxa de Regulag3o e Fiscalizacdo (TRF) sobre servigos publicos de saneamento basico,
a ser cobrada mensalmente.

§1° A Taxa de Regulacdo e Fiscalizacdo (TRF) tem como fato gerador o desempenho das
atividades de regulagdo e fiscalizacdo dos servigos publicos de saneamento basico,
mediante exercicio do poder de policia.
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§29. S3o sujeitos passivos da Taxa de Regulagdo e Fiscalizagdo (TRF) as entidades
plblicas ou privadas que prestem servigos publicos de saneamento bdsico (dgua,
esgotamento sanitario, residuos solidos e drenagem e manejo de dguas pluviais) e que
se submetam, na forma deste Protocolo de IntengBes, a regulacdo e a fiscalizagdo da
ARISB-MG.

§3°. O valor, a férmula de cdlculo e a forma de atualizacdo monetéria da Taxa de
Regulacdo e Fiscalizacdo (TRF) para os servicos de agua e esgotamento sanitdrio, e do
manejo de residuos sdlidos, s3o os constantes do Anexo VI,

§49, A ARISB-MG podera revisar o valor, a férmula de calculo, e a forma de atualizacdo
monetaria da Taxa de Regulagdo e Fiscalizacdo (TRF) para os servicos de dgua e
esgotamento sanitario, e do manejo de residuos sdlidos, hipbtese na qual substituira o
Anexo VL

§52. Em relagdo a Taxa de Regulagdo e Fiscalizac3o (TRF) dos servigos publicos de limpeza
urbana, de drenagem e manejo de aguas pluviais urbanas, fica autorizada
expressamente, em atencdo ao principio da reserva legal, a emissdo futura de normative
préprio da ARISB-MG contendo o valor, férmula de cdlculo, atualizagdo e formas e
periodos de repasse.

§62. A ARISB-MG estabelecera em normativo préprio as formas e periodos dos repasses
dos valores referentes a Taxa de Regulacdo e Fiscaliza¢do (TRF).

§79. O Presidente da ARISB-MG poderd submeter & aprovagdo da Assembleia Geral
proposta de critérios e valores diferenciados entre os municipios consorciados e os nao-
consorciados, bem como estabelecer valores minimos e maximos de cobranga.

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA (Da aplicacdo das receitas). As receitas auferidas pela
ARISB-MG serdo utilizadas para o financiamento das despesas relacionadas com o
exercicio de suas atividades, para cumprimento das finalidades e objetivos descritos
nesse Protocolo de Intengdes, e em atividades e ages em apoio aos Municipios e aos
prestadores dos servigos de saneamento bésicos desses Municipios.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA (Do regime tributario). A ARISB-MG observard a legislacdo
tributaria de cada Municipio em seus respectivos limites territoriais, inclusive no caso
de cobranca judicial de débitos tributarios.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA (Da inadimpléncia). Os valores n3o recolhidos
nos prazos fixados serdo cobrados com os acréscimos legais e contratuais e demais
encargos previstos na legislagdo tributdria de cada ente consorciado, apos sua inclusao
na divida ativa da ARISB-MG.

TITULO Vil - DA GESTAQ ECONOMICA E FINANCEIRA

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA (Das contratacbes). Todas as contratacdes da
ARISB-MG obedecerdo aos ditames da Lei Federal 14.133/2021, observadas as regras de
transi¢do previstas, a legislagdo que vier a substitui-la ou completa-la, do prescrito no
presente Protocolo de Intengdes e das normas que a ARISB-MG vier a adotar.

§12, As contratacbes diretas, com fundamento no artigo 72 da Lei federal 14.133/2021,
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ou no §12 do artigo 24 da Lei federal n® 8.666/1993, deverdo ser autorizadas pelo Diretor
Geral da ARISB-MG.

§2¢9, Todos os editais de licitagdo deverao ser publicados no sitio eletrénico mantido pela
ARISB-MG e, quando couber, em outros érgdos de imprensa.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA (Do regime da atividade financeira). A execucio
das receitas e das despesas da ARISB-MG obedecera as normas de direito financeiro e
contabeis aplicaveis as entidades publicas.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA (Da fiscalizagdo das contas). A ARISB-MG estara
sujeita a fiscalizac3o contabil, operacional e patrimonial, pelo Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais (TCE-MG), que € competente para apreciar as contas do Chefe
do Poder Executivo representante legal da ARISB-MG, inclusive quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e rentncia de receitas.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA (Da responsabilidade). Todos os Municipios
consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigacées contraidas pelo Consércio
Pablico ARISB-MG, conforme definido na Lei federal n2 11.107/2005.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA (Da publicidade). Todas as demonstracdes
financeiras, bem como a relacdo de taxas e valores arrecadados, serdo publicadas no
sitio eletronico que a ARISB-MG mantiver na internet, bem como em outros érgades da
imprensa oficial, quando couber.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA (Dos convénios). Fica autorizado 3 ARISB-MG
firmar convénios, contratos, parcerias, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuigdes e subvengbes sociais ou econdmicas, junto a entidades governamentais
ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§19. A ARISB-MG podera comparecer como interveniente em convénios celebrados por
Municipios consorciados ou terceiros, a fim de receber ou aplicar recursos, inclusive
para os fins do pardgrafo Unico do artigo 38 do Decreto n? 6.017/2007.

§29, A ARISB-MG, quando couber, podera firmar contratos de gestdo e termos de
parceria com objetivo de alcangar as finalidades e objetivos previstos nas Clausulas sexta
e sétima deste Protocolo de Intengdes, observadas a Lei federal n? 9.649/1998 e a Lei
federal n2 9.790/1999.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA (Dos fundos) — A ARISB-MG fica autorizada a
constituir e gerir fundos formados por recursos financeiros préprios ou recebidos
através de repasses e transferéncias voluntdrias de natureza financeira de entidades
governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

Paragrafo Unico. O estatuto definira regras para formacdo e gestdo dos fundos.

TITULO 1X - DA SAIDA DO CONSORCIADO

CAPITULO | - DA RETIRADA
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CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA (Da retirada). A retirada de Municipio do Consorcio
Publico ARISB-MG dependerd de ato formal de seu representante legal na Assembleia
Geral.

CLAUSULA SEXAGESIMA (Dos efeitos). A retirada ndo prejudicara as obrigacbes ja
constituidas entre o Municipio consorciado que se retira e a ARISB-MG.

§12. Os bens destinados ao consércio plblico ARISB-MG pelo Municipio consorciado que
se retira ndo serdo revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipdteses de decisdo de
2/3 (dois tergos) dos Municipios consorciados, manifestadas em Assembleia Geral.

§22. Os bens destinados ao consorcio publico ARISB-MG pelo Municipio consorciado que
se retira, e ndo revertidos ou retrocedidos, como previstc no § 12, ficardo
automaticamente incorporados ac patrimbnio da agéncia reguladora.

CAPITULO Il - DA EXCLUSAO DE CONSORCIADO

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA (Das hipéteses). Sdo hipdteses de exclusdo do
Municipio consorciado:

| - a ndo inclusdo, pelo Municipio consorciado, em sua lei orgamentaria ou em créditos
adicionais, de dotaces suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de
contrato de rateio;

Il - a subscrigdo de Protocolo de IntengGes para constituigdo de outro consorcio com
finalidades iguais, assemelhadas ou incompativeis sem a prévia autorizacdo da
Assembleia Geral;

lll- a existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberacdo fundamentada, pela
maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim.

§1¢9. A exclusdo prevista no inciso | do caput desta Clausula somente ocorrerd apos
prévia suspensdo, pelo periodo de noventa dias, perfodo em que o Municipio
consorciado podera se reabilitar.

§2°. O Estatuto poderd prever outras hipdteses de exclusdo, bem como de outras
espécies de pena a serem aplicadas a Municipio consorciado que vier a incorrer em atos
que prejudiguem ou desabonem o Consoércio.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA (Do procedimento). O Estatuto estabelecerd o
procedimento administrativo para a aplicagdo da pena de exclusdo, respeitado o direito
a ampla defesa e ao contraditério.

§1%2, A aplicacdo da pena de exclusdo dar-se-a por meio de decisdo da Assembleia Geral,
exigido 3/5 (trés quintos) dos votos da totalidade dos membros do consércio.

§22. Nos casos omissos, e subsidiariamente, serd aplicado o procedimento previsto pela
Lei n? 14.184/2002, ou as disposi¢des da Lei que vier a substitui-la.

§32. Da decis3o que decretar a exclusdo cabera pedido de reconsideragdo dirigido a
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Assembleia Geral, o qual ndo tera efeito suspensivo, interposto no prazo de 15 (quinze)
dias contados do dia util seguinte ao de publicagdo da decisdo na imprensa oficial.

TITULO X - DA ALTERACAO E DA EXTINGAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA (Da alteracdo e extingdo). A alteracdo e extingdo de
Contrato de Consorcio Piblico dependerdo de instrumento aprovado pela Assembleia
Geral, ratificado mediante lei por todos os Municipios consorciados.

§12. A Assembleia Geral deliberara sobre a destinagdo dos bens, podendo ser doados a
qualquer entidade publica de objetivos iguais ou semelhantes 3 ARISB-MG ou, ainda,
alienados onerosamente para rateio de seu valor entre os Municipios consorciados na
propor¢ao também definida em Assembleia Geral.

§22 Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacdo, os Municipios
consorciados responderao solidariamente pelas obrigagbes remanescentes, garantido o
direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigacio.

§32. Com a extingdo, o pessoal cedido a ARISB-MG retornara aos seus 6rgdos de origem

e os empregados publicos terdo automaticamente rescindidos os seus contratos de
trabalho com a agéncia reguladora.

TITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA (Do regime juridico). A ARISB-MG serd regida pelo
disposto nas Leis federais n® 11.107/2005, n® 11.445/2007 e seus decretos
regulamentares, pelo Contrato de Consdrcio Publico originado pela ratificagdo do
presente Protocolo de IntengGes e suas alteragbes e pelas leis de ratificagdes, as quais se
aplicam somente aos entes federativos que as emanaram.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA (Da exigibilidade). Quando adimplente com suas
obrigacbes, qualquer ente consorciado é parte legitima para exigir o pleno cumprimento
das cldusulas previstas no Contrato de Consércio Publico.

TITULO Xl - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA (Dos mandatos do primeiro Presidente e Vice-
Presidente). Os mandatos do Presidente e Vice-Presidente da ARISB-MG encerrar-se-do
no dia 31 de dezembro, dos anos pares, porém, caso estes tenham sido reeleitos
Prefeitos, terdo seus mandatos prorrogados pro tempore até as eleigbes e posses do
Presidente e Vice- Presidente sucessores.

§19°. Caso o Presidente da ARISB-MG ndo seja reeleito, sera sucedido pelo Vice-
Presidente, caso este tenha sido reeleito Prefeito, que respondera legalmente pela
ARISB-MG até a eleicdo e posse do novo Presidente.

§22, Caso o Vice-Presidente da ARISB-MG ndo seja reeleito, sera sucedido pelo Prefeito
mais idoso de Municipio consorciado, que respondera legalmente pela ARISB-MG até a
eleicdo e posse do novo Presidente.
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CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA (Da regra de transicdo de mandatos). Os mandatos
serao executados nos termos do protocolo de intencdes vigente a época.

§1¢ Os novos mandatos a partir da vigéncia deste protocolo seguirdo a regra de nio
coincidéncia conforme regras previstas no Estatuto Social.

CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA (Da Assembleia estatuinte). Serd convocada
Assembleia Geral para a aprovagdo do estatuto da ARISB-MG em vigor, por meio de
publicacdo e correspondéncia dirigida a todos os subscritores do presente instrumento.

§1¢. Confirmado o quérum de instalagdo, a Assembleia Geral, por maioria simples,
elegerda o Presidente e o Secretdrio da Assembleia e, em ato continuo, aprovard
resolucdo que estabeleca:

| - o texto do projeto de estatuto que norteara os trabalhos;

Il - o prazo para apresentacdo de emendas e de destaques para votagdo em separado,
exigida sempre assinatura de, no minimo, trés representantes de Municipios
consorciados com direito a voto;

Il - o nimero de votos necessarios para aprovagao de emendas ao projeto de estatutos.

§29, Sempre que recomendar o adiantado da hora, os trabalhos serdo suspensos para
recomegarem em dia, hordrio e local anunciados antes do término da sessdo.

§3°, Da nova sessao poderdo comparecer os Municipios que tenham faltado a sessao

anterior, bem como os que, no interregno entre uma e outra sessao, tenham também
ratificado o Protocolo de Intengdes.

§4¢2. O estatuto prevera as formalidades e quérum para a alteragdo de seus dispositivos.

§52. O estatuto da ARISB-MG e suas alteragdes entrardo em vigor apos publica¢ao do
seu extrato na imprensa oficial.

§62, A ARISB-MG disponibilizara seu estatuto, em sua integra, em sitio que mantera na
internet,

CLAUSULA SEXAGESIMA NONA (Dos novos municipios). Os Municipios criados por meio
de desmembramento ou fusdo de quaisquer dos Municipios mencionados nos incisos
do caput da Cldusula primeira deste Protocolo de IntengBes somente poderdo integrar
o Consdrcio Publico ARISB-MG mediante ratificacdo do Protocolo de Intengdes por sua
Camara Municipal e aprovagao da Assembleia Geral do Consorcio.

TITULO Xill - DO FORO

CLAUSULA SEPTUAGESIMA (Do foro). Para dirimir eventuais controvérsias deste
Protocolo de Intengbes, fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte, Estado de
Minas Gerais.

E por estarem justos e acordados, subscrevem o presente Protocolo de Intengdes:

Belo Horizonte/MG, aos 28 de maio de 2024.
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RELAGCAO DE EMPREGOS COMISSIONADOS COM MANDATO

ANEXO |

Os empregos comissionados relacionados neste quadro serdo providos por livre
nomeacao pelo Presidente da ARISB-MG.

RELAGCAQ DE EMPREGOS COMISSIONADOS SEM MANDATO

N® DE CARGA HORARIA REF.
CARGO: VAGAS SEMANAL SALARIAL
Diretor Geral 01 40 horas 140
Diretor Econdmico o1 40 horas 135
Diretor Técnico-Operacional 01 40 horas 135
Ouvidor 01 40 horas 115
ANEXO 1l

Os empregos comissionados relacionados neste quadro serdo providos por livre
nomeacado pelo Presidente da ARISB-MG.

* abs: E facultado ao servidor investido em cargos em comissdo, previstos neste
protocolo, optar pela remuneragdoc correspondente ao vencimento de seu cargo

efetivo, acrescido de cinquenta por cento (50%) do vencimento fixado para o cargo em

comissdo, conforme estabelecido no art. 13.

Ne DE CARGA REF.
GRG0 VAGAS | HORARIA | SALARIAL
Geréncia de Regulagao e Normatizagao 01 40 horas 125
Geréncia de Fiscalizacdo 01 40 horas 125
Geréncia Econbmica e Alivos Regulatdrios 01 40 horas 125
Superintendéncia de Planejamento e Gestéo 01 40 horas 125
Controladoria 01 40 horas 115
Procuradoria D1 40 horas 115
Assessoria de Comunicagio Social 01 40 horas 105
Assessoria de Relagbes Institucionais D1 40 horas 105 |
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ANEXO Il
RELACAO DE EMPREGOS PUBLICOS

Os empregos publicos relacionados neste quadro serdo providos por mediante
concurso publico de provas ou de provas e titulos.

N2 DE CARGA REF.
CARE VAGAS | HORARIA | SALARIAL i
Assistente 12 401 55 Curso de nivel médio completo, Carteira Nacional de
Administrativo Habilitagdo (CNH) categoria “B".
Curso superior em Administra¢io, Administrac3o
Agente Administrativo 04 40 horas 75 Pablica, Gest3o Pablica, Cifncias Contdbeis, Direito,
reconhecido pelo MEC, Carteira Naclonal de Habilitagio
(CNH) categoria “B".
Curso superior em Contabilidade, com registro vilido e
Contador W |/ohoms o vigente no respectivo érgdo de fiscalizacio, Carteira
Nacional de Habilitag3o (CNH) categoria "B".
Curso superior em Direito, com registro valido e vigente
Mg e ¥ howt » no respectivo orgao de fiscalizacdo. Carteira Nacional de
Habilitagho [CNH) categoria "B,
Comprovante de concluslo de curso de ensino médio
Técnico de Informética o 40 horas - com formacdo técnica em informatica. Carteira Nacional
de Habilitagao (CNH) categoria “B”.
Analista de Fiscalizacdo Curso superior em Engenharia Civil, com registro vilido
e Regulagio 18 40 horas 105 e vigente no respectivo 6rglo de fiscalizacdo, Carteira
{Engenharia Civil) Nacional de Habilitacio (CNH) categoria “B".
Analista de Fiscalizagio Curso superior em Engenharia Ambiental, com registro
e Regulacio 0.c] 40 horas 105 vélido & vigente no respectivo orgdo de fiscallzacdo,
Engenharia Ambiental) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria "B".
Analista de Fiscalizacio Curso superior em Engenharia Quimica, com registro
e Regulagdo o2 40 horas 105 vilido e vigente no respectivo orgao de fiscalizagio,
(Engenharia Quimica) Carteira Nacional de Habilitagdo {CNH) categoria "B".
Analicta de Fiscalizacdo Curso superior em Economia, com registro vilido e
e Regulagiio o4 40 horas 105 vigente no respectivo orgdo de fiscalizagao, Carteira
(Economista) Nacional de Habilitagho (CNH) categoria “B",
- Curso superior em Contabilidade, com registro vdlido e
:"“"“f:d* FIZ’I:E'_::; 09 | 40horas | 105 | vigente no respectivo orglio de fiscalizacio, Cartel
Regulacio Nacional de Habilitacio (CNH) categoria “B”. "l
Analista de Fiscalizacio Curso superior em Administracdo, com registro valido el
e Regulacio 03 40 horas 105 vigente no respectivo drgdo de fiscalizagdo, Carteira
{Administrador) Nacional de Habilitagio (CNH) categoria "8".
Curso superior em Geografia, com registro vilido e
ﬁ"“"‘:;'::::::;::'ﬂﬂ - 40 horas 105 vigente no respectivo 6rgdo de fiscalizagdo, Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH) cat ia “B",
G fia) cdo (CNH) categoria
’ Curso superior em Ciéncias Bioldgicas, com registro
Anaistade Fﬂ“ﬂ?" & | w 105 | v8lido e vigente no respectivo orgao de fiscalizagso,
. Biolégi [ ) e ol Carteira Nacional de Habilitagio (CNH) categoria "B".
Analista de Fiscalizagio Curso superior em Engenharia de Produglo, com
e Regulagdo registro vélido e vigente no respectivo drgdo de
(Engenharia de 02 | 40horas | 105 | gocalizacio, Carteira Nacional de Habilitagso (CNH)
Praducio) categoria “B".
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ANEXO IV

TABELA DE ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS

CARGO ATRIBUICOES
Assistente | Auxiliar no disciplinamento e planejamento dos servicos administrativos internos ¢
Administrativo externos;
I Auxiliar nos trabalhos da folha de pagamento dos funcionarios;
1 Auxiliar no acompanhamento dos bens patrimoniais;
v Auxiliar no registro de documentos;
v Auxiliar em processos licitatdrios e contratos administrativos;
Vi Ssecretariar a Diretoria Executiva;
il Digitar documentos como oficios, memorandos, crculares, e-mall, relatdrios e outros
semelhantes;
Vill  Controlar a agenda de reunides internas e externas,;
X Expedir e receber correspondéncias e e-mails;
X Receber e cadastrar Protocolos;
Xl Cadastrar, acompanhar & arquivar processos administrativos;
XN Cadastrar, acompanhar e arquivar processos licitatorios;
Xl Colaborar com as Diretorias dentro das competéncias que |he forem delegadas;
XV Controlar o acervo técnico-bibliogrifico da ARISB-MG;
XV  Auxiliar no controle e acompanhamento dos conviénios de cooperagio e de delegacio
de atividades firmados pela ARISB-MG;
XVl Auxiliar nos eventos da ARISB-MG, tais como: recepcionar, preparar copia de materiais
e montar pastas, ligar confirmando presenca, entre outros;
XVIl  Atendimento telefnico;
XVill Atendimento ao plblico na recepcio da ARISB-MG;
XIX  Reservar passagens aéreas e hospedagem junto a agéncia de viagem
XX Quando necessdrio ao desenvolvimento de suas atividades, dirigir veiculos da ARISB-MG
XX|  Exercer outras tarefas correlatas relacionadas &s descritas acima, incluindo atendimento
e apoio aos outros profissionals da ARISB-MG sempre gue solicitado;
XXIl  Utilizar, manter e conservar as instalagBes, os maveis e os equipamentos da ARISB-MG,
destinados ao exercicio de suas atividades.
|. Colaborar com a respectiva Diretoria e exercer as competéncias gque lhe forem
Agente Administrativo delegadas;
Il. Assessorar as atividades administrativas e financeiras da ARISB-MG;
lll. Apoiar agbes administrativas para atendimento as demais Diretorias, dentro das
competéncias que lhes forem delegadas;
IV. Acompanhar rotinas administrativas e financeiras dos setores para implantacio de|
atividades;
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V.
vi.

Wil
Vi,

X1,
XVIIL.

. Acompanhar a elaboracdo de demonstrativos financeiros das contribuigdes mensais de|

. Auxiliar no disciplinamento e planejamento dos servigos administrativos externos;
. Auxiliar no acompanhamento dos bens patrimoniais;

. Quando necessdrio ao desenvolvimento de suas atividades, dirigir veiculos da ARISB-

Acompanhar e monitorar o Planejamento Estratégico da ARISB-MG;

Auxiliar na elaboracio das prestacbes de contas dos exercicios encerrados tanto
administrativo como financeiro;

Elaborar e emitir relatérios financeiros;
Zelar pela confidenclalidade das informac@es sobre a entidade:

Manter atualizadas todas as informages administrativas pertinentes aos diversos|
setores da entidade;

Auxiliar no atendimento a todas as Resoluges, Portarias, Instrugbes, Ordens de Servicos|
e demais normativos da ARISB-MG;

custeio e investimento;

Auxiliar no registro de documentos e sistema de protocolo;

Coordenar e acompanhar em processos licitatérios e contratos administrativos;

MaG;

Controle de processo de viagens interestaduais e internacionals;
Arquivar documentacbes diversas;

Quando necessario ao desenvolvimento de suas atividades, dirigir velculos da ARISB-MG!

Exercer outras tarefas correlatas relacionadas as descritas acima, incluindo atendimento
e apoio aos outros profissionais da ARISB-MG sempre gue solicitado;

Utilizar, manter e conservar as instalacies, os mdveis e os equipamentos da ARISB-MG,
destinados ao exercicio de suas atividades.

Contador

ViL
VIIL

il
XL

. Planejar, coordenar e executar atividades relacionadas ao controle financeiro o

. Desenvolver e acompanhar o orgamento anual, analisando receitas e despesas:

. Manter atualizados os registros contabeis de acordo com as normas vigentes;

Colaborar com a respectiva Diretoria e exercer as competéncias que lhe forem
delegadas;

orcamentario;

Propor agbes para otimizacio de recursos financeiros;

Elaborar, analisar e interpretar demonstractes contdbeis e financeiras;

Preparar balangos, balancetes e relatorios contibeis mensais, trimestrais e anuais;
Controlar e registrar os bens patrimoniais do Grgao;

Acompanhar a depreciacdo, alienacdo e aguisicio de ativos;

Gerenciar e conciliar contas a pagar e a receber;

Implementar e monitorar politicas e procedimentos contabeis e financeiros;
Realizar auditorias Intérnas e prestar suporte a auditorias externas;

Elaborar e apresentar relatdrios de prestacio de contas aos drgos de controle interno
e externo;
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XIV. Fornecer informagBes gerenciais para suporte 4 tomada de decislo;
XV. Desenvolver e aplicar indicadores de desempenho financeiro;

XV1. Supervisionar a elaboragio da folha de pagamento, assegurando a correta aplicacio de|
encargos trabalhistas e previdencidrios;

XVIl. Realizar conciliagBes e auditorias na folha de pagamento;

XVINl. Participar de comissbes de licitagio e analise de contratos;

XIX. Controlar e acompanhar a execugdo financeira de contratos e convénios;

X{. Quando necessario ao desenvolvimento de suas atividades, dirigir veiculos da ARISB-MG

XXI. Exercer outras tarefas correlatas relacionadas as descritas acima, incluindo atendimento
e apoio aos outros profissionais da ARISB-MG sempre que solicitado;

XML Utilizar, manter & conservar as instalacbes, os mdveis e os equipamentos da ARISB-MG,
destinados ao exercicio de suas atividades.

|. Colaborar com a respectiva Diretoria e exercer as competéncias que lhe forem
Advogado -
delegadas;
Il. Representar judicial e extrajudicialmente a ARISB-MG, mediante delegacio de poderes;
L. Emitir parecer em processo administrativo e responder a consulta sobre matéria de sua
competéncia;
IV. Participar de comissiio e grupo de trabalho;
V. Sugerir declaragio de nulidade ou revogagio de ato administrativo;
VI. Subsidiar a orientaglo normativa e a supervis3o técnica nas assessorias da ARISB-MG;
VIl. Sugerir alteragdo de lei ou de outro ato normativo;

Vill. Interpretar as decisBes judiciais, especificando a forga executdria do julgado e fixandol

o5 pardmetros para cumprimento da decisdo;
IX. Participar de audiéncias e sessdes de julgamentos, proferindo sustentacdo oral sempre
que necessario;
X. Despachar com autoridades judiciais e administrativas assuntos de interesse da ARISB-
MG;
Xl Propor, celebrar e analisar o cabimento de acordos e de transagfes judiciais ol
extrajudicials, nas hipGteses previstas em lei;
¥ll. Manifestar-se quanto & legalidade e & constitucionalidade de minutas de ato
normativos; j
Xll. Realizar estudos para o aprofundamento de questdes juridicas ou para fins
uniformizacio de entendimentos;
XIV. Participar de reunibes de trabalho, sempre que convocado;
XV. Requisitar elementos de fato e de direito e informagbes necessdrias 4 defesa judicial ou
extrajudicial dos direitos ou dos interesses da ARISB-MG;

XVI. Comunicar-se com outros érgdos e entidades pelos meios necessirios ao atendimento
de demandas juridicas;

XVIL Atuar na defesa de dirigentes e de servidores da ARISB-MG quando os atos tenham side
praticados dentro das atribuigbes institucionals e nos limites da legalidade, havendg
solicitacho do Interessado;

XVIIL.  Utilizar os sistemnas eletrBnicos existentes e atualizar as informagbes sobre sua producio
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juridica e demais atividades;
XIX. Conferir acompanhamento prioritario ou especial aos processos classificados como
relevantes ou estratégicos;
XX. Quando necessario ao desenvolvimento de suas atividades, dirigir veiculos da ARISB-MG
XXI. Exercer outras tarefas correlatas relacionadas as descritas acima, incluindo atendimento
e apoio aos outros profissionais da ARISB -MG sempre que solicitado;
XXil. Utilizar, manter e conservar as instalagoes, os moveis e os equipamentos da ARISB - MG,

destinados ao exercicio de suas atividades.

Técnico de Informatica

. Treinar usudrios;

Colaborar com a respectiva Diretoria e exercer as competéncias que |he forem|
delegadas;

Maontar e modelar estrutura de banco de dados;
Prover sistemas de rotinas de seguranca;
Codificar, compilar e testar programas;
Fornecer suporte técnico;
Monitorar desempenho e performance de sistemas e aplicagdes;

Instalar programas;

Coletar dados;
Compor equipe técnica;
Solicitar consultoria técnica;
Planejar etapas e aghes de trabalho: Definir cronograma de trabalho;
Definir padronizagbes de sistemas e aplicacbes;
Quando necessario ao desenvolvimento de suas atividades, dirigir velculos da ARISB-MG

Exercer outras tarefas correlatas relacionadas as descritas acima, incluindo atendimento
e apoio aos outros profissionais da ARISE -MG sempre que solicitado;

Utilizar, manter e conservar as instalagbes, os maveis e 05 equipamentos da ARISE - MG/
destinados ao exercicio de suas atividades.

Analista de Fiscalizagao
e Regulacio
(Engenharia Civil)

Vi

Vil

Colaborar com a respectiva Diretoria e exercer as competéncias que lhe forem
delegadas;

Realizag3o de pesquisas e estudos e elaboragdo de normas de regulagdo no dmbito de|
competéncia da ARISB-MG;

Elaborar e apoiar a criagio de indicadores de regulagiio técnica e acompanhamento das|
condigbes de prestacio dos servigos regulados;

Instru¢do dos processos de fiscalizagdo dos servicos concedidos no Smbito def
competéncia da ARISB-MG;

Realizar estudos de aperfeicopamento das normas e procedimentos técnicos visando &
melhoria da qualidade da prestagio dos servigos no dmbito de competéncia da ARISB-
MG;

Prover apoio técnico aos processos de solugdo de conflitos entre agentes do setor
regulado e entre consumidores e estes agentes;

Desenvolver estudos de apoio a regulagio técnica;
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Vil Realizar estudos de aperfeigpamento das condigbes técnicas e dos procedimento

operacionais para a prestagdo dos servicos, visando ao ganho de eficiéncia e 4 melhori
de sua gqualidade;

IX Acompanhar a evolucio tecnologica e a melhoria dos produtos, servicos e prétiuﬂ
empresariais de agentes atuantes no setor de saneamento;

X  Apolar, com estudos técnicos e pareceres, os processos oriundos de demandas de
consumidores e demais agentes do setor encaminhados a ARISB-MG;

Xl Realizar demais estudos de apoio & regulagio;

¥l  Quando necessario ao desenvolvimento de suas atividades, dirigir velculos da ARISE-
MG;

Xl Atuar, quando necessario e solicitado, na fiscalizagdo e auditoria em campo paral
atender as demandas da érea técnica;

XIV Exercer outras tarefas correlatas relacionadas as descritas acima, incluindo atendimentol
e apoio aos outros profissionais da ARISB-MG sempre que solicitado;

XV Utilizar, manter e conservar as instalagbes, os moveis e os equipamentos da ARISB-MG,
destinados ac exercicio de suas atividades.

Analista de Fiscalizagdo I Colaborar com a respectiva Diretoria e exercer as competéncias gue Ihe forem delegadas;
e Regulacao I

{Eneanisarie rnblenibal Realizacdo de pesquisas e estudos e elaboracio de normas de regulagdo no Smbito de

competéncia da ARISB-MG;

Il Elaborar e apoiar a criago de indicadores de regulagio téenica e acompanhamento das|
condicBes de prestacdo dos servigos regulados;

IV instrugdo dos processos de fiscalizagdo dos servigos concedidos no dmbito de
competéncia da ARISB-MG;

V  Realizar estudos de aperfeigopamento das normas e procedimentos técnicos visando &
melhoria da qualidade da prestacio dos servicos no dmbito de competéncia da ARISB-
MG;

V!  Prover apoio técnico aos processos de solugio de conflitos entre agentes do setor
regulado e entre consumidores e estes agentes;
Vil Desenvolver estudos de apoio a regulacio técnica;

Vill Realizar estudos de aperfeicopamento das condigbes técnicas e dos procedi
operacionais para a prestagdo dos servigos, visando ao ganho de eficiéncia e & melhori
de sua qualidade;

IX Acompanhar a evolugio tecnolégica e a melhoria dos produtos, servigos e praticas
empresariais de agentes atuantes no setor de saneamento;

X  Apoiar, com estudos técnicos e pareceres, oS processos oriundos de demandas de
consumidores e demais agentes do setor encaminhados & ARISB-MG;

¥l Realizar demais estudos de apoio a regulacio;

Xl Quando necessario ao desenvolvimento de suas atividades, dirigir veiculos da ARISE-
MG;

Xl Atuar, quando necessdrio e solicitado, na fiscalizagdo & auditoria em campo paral
atender as demandas da Srea técnica;

XIV Exercer outras tarefas correlatas relacionadas as descritas acima, incluindo atendimento
e apoio aos outros profissionals da ARISB-MG sempre que solicitado;

XV Utilizar, manter e conservar as instalagbes, os mdveis e os equipamentos da ARISB-MG,
destinados ao exercicio de suas atividades.
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Analista de Fiscalizacio

e Regulagdo
(Engenharia Quimica)

Vi

Wil
Vi

Xl

X

Xiv

Colaborar com a respectiva Diretoria e exercer as competéncias que |he fore .

delegadas;

Realizagdo de pesquisas e estudos e elaboragdo de normas de regulagdo no dmbito d
competéncia da ARISB-MG;

Elaborar e apoiar a criacio de indicadores de regulagio técnica & acompanhamento da
condigGes de prestacdo dos servicos regulados;

Instrugdo dos processos de fiscalizagdo dos servigos concedides no dmbito del
competéncia da ARISB-MG;

Realizar estudos de aperfeigpamento das normas e procedimentos técnicos visando &

melhoria da qualidade da prestagio dos servigos no dmbito de competéncia da ARISB-
MG;

Prover apoio técnico aos processos de solucdo de conflitos entre agentes do setor
regulado e entre consumidores e estes agentes;

Desenvolver estudos de apoio a regulacio técnica;

Realizar estudos de aperfeicpamento das condigbes técnicas e dos plmdimtai
operacionals para a prestagio dos servigos, visando ao ganho de eficiéncia e &4 melhori
de sua qualidade;

Acompanhar a evolugdo tecnologica e a melhoria dos produtos, servicos e praticas
empresarials de agentes atuantes no setor de saneamento;

Apoiar, com estudos técnicos e pareceres, os processos oriundos de demandas de|
consumidores e demais agentes do setor encaminhados 3 ARISB-MG;

Realizar demais estudos de apoio 4 regulacio;

Quando necessario ao desenvolvimento de suas atividades, dirigir veiculos da ARISB-
MG;

Atuar, quando necessario e solicitado, na fiscalizagdo e auditoria em campo paral
atender &s demandas da drea técnica;

Exercer outras tarefas correlatas relacionadas as descritas acima, incluindo atendimento
e 2poio aos outros profissionais da ARISB-MG sempre que solicitado;

Utllizar, manter e conservar as instalacBes, os moveis e os equipamentos da ARISB-MG,|
destinados ao exercicio de suas atividades.

Analista de Fiscalizacao
e Regulagdo
{Economista)

Ll

i

Wi

Vil

Colaborar com a respectiva Diretoria e exercer as competéncias que |he forem|
delegadas;

Fiscalizar o cumprimento das normas e procedimentos contdbeis, econdmico —
financeiros e de gestdo corporativa, de acordo com os regulamentos da ARISB-MG, a
legislacdo vigente e os instrumentos de delegag3o;

Instrucio dos processos de fiscalizacdo dos servigos concedidos no dmbito dﬂ
competéncia da ARISB-MG;

Produzir e analisar informacBes estatisticas de natureza econbmica e financeira,
incluindo contas nacionais e indices de pregos;

Elaborar diretrizes e procedimentos para disciplinar os regimes tarifarios relativos aos
servigos publicos de saneamento basico;

Elaborar diretrizes & executar as providéncias necessarias ans processos de reajustes e
revistes tarifarias;

Realizar estudos sobre a pritica de subsidios nos servigos regulados;
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Vil

Xi

xn

Xu

XV

XV

XV

XX

XX

X

XX

Xvi

Realizar estudos sobre padrBes de custos dos servigos em regime de eficiéncia;

Estabelecer indicadores de avaliagio e monitoramento dos custos e desempenho d
prestagido dos servigos;

Executar as atividades relacionadas ao processo de regulamentagio, normatizagio
padronizagio dos procedimentos contabels e econdmico-financeiros;

Apolar, com estudos técnicos e pareceres, os processos oriundos de demandas d
consumidores e demais agentes do setor no dmbito de sua area de atuacio;

Elaborar demais diretrizes e estudos econdmico-financeiros relevantes no exercicio
regulacdo econdmica dos servigos;

Fiscalizar o cumprimento das normas e procedimentos contdbeis, econdmicos e d
gestdo corporativa, de acordo com as resolugBes da ARISE-MG e a legislacio vigente;

Augiliar no desenvolvimento e fiscalizacdo do plano de contas para a contabilidade
regulatoria;

Fiscalizar as praticas tarifdrias relativas aos servicos objetos da regulacio;

Fiscalizar @ monitorar as diversas atividades desenvolvidas pelos agentes no que se|
refere ao cumprimento de metas, planos de inversdo e indicadores econdmico-
financeiros;

Analisar e anuir, quando for o caso, com os pleitos dos agentes gue tratam de|
compromissos econdmico -financeiros;

Fiscalizar & analisar a prestacdo de contas anuais dos agentes e os demonstrativos
financeiros e contébeis relacionados;

Apoiar, com estudos técnicos e pareceres, os processos oriundos de demandas d
consumidores e demais agentes dos setores regulados, quando afetos as guest
econdmico-financeiras;

Prover suporte aos pleitos de ¢rgdos publicos, bem como drgios de defesa
consumnidores e outras entidades dos setores regulados, no dmbito de quest
econdmico -financeiras;

Exercer os controles gerais dos processos de fiscalizagdo econdmica e financeirz;

Instruir & encaminhar os processos de aplicagdo de penalidades por infragbe
econdmicas cometidas pelos agentes;

Ratificar, apds andlise do processo de reajuste ou revisdo tarifaria, a necessidade d
alteracdo das tarifas cobradas pelos agentes ou entes regulados e fiscalizados;

Quando necessario ao desenvolvimento de suas atividades, dirigir veiculos da ARISB-
MG;

Auxiliar nos eventos da ARISB-MG, tais como; recepcionar, preparar copia de materiaig
e montar pastas, ligar confirmando presenga, entre outros;

Exercer outras tarefas correlatas relacionadas as descritas acima, incluindo
atendimento e apoio aos outros profissionais da ARISB-MG sempre que solicitado;

Utilizar, manter e conservar as instalagBes, os moveis e os equipamentos da ARISB-MG,
destinados ao exercicio de suas atividades.

Analista de Fiscalizago
e Regulagdo (Contador)

Colaborar com a respectiva Diretoria e exercer as competéncias que lhe forem
delegadas;

Fiscalizar o cumprimento das normas e procedimentos contdbeis, econdmico-
financeiros e de gestSo corporativa, de acordo com os regulamentos da MEB—ME_,_J
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vi

Wil

Vil

Xl

XN

Xiu

XV

Xvil

Xy

XX

XXl

bl

xxm

legislag3o vigente e os Instrumentos de delegacio;
Desenvolver e fiscalizar plano de contas para a contabilidade regulatéria;
Fiscalizar as praticas tarifarias relatlvas aos servicos objetos da regulacio;

Fiscalizar # monitorar as diversas atividades desenvolvidas pelos agentes no que se
refere a0 cumprimento de metas, planos de inversio e indicadores econbmico-
financeiros;

Analisar e anuir, quando for o caso, com os pleitos dos agentes gue tratam de
compromissos econdmico -financeiros;

Fiscalizar e analisar a prestag3o de contas anuais dos agentes e os demonstrativos
financeiros e contabeis relacionados;

Apoiar, com estudos técnicos e pareceres, 05 processos oriundos de demandas d
consumidores e demals agentes dos setores regulados, quando afetos as quest:
econdmico -financeiras;

Prover suporte aos pleitos de orgios publicos, bem como drgios de defesa
consumidores e outras entidades dos setores regulades, no dmbito de questbes
econdmico-financeiras;

Exercer os controles gerais dos processos de fiscalizacio econdmica e financeira;

Instruir e encaminhar os processos de aplicacio de penalidades por infragbes
econdmicas ou financeiras cometidas pelos agentes.

Elaborar diretrizes e procedimentos para disciplinar os regimes tarifdrios relativos aos
servigos publicos de saneamento basico;

Elaborar diretrizes e executar as providéncias necessdrias aos processos de reajustes o
revisbes tarifdrias;

Realizar estudos sobre a prética de subsidios nos servigos regulados;
Realizar estudos sobre padrdes de custos dos servicos em regime de eficiéncia;

Estabelecer indicadores de avaliagio e monitoramento dos custos da prestagio dos|
servigos;

Executar as atividades relacionadas ao processo de regulamentago, normatizacio
epadronizagio dos procedimentos contabels e econbmico-financeiros;

Apolar, com estudos técnicos B pareceres, 05 processos oriundos de demandas de
consumidores e demais agentes do setor no dmbitc de sua area de atuagao;

Elaborar demais diretrizes e estudos econémico-financeiros relevantes no exercicio dal
regulacio econdmica dos servigos;

Fiscalizar o cumprimento das normas e procedimentos contibeis e de gestio
corporativa, de acordo com as resolugtes da ARISB-MG e a legislacdo vigente;

Instruir @ encaminhar os processos de aplicagio de penalidades por Infragbes
administrativas e contdbeis cometidas pelos agentes;

Desenvolver metodologia visando a padronizacdo das informagbes prestadas pelos
entes regulados, com relag3o a custos dos servicos, controle patrimonial, controle do
faturamento, controle contabil e controle operacional;

Ratificar, apds andlise do processo de reajuste ou revisdo tarifaria, a necessidade da
alteracio das tarifas cobradas pelos agentes ou entes regulado e fiscalizado;

Quando necessario ao desenvolvimento de suas atividades, dirigir velculos da ARISB
MG;
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XXV  Ewercer outras tarefas correlatas relacionadas as descritas acima, incluindo atendimento
e apoio aos outros profissicnais da ARISB-MG sempre que solicitado;
XxvI

Utilizar, manter e conservar as instalagbes, os mdveis e os equipamentos da ARISB-MG,
destinados ao exercicio de suas atividades.

Analista de Fiscalizacio

e Regulagio
{Administrador)

I

Vi
vil

Vil

XN

xim
Xiv

X

xvin

v

XX

Colaborar com a respectiva Diretoria e exercer as competéncias que |he forem
delegadas;

Fiscalizar o cumprimento das normas e procedimentos contdbeis, econémico
financeiros e de gestdo corporativa, de acordo com os regulamentos da ARISB-MG, al
legislacdo vigente e os instrumentos de delegagao;

Elaborar diretrizes e procedimentos para disciplinar os regimes tariférios relativos aos|
servigos publicos regulados no 3mbito de competéncia da ARISB-MG;

Elaborar diretrizes e executar as providéncias necessdrias aos processos de reajustes e
revisbes tarifarias;

Realizar estudos sobre a prética de subsidios nos servigos regulados;
Realizar estudos sobre padrBes de custos dos servicos em regime de eficiéncla;

Estabelecer indicadores de avaliacdo e monitoramento dos custos e desempenho da
prestagado dos servicos;

Executar as atividades relacionadas ao processo de regulamentacdo, normatizagio el
padronizacdo dos procedimentos contdbeis e econdmico-financeiros:

Apoiar, com estudos técnicos e pareceres, os processos oriundos de demandas d
consumidores ¢ demais agentes do setor no dmbito de sua drea de atuagdo;

Elaborar demais diretrizes e estudos econdmico-financeiros relevantes no exercicio d
regulacdo econbmica dos servigos,

Fiscalizar o cumprimento das normas e procedimentos contdbeis, econdmicos e del
gestio corporativa, de acordo com as resolucbes da ARISB-MG e a legistacio vigente;

Auxiliar no desenvolvimento e fiscalizagdo do plano de contas para a contabilidadel
regulatéria;

Fiscalizar as praticas tarifdrias relativas aos servigos objetos da regulacio;
Fiscalizar e monitorar as diversas atividades desenvolvidas pelos agentes no gue se

refere ao cumprimento de metas, planos de inversdo e indicadores econdmico-
financeiros;

Analisar e anuir, guando for o caso, com os pleitos dos agentes que tratam de
compromissos econdmico-financeiros;

Fiscalizar & analisar a prestagdo de contas anuais dos agentes & os demonstrativos|
financeiros e contdbeis relacionados;

Apoiar, com estudos técnicos e pareceres, os processos oriundos de demandas d
consumidores & demais agentes dos setores regulados, quando afetos &s quest
econdmico-financeiras;

Prover suporte aos pleitos de 6rgdos pidblicos, bem como érgdos de defesa do
consumidores e outras entidades dos setores regulados, no dmbito de guest
econbmico-financeiras;

Exercer os controles gerals dos processos de fiscalizaglo econdmica e financeira;

Instruir & encaminhar os processos de aplicagio de penalidades por i
administrativas cometidas pelos agentes;
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XX1

XXl

Pl

XXV

Ratificar, apds analise do processo de reajuste ou revisdo tarifaria, a necessidade dJ
alteracdo das tarifas cobradas pelos agentes ou entes consorciados;

Quando necessdrio ao desenvolvimento de suas atividades, dirigir veiculos da ARISB-
MG;

Exercer outras tarefas correlatas relacionadas as descritas acima, incluindo atendimentaol
e apoio aos outros profissionais da ARISB-MG sempre que solicitado;

Utilizar, manter e conservar as instalagBes, os mdveis e os equipamentos da ARISB-MG,
destinados ao exercicio de suas atividades.

Analista de Fiscalizagio
e Regulacio
(Geografia)

mn

Wil
Vi

X

X

X

Colaborar com a respectiva Diretorla e exercer as competéncias que lhe forem
delegadas;

Realizacdo de pesquisas e estudos e elaboragio de normas de regulacio no dmbito de|
competéncia da ARISB-MG;

Elaborar e apoiar a criaglo de indicadores de regulagdo técnica e acompanhamento das|
condigbes de prestacao dos servigos regulados;

Instrugio dos processos de fiscalizacdo dos servicos concedidos no dmbito de
competéncia da ARISB-MG;

Realizar estudos de aperfeicoamento das normas e procedimentos técnicos visando &
melhoria da qualidade da prestagio dos servigos no mbito de competéncia da ARISB-
MG;

Prover apoio técnico aos processos de soluglo de conflitos entre agentes do seton
regulado e entre consumidores e estes agentes;

Desenvolver estudos de apoio a regulagio técnice;

Realizar estudos de aperfeicoamento das condigBes técnicas e dos procediment
operacionais para a prestagio dos servigos, visando ao ganho de eficiéncia e @ melhori
de sua gualidade;

Acompanhar a evolucio tecnologica e a melhoria dos produtos, servigos e prati
empresariais de agentes atuantes no setor de saneamento;

Apolar, com estudos técnicos e pareceres, os processos oriundos de demandas de
consumidores e demais agentes do setor encaminhados a ARISB-MG;

Realizar demais estudos de apoio & regulacio;

CQuando necessdric ac desenvolvimento de suas atividades, dirigir veiculos da ARISB-
MG;

Atuar, guando necessério e solicitado, na fiscalizagBo e auditoria em campo paral
atender &s demandas da drea técnica;

Exercer outras tarefas correlatas relacionadas as descritas acima, incluindo atendimentol
e apoio aos outros profissionais da ARISE-MG sempre que solicitado;

Utilizar, manter e conservar as instalagies, 0s méveis e 05 equipamentos da ARISBE-MG,
destinados ao exercicio de suas atividades.

Analista de Fiscalizagdo
e Regulagdo (Ciéncias
Biologicas)

Colaborar com a respectiva Diretoria e exercer as competéncias que lhe forem
delegadas;

Realizagio de pesquisas e estudos e elaboragdo de normas de regulagdo no dmbito de|
competéncia da ARISB-MG;

Elaborar e apoiar a criagio de indicadores de regulagdo técnica e acompanhamento dasg
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Vi

Vil
vin

X

Xin

condighes de prestagio dos servicos regulados;

Instrugdo dos processos de fiscalizacio dos servicos concedidos no dmbito de
competéncia da ARISB-MG;

Realizar estudos de aperfeicoamento das normas e procedimentos técnicos visando &
melhoria da qualidade da prestagdo dos servigos no &mbito de competéncia da ARISE-
MG;

Prover apolo técnico aos processos de solugdo de conflitos entre agentes do setor
regulado e entre consumidores e estes agentes;

Desenvolver estudos de apoio a regulagdo téenica;

Realizar estudos de aperfeicoamento das condigbes técnicas e dos procedimento
operacionais para a prestagao dos servigos, visando ao ganho de eficiéncia e 3 melh
de sua gualidade;

Acompanhar a evolugdo tecnoldgica e a melhoria dos produtos, servicos e pré
empresariais de agentes atuantes no setor de saneamento;

Apoiar, com estudos técnicos e pareceres, os processos oriundos de demandas d
consumidores e demais agentes do setor encaminhados & ARISB-MG;

Realizar demais estudos de apoio & regulacio;

CQuando necessdrio ao desenvolvimento de suas atividades, dirigir velculos da ARIS
MG;

Atuar, quando necessario e solicitado, na fiscalizagio e auditoria em campo pa
atender as demandas da drea técnica;

Exercer outras tarefas correlatas relacionadas as descritas acima, incluindo atendimento
e apoio aos outros profissionais da ARISB-MG sempre que solicitado;

Utilizar, manter e conservar as instalaces, os moveis e os equipamentos da ARISE-MG,
destinados ao exercicio de suas atividades.

Analista de Fiscalizacio
e Regulagdo
{Engenharia de
Produgio)

Vi

Vil
Vil

Colaborar com a respectiva Diretoria e exercer as competéncias que the forem)
delegadas;
Realizacio de pesquisas e estudos e elaboragio de normas de regulagio no ambito de
competéncia da ARISB-MG;
Elaborar e apolar a criagdo de indicadores de regulacdo técnica e acompanhamento das
condigbes de prestagdo dos servigos regulados;

Instrucio dos processos de fiscalizacio dos servicos concedidos no ambito tiJ
competéncia da ARISB-MG;
Realizar estudos de aperfeicoamento das normas e procedimentos técnicos visando a
melhoria da qualidade da prestagio dos servi¢os no dmbito de competéncia da ARISB-
MG;

Prover apoio técnico aos processos de solugio de conflitos entre agentes do seton
regulado e entre consumidores e estes agentes;

Desenvolver estudos de apoio a regulacSo técnica;

Realizar estudos de aperfeicoamento das condigles técnicas e dos procedimento
operacionals para a prestac3o dos servicos, visando ao ganho de eficiéncia e & melhori
de sua qualidade;
Acompanhar a evoluglo tecnolégica & a melhoria dos produtos, servicos e priticas
empresariais de agentes atuantes no setor de saneamento;

Apoiar, com estudos técnicos e pareceres, os processos oriundos de demandas de
consumidores e demais agentes do setor encaminhados a ARISB-MG;
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Wl Realizar demais estudos de apoio & regulacio;

Xl Quando necessario ac desenvolvimento de suas atividades, dirigir veiculos da ARISB
MG;
X Atuar, quando necessario e solicitado, na fiscalizagio e auditoria em campo paral
atender as demandas da drea técnica;
XKV Exercer outras tarefas correlatas relacionadas as descritas acima, incluindo atendimentol
& apoio aos outros profissionais da ARISB-MG sempre que solicitado;

Xv Utilizar, manter e conservar as instalagbes, os mdveis e os equipamentos da ARISB-MG,
destinados ao exercicio de suas atividades.

ANEXO V
RELACAO DE FUNGOES GRATIFICADAS

As Fungdes gratificadas relacionados neste quadro serdo providos mediante

recrutamento restrito.
CARGO \:‘:E":s mcmﬁn VENCIMENTO
Coord. Alos Normativos 01 40 horas | 25% do nivel 105.
Coord. Regulagéo Operacional 01 40 horas | 25% do nivel 105.
Coord. Auditoria e Cerlificacfo de Qualidade 01 40 horas | 25% do nivel 105.
Coord. Fiscalizagdo de Aguas 01 40 horas | 25% do nivel 105.
Coord, Fiscalizacao de Resliduos Solidos 01 40 horas | 25% do nivel 105.
Coord. Fiscalizagao Comercial 01 40 horas | 25% do nivel 105.
Coord, Estudos Econdmicos 01 40 horas | 25% do nivel 105.
Coord. Contabilidade e Ativos Regulatorios 01 40 horas | 25% do nivel 105.
Coord. de Planejamento e Execugdo Orcamentaria 01 40 horas | 25% do nivel 105.
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ANEXO Vi

TABELA DE NIVEIS DE REFERENCIA SALARIAL

Nivel| Salirio |Nivel| Saldrio |Nivel| Salirio |Nivel| Salirio |Nivel| Saliro

1| 132694 | 37| 2.706,81 73| 5.521,60 | 109| 11.263,44 | 145| 22.976,14

2| 135348 | 38| 2.760,95 74| 5.632,03| 110| 11.488,70 | 146| 23.43566

3| 138055 | 39| 2816,17 75| 574467 | 111]| 11.718,48 | 147| 23.904,38

4 1.408,16 | 40| 2.872,49 76] 5.859,56 | 112 11.952,85| 148| 24.382,46

9| 143633 | 41] 292954 771 5.976,75 | 113] 12.19191| 149| 2487011

6| 146505 | 42| 298854 78| 6.096,29 | 114 12.435,74 | 150| 25.367,52

7| 149435 | 43| 3.048,31 79| 6.218,22 | 115| 12.684,46 | 151| 25.874,87

8| 152424 | 44| 3.109.28 80| 6.34258 | 116| 12.938,15| 152| 26.392,36

9| 155473 | 45| 317146 81| 6.46943 | 117| 13.19691 | 153] 26.920,21
10| 158582 | 46| 3.234.89 82| 6.598,82 | 118| 13.460,85| 154| 27.45861
11| 161754 | 47| 329958 83| 6.730,80 | 119) 13.730,07 | 155| 28.007,79
12| 164989 | 48| 3.365,58 84| ©6.86541 | 120| 14.004,67 | 156 28.567,94
13| 168288 | 49| 3.43290 85| 7.002,72 | 121| 14.284,76 | 157] 29.139,30
14| 1.716,54 | 50| 3.501,55 86| 7.142,77 | 122| 14.57046 | 158] 29.722,09
15| 175087 | 51| 3.571,58 87| 7.28563 | 123| 14.861,86 | 159| 30.316,53
16| 178589 | 52| 3.643,02 88| 7.43134| 124| 15.155,10 | 160| 30.922.86
17| 182161 | 53| 3.715.88 89| 7.57997 | 125| 15.462,28| 161| 31.541,32
18| 1.858,04 | 54| 3.790,19 90| 7.731,57 | 126| 15.771,53 | 162| 32.172,14
19| 1.89520 | 55/ 3.866,00 91| 7.886,20 | 127| 16.086,96 | 163| 32.815,59
20| 1.8933,11| 56| 394332 92| B8.04392 | 128| 16.408,70 | 164| 33.47190
21| 197177 | §7| 4.022,18 93| 8.204,80| 129| 16.736,87 | 165| 34.14134
22| 201120 | 58| 410263 | 94| 536890 | 130 17.07161 | 166| 34.824,16
23| 2.051,43 | 59| 4.18468 | 95| 853628 | 131 17.413,04 | 167| 35.520,65
24| 2.09246 | 60| 4.268,37 96| 8.707,00 | 132| 17.761,30 | 168| 36.231,06
25| 213430 | 61] 43534 97| 85.881,14 | 133] 18.116,53 | 169| 36.955,68
26| 2176599 | 62| 444082 98| 9.068,77 | 134] 1847886 | 170| 37.694,79
27| 222053 | €3] 4.529,63 99| 9.23994 | 135| 16.84844 | 171| 38.448,69
28| 226494 | 64| 4620,23 | 100f 9.424,74 | 136| 1522541 | 172| 39.217.66
29| 2.310,24 | 65| 471263 | 101] 9.613,23 | 137| 19.609,91 | 173| 40.002,02
30| 235645 | 66| 480688 | 102| 9.805,50 | 138| 20.002,11 | 174| 40.802,06
31| 240357 | 67| 450302 | 103| 10.001,61 | 139 20.402,15| 175| 41.618,10
32| 245165 | 68| 500108 | 104| 10.201,64 | 140 20.810,20 | 176| 42.45046
33| 2.50068 | 69] 5.101,10 | 105| 10.405,67 | 141| 21.22640 | 177| 43.29947
34| 255069 | 70| 5203,12 | 106| 10.613,79 | 142 2165093 | 178| 44.16546
35| 260171 | 71 5307,19 | 107| 10.826,06 | 143| 22.083,95 | 179| 45.048,77
36| 265374 | 72| 541333 | 108| 11.042,56 | 144| 2252563 | 180| 45.949,74
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ANEXO VI

CRITERIOS DE DESENVOLVIMENTO DE CARREIRA

1- 0 avango de um nivel de vencimento para outro, dar-se-a dentro das condicdes do
Plano de Carreira a seguir, através de Progressdo Vertical.

2 - Por Progressao Vertical entende-se a elevagdo do nivel de vencimento em gue se
encontra o empregado piblico concursado e ocupante de cargo publico efetivo
constante do ANEXO Ill - Relagdo de Empregos Pudblicos, para o imediatamente superior,
sempre dentro do mesmo emprego.

3 - 0 empregado podera progredir verticalmente através dos seguintes métodos:

a) progressao vertical por tempo de servigo: € a progressao do empregado para o nivel
imediatamente subsequente, conforme seu tempo de emprego publico e sera realizada
no més em que o mesmo completar cada ano de efetivo exercicio no emprego.

b) progressdo vertical por titulagdo: é a progressdo do empregado, pela continua
atualizagdo, especializagdo e aperfeicoamento, para o aprimoramento do desempenho
de suas atividades. A primeira progressdo por titulagdo, atendidas as condicGes
estabelecidas no item 5 (abaixo), somente se dard depois de completados 12 (doze)
meses de efetivo trabalho.

4 - A progressdo vertical por titulagdo dar-se-a por titulagio do empregado obedecendo
aos seguintes critérios de progressao:

« de dois niveis no emprego, por uma Unica vez, por ter concluido curso de Graduacao,
desde que tal curso seja superior a escolaridade exigida para o emprego que o
empregado ocupa;

e de trés niveis no emprego, por uma Unica vez, por ter concluido curso de Pos-
Graduag3o, em nivel de especializacdo, correlato com o emprego do empregado;

« de guatro niveis no emprego, por uma Unica vez, por ter concluido curso de Pos-
Graduacdo, em nivel de mestrado, correlato com o emprego do empregado;

«de cinco niveis no emprego, por uma Unica vez, por ter concluido curso de Pos-
Graduacdo, em nivel de doutorado, correlato com o emprego do empregado.

5 - Para fazer a analise da correlag3o da titulagdo obtida com o emprego ocupado pelo
empregado, quando for o caso, o Diretor Geral nomeard uma comissdo de trés
empregados da ARISB-MG, que terd um prazo maximo de 15 (quinze) dias para emitir
um parecer.
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ANEXO Vil

VALORES, CRITERIOS E FORMA DE CALCULO DA TAXA DE REGULAGAO E FISCALIZACAO
PARA OS SERVICOS DE SANEAMENTO BASICO REGULADOS PELA ARISB

1 - Formula de Calculo da Taxa de Regulacdo e Fiscalizaclo dos Servigos de Saneamento Basico:

1.1 - TRFA - Servigos de Agua: Valor referente aos servicos de Regulaciio e Fiscalizagdo da
prestacdo de servicos de abastecimento de Agua.

TRFA — Servigos de Agua = Nimero de Economias de Agua (NEA)
® VTRF (Valor Taxa Regulacio e Fiscalizagao)

1.2 = TRFE - Servigos de Esgoto: Valor referente aos servigos de Regulacdo e Fiscalizacdo da
prestacdo de servicos de Esgotamento Sanitario,

TRFE — Servigos de Esgoto = Nimero de Economias de Esgoto (NEE) x VTRF(Valor
Taxa Regulacio e Fiscalizacao)

1.3 — TRFMRS - Servicos de Manejo de Residuos Sdlidos: Valor referente aos servicos de
Regulagdo e Fiscalizacdo da prestagdo de servigos do Manejo de Residuos Sélidos.

TRFMRS — Servicos de Manejo de Residuos S6lidos = Numeroe de Economias de
Manejo de Residuos Solidos (NEMRS) x VTRF (Valer Taxa Regulagio e
Fiscalizacao)

2. A atualizagdo dos Valores da Taxa de Regulagdo e Fiscalizagdo (VTRF) serda promovida

anualmente, pela Assembleia Geral, ficando estabelecido para o presente ano os seguintes
valores:

2.1~ VTRF CNSO = RS 0,28 (Vinte e oito centavos): Valor da Taxa de Regulagio e Fiscalizacdo da
prestacdo de servigos de saneamento basico para os municipios consorciados

2.2 = VTRF CONV = RS 0,40 (Quarenta centavos): Valor da Taxa de Regulacdo e Fiscalizagdo da
prestacdo de servigos de saneamento basico para os municipios ndo consorciados

2.3 - VTRF CSPR = RS 0,52 (Cinguenta e dois centavos): Valor da Taxa de Regulagio e Fiscalizacdo
da prestac3o de servigos de saneamento bdsico para os municipios com concessdo privada.

3 - Para fins de célculo da Taxa de Regulag3o e Fiscalizagdo — TRF, considera-se:

3.1 - Economia de Agua ou de Esgoto: o imével de uma Unica ocupagdo, ou subdivisdo de imével
com ocupacdo independente das demais, perfeitamente identificivel ou comprovivel em
funcdo da finalidade de sua ocupacio legal, dotado de instalacdo privativa ou comum para uso
dos servicos de abastecimento de dgua ou de coleta de esgotos.

3.2 - Economia de Manejo de Residuos Sélidos: o imével de uma Unica ocupagio, ou subdivisdo
de imével com ocupagdo independente das demais, perfeitamente identificivel ou comprovavel
em fung3o da finalidade de sua ocupagio legal, que receba a prestagdo dos servicos de manejo
de residuos solidos.

4 - Os Numeros Totais de Economias de Agua e Esgoto, ou de Manejo de Residuos Sélidos a
serem utilizados para efeito deste célculo serdo os verificados no cadastro geral de usudrios do
operador do sistema no dia 31 de dezembro de cada ano para as cobrancgas nos meses de janeiro
a junho e 30 de junho para as cobrangas nos meses de julho a dezembro. Serdo consideradas
como Economias Totais aquelas ativas no cadastro geral de usudrios do operador do sistema.




