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DE 12 DE SETEMBRO DE 1.991

Ass. /Oy

| o e w0 fig NORLEHDE
LEI N¢ 1060/91 Recebldo em 5/ 91

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, 0S8 con

SELHOS LOCAIS DE SAUDE E DA OUTRAS PROVI -
DENCIAS.

O Povo do Municipio de Jo&o Monlevade, por

seus representantes legais, aprova e eu, Prefeito Municipal
sanciono a seguinte Leil:

+

Art. 1° - Fica criado o Conseiho Municipal
de Salde, conforme incisc IV do art. 93 da Lei Organica do Muni

cipic de Jodo Monlevade,

Art, 22 - O Conselho Municipal de Salde é
um érgdoc permanente, de cardter deliberativo e composicao pari-
tiria, gue terd como principal responsabilidade garantir a par-
ticipag¢do da sociedade na elaboragdo de politicas, na definicio
de estratégias de implewmentagdo e no controle das atividades com

impactc sobre a salde.

Parigrafo Unico - O Conselho Municipal de

Salde terd as scguintes atribuigdes:

a) estabelecer critérios sobre a necessida
¢ do contratagido ou rescisido de contrato ou convénio cow o po-

der publicos

b) participar do planejamento e fiscalizar

o ~ - - o o - — , - .
a aplicagao dos recursos do Fundo Municipal de Saudes

c) sugerir medidas que visem o aperfelgoa-

mento das agdes e servigos de salde, incluindo a avaliagao e
> ~ 3 - Z -
proposicdo de uma politica de recursos humanos para a area de

satde no ambito do SUS no municipio;

d) promover ¢ coordenar a atuagao da Divi-

sdo de VigilAncia Sanitiria do Org3o Municipal de Salde;
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e) promover semnindrios e debates a/rﬁépﬂito
N,
.

de assuntos relativos a salde;

f) participar e avaliar, conjuntamente com
outros 6rgaos afins, do controle dos agravos ao meio ambiente

gque tenham repercussdo na salde humana;

g) opinar sobre projetos de lei, leis, de-

cretos ou quaisquer outros atos referentes as atividades, do or.

gao Municipal de Salde;

h) elaberar e aprovar o seu Regimento Inter
no a partir de sua instalagdo, nele estabelecendo rotina de tra
balho, prioridades de atuacdo, assim como a forma de atendimen-

to e cooperagio com entidades, organismos e instituigdes:

i) manifestar-se, no ambito de sua competen

cia, sobre guestdes em que for omissa esta leis

j) convocar, no minimo uma vez a cads doils
anos, a Confercncia Municipal de Saude para definicao das dire-

trizcs que vao norlear o Plano Municipal de Saude;

1) aprovar, acompanhar ¢ conirolar execucio
do Plano Municipal de Saude e propor, quando se fizer necessa -
- - - . . . . 7 d ~ -~ N . N
rio, novas diretrizes municipais de saude a Conferencia Munici-

- - -~ r .
pal de Daude;

m) articular-se com organicmos afins e ing
;. . ~ N 7.
tituigoes, buscando acompanhar o desenvolvimento dagc politicas
’, ~ Vd . - -
de sazude a nivel nacional, estadual e regional gque possam Vir a

. . /’ . . . 4
interferir na politica municipal de saude.

Arb. 392 — O Congelho Municipol de Soudde te—
T3 o seu presidente eleito entre seus membroé efetivos, respei-
tado o disposto no art. 93, inciso IV, da Lei Organica Munici -
pal.

§ 19 - Nos impedimentos legais e eventuais
do mesmo, assunmird a presidénciza do Conselho o Vice-Prosidenic,

~

observado o que dispoc o art.93, inciso IV da Lei Orghnica Thund
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§ 29 - Entende-se por profissional ngg%ai
cado na area de saﬁdo, para og Tins desta lei, aquele que ti -
. ’ 14 _ . .
ver curso superior completo na area de saude, com prioridade
. . r . . ’'d .
para os formados em medicina, farmacia, biogquimica, odontolo -

gia ou veterinaria.

Art. 49 - O Conselho Municipal de Saude,

’ - . ~
tera a scguintc composicgao:

a) lréo sexlos de scup membros represcnlban
do os usuarios do servigo de saude, sendo estes, eleitos entre
os Membros da sociedade .civil organizada, quando da eleigdo dos
Conselhos Locais, por regido da cidade, conforme especificagao
contida no anexo I, parte integrante desta lei, garantindo-se
dois representantes do Movimento Sindical e um representante

da Uniao das Associacoes dos Moradores de Joao Monlevade;

b) um sexto dos profissionais de saide es-

I'd

colhidos em elcigao promovida pelos consclhos regionais das a-—

[&]

reas de saude com representagdo no Municipio;
¢) um sexto do Poder Publico Municipals
d) wn sexlo dos prestadores de scrvigo;

Paragrafo Unico - Para os efeitos desta
lei entende-se como sociedade civil organizada, as Associagoes
de Bairros, Entidades de Classes, Centros Comunitérios, Agremi

agoes Esportivas, Instituigoes Culturais, Bducacionais ¢ Reli-

Art. 52 —~ Da composigao do Conselho parii-
ciparao trinta represcntantes, de acordo com o art.4? destz
Lei, com a scguinte dislribuicho:

- dols representantes indicados pelos Sin-

dicalos cxistentes no MUHicipio;

7/

3




Id

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADEL ‘
— Administragdo dos Trabalhadores — ‘ ) 'ﬂ\;gy

— dois representantes indicadg%?pelo Conse-—

lho Municipal da Mulher; I 7

~ dois represcenilantes indicados pelo Conse-—

1ho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescen-

- dois represcntantes indicados pela Associ

aguo Monlevade de Dervigogs Doclalss

~ dois repregentantes indicados peclas Asso-

ciacoes de Bairros;
— um representante indicado pela ACINPOD;

- dois representantes das instituicoes cul-

turals, educaclonals e religiosas;

dois representantes das agremiagoes espor
tivas o soclalss
- um representante da Associagao Brasileira

de Odontologias

— um representante do Comselho Regional de

<o~

Meddicinas

- um representante do Conselho Regional de
NMedicina Veterinaria;

— um representante da Associagao Mcdica de
Minas Gerais-Regional de Joao Monlevade;

- um rcepresenbante do Conscelho Reglonal de

IMisioteraplias

- ~ . . - - ’
~ wn reprecentanlte do Oreao Municipal de Saw

- dois represcntantes indicados pela Camara

- ~ um represcnlante do Orgao Mumicipal de Ag

4 Ve —

(R



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVAD

— Administracio dos Trabalhadores —

sisténeia Socialj
- um representante indicado pela OAB;
‘ Lo L
- um representante do Hospital @%xgarlda;-

JERrae
r . e s
~ umn represenbante dos ILaboratorios té)Ana-

« . e e
Jige Clinica ¢ Roadiologicas

- um representante da ABEDB;

|

um representante dos profissionais de far

macia e drogarias;

- um representante do Condominio Dr. Geral-

§ 19 - Para cada representante, sera apre -

sentado obrigatoriamente um suplente.

§ 22 - Nogs casos cm que o rcprescnbante for
CRY . o~ ’ .
escolhido por eleigao, seu suplente sera aquele que obtiver ¢

seoundoe lugar.

Art. 62 - A duracao de cada mandato do Con-

sclho Municipal de Saude serd de dois anos.

§ 19 - 0 membro cfetivo e scu respectivo oy
plente serao fixos e indicados pelos respectivos segmentos que
compoem o Consclho ¢ sua nomeaczo sera feita pelo Prefeito Muni
cipal, com a respeeliva publicidade, obedecendo o gue digpoe os
arts. 152 e/ ou 169 da ILei Organica Municipal.

o ’ . . . o~
§ 292 — Jera permitida a rceleicao de cada

.

membro por apenas mals um mandato consecutivo.

e

§ 32 - Em caso de vacéncia do membro, deve-

s - . .- - . ~
rd ser indicado pela cnlidade responsavel ¢ sua substituicao ob

gservando—gse o tempo do mandato restante.

§ 42 - Em caso de extincao da entidade com
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representante no Conselho, cabera as demals representacgoes, el
reuniao, determinar o 6rg§o ou entidade que a substitulra.

VA
- . , L4 .y,) .
§ 59 — Num prazo de atc dez diag anberiores
NI

a0 lermino do mandato, os nomes dos novos conselheiros deverao

ser indicados pelas respectivas entidades e nomeados pelo Pré-

feito Municipal.

§ 62 - Se no término do mandato e na forma
cao do movo Conselho, nao permanccer pelo menos um representan
te de cada parte, o Consclho anterior indicard esles represcn-
tantes posteriormente, para assessorar os trabalhos do novo Cn

sclho duranle o periodo’minimo de trés meses.

Art. 72 - O Plano do Consclho Municipal dc
. e .~ — , e -
Saude definira a Comissazo Executiva, que sera presididsa pelo
Troticoional referido no art. 32 ¢ scu § 19, ¢ Lord um repre -

scntante de cada um dos segmentos que compoem o Conscelho.

Art. 82 - 0 Consclho Municipal de Suude !
reunir-ge—-d, ordinariamente, no minimo, a cada trints dias cm
local definido ¢ extraordinariamente quando convocado por seu
presidente ou pelo menos um tergo de seus membros, e a Comis -
o Ixcculiva reunir-sc—-a quinzenalmenie e extraordinariamente

- 7 . -7 . -
pelog mesmos criterios Ja definidos para o Conselho.

§ 19 -~ As Scesoes do Conselho Municipal de
Sgatde so poderao ser instaladas na presenca de um tergo de sous
mewbros ¢ serao deliberativas na presenca de cinguenta por cento

mois um de seus dintegrantes. )

§ 29 - Sexd considerado servigo publico re
levante o cargo de membro do Conselho Municipal de Saude.
Art. 99 - A Conferéncia Municipal de Saude
- s . ~ . 4 . oo . . - -
devera ter composigao paritaria como o Conselho Municipal de
A,
ﬁﬁmﬁdo.

I . 7 - .
NOTEM oA mad AT miimeTren Ao martd ot nantoo
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§ 12 - 0 processo eleitoral da Conferencia
sord definido pelo Consclho Municipal de Saude, no prazo de o s

. . b . . ~
senla diag anleriorces o data de sua instalagao.

§ 22 - Os delegados da Conferéncia deverfo
ser escolhidos em assembléias representativas @eugqns pares, !
respeitados os representantes das instituicoes prest QI‘F

/;/V/‘)

- ’7
servigo de saude.

Art. 10 - Ficam criados os Conselhos Locais
’ 7 .
de Saude, de carater consultivo, compostos por representantes
de ‘lodos os bairros que.compoem a regiao, eleitos em assemblei

as com a scguintle composicaoc:

- um representante para a (s) unidade (s)

de gaudes

- um representante para o Conselho Municival ™
p L

de Saudes
— um coordcnador.

I

§y 12 - Para cada represcntante sera apre -

sentado, obrigatoriamente, um suplente.

§ 22 - Entende-se por Comselho Local de Sau

de aquele cujos membros sao escolhidos por eleicao entre oS
pertencentes da sociedade civil organizads de uma mesms regiao,

conforme cspecilicaciao conlida no ancxzo I.

Art. 11 - Compete aos Conselhos Locais de
saude: '

I - atuar no planejamento, acompanhemento e
controle da exccugao da politica de saude a nivel local;
IT - propor o equacionamento de questoes de

interessc local na arca de saudoe;

IIT - atuar junto & gercncia das unidades de

. -
//f27suudc, na supervisao do funcionamento destas unidades;
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IV - atuar junlo & gerencia 1ocii?%?;adminig
TR

iracao ¢ controle dos recursos financeiros alocados na“Tégi%yj
. \/‘/ /
g

V - articular-se com o Congelho Municipal
de Saude, buscando acompanhar o desenvolvimento da politica Mu-

nicipal de Saude.

~ . . - 7 ’
Art. 12 - 0 Orgao Municipal de Satde devera
. ~ hY . ~
pronunciar~se perante o Conselho em relagao as suags declisoes,
como também, providenciar os meios para a execucao das delibera
¢ocu cmunadas do Conselho.
Paragrafo Unico - As decisces do Conselho

Municipal de Saude serao consolidadas em resolugoes.

Art. 13 - O Congsclho Municipal de Saude, F

- . i ’ . . . -
quando cntender oportuno, podera convidar para participar de
. . . 7 . . . .
suas reunioes e atividades tecnicas, representantes de institul
coes ou da socicdade civil organizada, desde que dirctamente en
volvidos nos assuntos que estiverem sendo tratados, a [im, de

prestarem assessoria e esclarecimentos.

Art. 14 - Esta Lei entrara em vigor na data

. ~ . .~ .
de sua publicacao, revogadas as disposigoc em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOKO MONIEVADE,
Em 12 DE SETEMBRO DE 1.991.

s
'; .
EONW S

Prefeito Municipal

Llegistrado e publicado nesta Assessoria de
Governo acs doze dias do mes de setembro de mil novecentos

I‘.
noventa e um. . '
M”ﬁ »

GLEBER NATME |{[DE PAUTA MA&HADO

e

Agpeopor de Governo
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ANEXO I - F1. 02

REGIAO BAIRROS

Nova Esperanga
VIII Pal?elras
Republica

Lourdes

Industrial
Ipiranga

X santa Barbara
Coqueiros

Boa Vista

Nova Cachoeirinha

Sao Joao
X Sao Jorge

Sao Benedito

Belmonte
XTI José de Alencar
Satelite

Saoc Geraldo
XTI Lucilia

Sao Sebastiao

Alvorada

XIIT Novo Horizonte
Aclimagao

XIV Rosario

Jose Eloy
XV Mangabeiras

N. Sra. Aparecida
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ANEXO T

DIVISAO TERRITORIAL DO MUNICIPIO PARA FORMAGAO DOS CONSELHOS

LOCAIS DE SAUDE

REGIAO

BAIRROS

Santa Cruz
Amazonas
Jacui
Centro

Pedreira

II

Areia Preta

Vila Tanque

ITII

Bau

: Metalﬁrgico

IV

Laranjeiras
Loanda

Cruzeiro Celeste
Novo Cruzeiro
Petropolis
Teresépolis
Promorar

Ernestina Graciana

VI

Vera Cruz
ABM

Palmares

VII

Santo Hipélito
Tanquinho I e II
Sion

Campos Elisios




