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LEI N° 1350/96 EN
DE 1° DE OUTUBRO DE 1996. D9 00T.We6
“ESTABELECE ESTRUTURA

ORGANIZACIONAL DA FUNDACAO
MUNICIPAL DO BEM ESTAR DO
MENOR - FUMBEM.”

O POVO DO MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, por seus
representantes na Cémara aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - A Estrutura Orgénica da “FUMBEM” é estabelecida
nesta Lei e obedece aos principios técnicos administrativos necessarios ao
cumprimento de suas fungdes de administragao e orientagao educacionai e
pedagégica.

Art. 2° - A Estrutura Orgénica da “FUMBEM” é composta de
unidades administrativas, servico de orientacdo educacional e pedagdgica
que propicie o desenvoivimento harmoénico e eficiente de suas atividades,
visando sempre o melhor aproveitamento dos recursos disponiveis e o eficaz
atendimento & politica do bem-estar da criang¢a e do adolescente.

Art. 4° - A administracdo da “FUMBEM’” é exercida por seu
Diretor e auxiliada pelo vice-diretor e coordenadores das unidades que lhe
sao diretamente subordinados.

Art. §° - Para cumprir suas fungdes, a administragéo da
‘“FUMBEM” sera centralizada ou direta, estruturada em:. Unidade
Administrativa e Financeira, Divisdo de Apoio a Crianga e Adolescente,
Assessoria Técnica de Diretoria, Conselhos e Unidades Conveniadas,
criados nesta Lei. '

Art. 6° - As unidades que compdem a Estrutura Crganizacional
da FUMBEM obedecerdo a seguinte subordinagéo hierarquica: '

Nivell - Diretoria;
Nivelll - Assessoria Técnica de Diretoria;
Nivei lli - Divisces; Ce
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Nivel IV - Setores; "‘S
Nivel V - Conselhos; )

Nivel VI - Unidades Conveniadas _ qu W; o

Art. 7° - A Estrutura Organizacional da “FUMBEM” sera
constituida das seguintes Unidades Administrativas:

I - Diretoria:

1.1. Diretor Executivo
I.2. Assessoria de Diretoria
I.3. Divisdes

Il - Divisdo Administrativa e Financeira

I1.1. Setor de Tesouraria e Secretaria
I.2. Setor de Pessoal e Setor de Almoxarifado, Compras e
Patrimdnio '

- IIl - Divisao de Orientagdo Educacional Pedagégico

I.1. Setor Creche e Escola

_ l1L.2. Nucleos, Centro de Iniciagéo Profissional e Marcenaria de
Produg&o. . |
IV - Entidades Conveniadas:

Art. 8° - A subordinagdo hierarquica das unidades
administrativas encontra-se definida nos Arts. 6° e 7° desta Lei e no
Organograma que a acompanha.

Art. 9° - Ao Diretor da “FUMBEM compete administrar, planejar
e coordenar todos os servicos da “FUMBEM’, tanto na area administrativa
quanto na area educacional e pedagoégica, além de exercer a representagéo
Juridica do érgéo.

Art. 10 - A Assessoria Técnica compete: auxiliar e assessorar 0
diretor, manifestar sobre matéria que lhe for submetida, substituir o Diretor na
auséncia ou impedimentos.

Art. 11 - A Divisdo Administrativa e Financeira compete
coprdenar e responsabilizar-se pela adminisiragdo de pessoal, material,
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patriménio, compras e suprimentos de alimentos para as criangas e
adolescentes em seus diversos setores.

Art. 12 - Para melhor desempenhar sua funcao, a Divisao
Administrativa e Financeira, possui -as seguintes sub unidades
administrativas:

I - Setor de Tesouraria e Secretaria. responsabiliza-se pela
administragao financeira, controle bancario, pagamentos e recebimentos por
toda correspondéncia expedida e recebida, arquivo em geral, atendimento de
telefone e manutengéo de todo servigo burocratico de secretaria.

Il - Setor de Pessoal, Setor de Almoxarifado, Compras e
Patriménio. & o setor que se responsabiliza pela execucéo da politica e
procedimentos relativos a administracéo de pessoal da “FUMBEM”, controle
de salda dos materiais, balangos e pela guarda do patriménio.

Art. 13 - A Divisio de Apoio a Crianca e ao Adolescente
compete coordenar e responsabilizar-se pela execugado da politica de
atendimento a crianga e ao adolescente. Compreende por Diviséo de Apoio &
crianga e ao adolescente 0s sefores:

I - Setor Creche e Escola : é o setor que se responsabiliza pela
politica de atendimento a crianca, desde a fase de aleitamento até o pré-
escolar, dentro de uma ética moderna de acompanhamento psico-
pedagogico. o

I - Nucleos, Centro de Iniciagdo Profissional e Marcenaria de
Produgdo: é o setor encarregado de dar ao educando: reforco escolar,
orientagdo e acompanhamento psico-pedagégico, lazer, formagédo para a
vida, desenvolvendo-the o senso critico e exercicio da cidadania. Este setor
encarrega-se de todo trabalho de iniciagdo profissionaiizante na érea de
marcenaria, comportando também a triagem e encaminhamento de
adolescentes ao ingresso e estagio em cursos profissionalizantes assim
como servigos pertinantes a agricuitura em geral; sendo também o setor que
se encarrega de todo o trabalho de produgao em madeira, responsabilizando-
se, junto a Divisdo de Apoio a Crianga e ao Adolescente pelo estagio e
treinamento de adoiescente.

Art. 14 - Eescola Especializada Maria Senhorinha: Entidade

~conveniada a “FUMBEM” em cujo convénio estdo assegurados a

continuidades das agfes que vém sendo desenvolvidas conjuntamenie entre
a escola e a "FUMBENM", com vista @ melhoria quantitativa e qualitativa da
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escola e atendimento ao portador de necessidades educativas especiais na
Escola Especializada Maria Senhorinha mantida pela Associacéo.

Art. 15 - Conselho Curador - é 6rgdo de assessoria com
-atribuicdo opinativa perante a direc@o. A sua competéncia sera exercida
‘mediante provocagado da Diregéo e mediante remessa de matéria para analise
e parecer. : '

Art. 16 - Conselho Fiscal - 6rgdo encarregado de apreciar as
contas anuais e os balancetes mensais em cada semestre assim como de
opinar sobre assuntos de natureza contabil, orcamentaria ou econémico
financeira, requisitar € examinar a qualquer tempo, documentos, livios e
papéis relacionados com a administragéo financeira e orgamentaria.

Art. 17 - Ficam criadas as Unidades Administrativas
mencionadas no Art. 7° desta Lei, que compdem a Estrutura Organica da
FUMBEM, as quais serdo instaladas de acordo com a necessidade da
Fundagao.

Art. 18 - Eventuais conflitos ou imperfeicbes observados na
aplicagdo desta Lei, serdo corrigidos mediante Projeto de Lei enviado a
Cémara, dentro do prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 19 - Esta LEI entra em vigor na data de sua publicagédo.
Art. 20 - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE,
EM 1° DE GUTUBRO DE 1986.
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GERMIN LOUREIRO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Chefia de Gabinete ao 1° dia do
més de cutubro de 1996.
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