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PREFEITURA MUNICIPAL
Administragao 2021-2024

LEI N2 2401/2021
DE 13 DE JULHO DE 2021

Aprova Aditivo ao Acordo Coletivo firmado entre a
Administracdo Publica do Municipio de Jodo
Monlevade e o Sindicato dos Trabalhadores do
Servico Publico Municipal de Jodo Monlevade,
Nova Era, Alvinépolis e Dom Silvério - SINTRAMON.

O POVO DO MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, por seus representantes na Camara,
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica aprovado o Aditivo ao Acordo Coletivo firmado entre a Administracdo Publica
do Municipio de Jodgo Monlevade e o Sindicato dos Trabalhadores do Servico Publico
Municipal de Jodo Monlevade, Nova Era, Alvinépolis e Dom Silvério - SINTRAMON, nos
termos das clausulas contidas no instrumento de acordo.

Art. 22 Ficam autorizadas a cumprirem o presente Aditivo ao Acordo, objeto desta Lei, 0
Chefe do Poder Executivo Municipal, os Orgdos da Administragdo Indireta do Municipio e
a Camara Municipal, no periodo de vigéncia do acordo.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 42 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Jo3o Monlevade, 13 de julho de 2021.

- »“’/—_\\\)
L b

™

Laércio José Ribeiro
Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Assessoria de Governo, aos treze dias do més de julho de

2021.
Gentil L%Bicalho

Assessor de Governo
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ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO QUE ENTRE SI CELEBRAM POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, A SEGUIR
DENOMINADO MUNICIPIO E O SINDICATO DOS TRABALHADORES NO SERVIGO PUBLICO
MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE, NOVA ERA, ALVINOPOLIS E DOM SILVERIO -
SINTRAMON, A SEGUIR DENOMINADO SINDICATO, NAS CLAUSULAS E CONDIGOES
SEGUINTES:

CLAUSULA PRIMEIRA - O § 17, da clausula terceira, do Acordo Coletivo 2.021, aprovado
pela Lei Municipal n? 2.392/2021, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“CLAUSULA TERECEIRA - (...)

§ 17 Ao servidor que tiver deferida sua adesdo ao PAI serd concedida, a titulo de
incentivo financeiro, as seguintes compensagoes:

1-(..)

Il - 40% (quarenta por cento) de indenizagdo sobre o saldo do Fundo de Garantia
do Tempo de Servico, prevista no § 19 do art. 18 da Lei Federal n2 8.036, de 11 de
maio de 1990.
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CLAUSULA SEGUNDA - O § 32, da cldusula décima sexta, do Acordo Coletivo 2.021,
aprovado pela Lei Municipal n2 2.392/2021, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“CLAUSULA DECIMA SEXTA - (...)

§32(..):

a) as horas extras serdo remuneradas com adicional de 50% (cinquenta por cento)
sobre as horas normais, se prestadas em dias de semana e, quando prestadas
em regime de ponto facultativo, apenas para os servidores publicos
responsdveis pela manutencdo de servigos essenciais @ populagéo e com 100%
(cem por cento) quando as mesmas ocorrerem nos finais de semana e feriados;

b) Fica revogado o pardgrafo sétimo da cldusula décima sexta.

CLAUSULA TERCEIRA - Ficam mantidas em seu inteiro teor e forma as demais clausulas
pactuadas no Acordo Coletivo 2.021, aprovado pela Lei Municipal n® 2.392/2021.
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LAERCIO JOSE RIBEIRO " HUGO LAZARO/
Prefeito Municipal Procurador

ARQUES MARTINS
raldo do Municipio
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ISAURA TEREZA BICALHO MONICA MA/,MLA SANTOS NOGUEIRA
Presidente do SINTRAMON Assesseta Juridica do Sindicato
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