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Lxi, 232 = “icom erising, ne formt co artlgo 10 Jesto Tcol, 2 sg

rer providas madiante concuree niblico, na forma constiiuicioe
naly o8 cargos abailzo:

1 carga e rccepulcxir;:;

7 ervoco oo cserd »u;';l"lo $

1 cargo do cocrdenador de alfabetizagfo de adultos;

3 cargos de auxiliar &2 biblioteco.

irte 30 « (8 cargos de secretfrio, Contudor, Chefa do Servigoe
de razenda, nearregado Ge Cemitérios, "necarregado Geral de e
Dbras fablices, .ncerregaio do servigo huniecipel de ;;oruh&s -
de rouwLgum, constintes na Lei nl 22€, de 2 de Junhe de 1970, =
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s ocupar os eargos de Assessor de Administragio, Assessor ontas

bilidade, Asseasor Fasendfrio, Zelador de Cemitério, Encarregadts dy. -

Fiscalizsg¥o de Cbras e Encarregado de Execuglio de Obras.

8§ dnice = Plea o Txocutivo Mmicinal autorizado a expedir as apos -
tilas enquadrando os funcionirios nos seus respectivos cargos, na «
conformidade com 3ste artigo,

Arts b8 -~ Cs cargos de Diretor de AdministragSo, Chefe do Servigo =
de Secretaria, Chefe do Servigo de Contabilidade, Chefe do Servigo~
de Fazenda, mencionados no artico 12, deelarados de eon®ianga e de-
livre nereaclo o evoneracfc nelo Prefeito Municipal, independente -
do concurse, ns forms constitucional, e sfo de recrutamente amplo «
o rastrito parz o eargo de Diretor de AdministragBo e do recrutes -
nnbo restrite, pors os demads cargos.

'Zt. 5 - Moam eriados os ecarses de Agsessor Jurfdico, Diretor doe
Departamsnto de Educaglio e Cultwra, loordenacor de Murlemo FIOmG e

' ¢Bes @ Comemoragdes C{vicas, Diretor Jo Zopartumento Je Ubras Péb1YL

cas, ncarrcgado de lanejamsnto ¢ Urbunisagto, slrelor do Jepartaw
nonbo de “afide o 1sstotnels “ocial, 18t co, 3 cargos de enfermelire,
‘gsigtente Spciml, Atendente do ‘mbulztério Médieo, gque serfic admie
tidos pelo Prefeiio Hunicipal sob o regime da consolildagido Jas Leis
do Iraballos '

. Ak 02 -~ Tigan #xiintos os cargos {- Thafo o TGabinota, deo Lasis -

tente Jurfdico, ‘mearragado de Yeiras Mereados a ‘bastecimento, 2
eargos de nrofessSra pedrfic 4 e 2 cergos de professdra padrio B, «
“mearregado da Service do fgun o Eogltos,

iXke 72 = Mea o Txecutivo Municipal sutoriszade a promover o Gonewp
80 ~8blice pars provimento dos cargos pravistos no artign primeiroe

“ desta Lo, = sabar: 1 cargo de recepelonista, 7 eargos de eseriturf

rio, 3 eargos de auxiliar de dibliotees, 1 cargo de evordenaior dee

- elfabetlzagio do edultos.
g

irte 8% « ez o Txscutlivo Marlelpal sutorizzdo 2 regulamentar a -
presente Lei, aespecificando a naturesza dos cargos, suas atribuiqdes,
tarefas tipicas & gran de esecolaricade, parc o provimento Gos Mmogee
HOSe A

aEbe G2 ~ Tlcz o Trefadto Municipal autorizado a abrir o: “réditose

*dicion=4s nacseedrios 20 cumpiinonte decta Led,

Tha 108- Flce revogeds o sriigo prizmelro dz Lei 226, da 2 do Junes
ho de 1970,

Art. 112« A remuneragiio dos cargos, corstantes do Quadro de Clage =
sificagdo de niveis, anexc & presenis Lei, corrasponde a tantas vée
ges o seldirio mlatio ca Jopifc quertos roram ws indieadas no referd
do quadro, correspondente a cada nivel a que se refere, ‘

Art, 12%. Fica fa2enco puric inregrente desta Lol o quadro de Clage
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Art, 13 = ilevogadas
em vizor na data uo
partir do dia 12 ue

as disposigdes em contrério, cntrard ests

sua puvlicaclio, produzindo os scus elzitos a

fevereiro de 1971,

rrefeitura iunicipal wc Joflo Nenlovade, om 11 de feverairo de

1971.
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] PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE

& ESTADO DE MINAS GERAIS
, AT}

- JAreter do vepartarento iduinist, I 8 Crél.kvd6,00
* Diretor do Departamenito Sdue. Cul, I 3 Sril.el6,00
o viretor do vepartamento (bras Pd. 11 12 272,147,400

Mretor do Dep, vaude Assist, soe, Ii 12 Cr2 147,00
Chefc Corvigo Secraetariu II 3 Crg 531,00
Chefs Torvige Paranda TV 5 Cr$ B35,00
Chefe Servigo Contabilidade \ 6 Cr$l.062,00
- Chef~ Serw, Sloncjamento Urbandza. ITI LY cré 708,00
Thafa Trrylgo "xecugfeo dn Ubrag I 3 Cr§ 531,00
Chefe Servico Limpmeza pibliea T 2 crd 354,00
Chefe Sevrvigo Pleealizecfo Obras  IT 3 Cré 531,00
Chefe Servigo Ambulatirioc Médico VI 10 cm;m,eo
Chafe Servigo Assisténcia Soeial IV 5 cré 885,00

Prefalture Mundeipal dg JoZo Moenlovada, zm 11 de fe-
versiro as 1971,

)uz I ;1

xdmmums
Prefeito Manicipal
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