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PREFEITURA MUi\llCIPAL DE JQ;;,Q MONLEVADE 
ESTADO DE MINAS GERAIS 

ART. 92 - O preenchimento de vagds para professor das Escolas de 

1 ~ ~ 4n s~ries do 12 grau, Pr~-Escolar, Curso de Supl~n­

cía far-se-~, igualmente, mediante processo de julgamento 
, 

de ncurriculum Vitae", aplicando-se tabela e criterios es 

tabelecidos no Anexo VI deste Estatuto. 

ART. 10- A convocaç;o de professores para apresentaç;o de " Curri-
, , 

culum Vitae" far-se-a atreves de edital publicado em or-
,.. 

gao informativo da Prefeitura Municipal e na imprensa lo-

cal. 

ART. li - A tarefa de procrder ao julgamento de "Curriculum Vitae" 

de professores regularmente inscritos atrav~s de Edital 

de Convocaç~o ~ da competência de uma Comiss~o nomedda p~ 
, 

lo Prefeito Municipal, atraves de Portaria. 

Aiff. 1 2 - A Comissão a que se refere o artigo 1 1 dever~ ser const i 

tufda dos seguintes elementos: 

- Diretor• do Departamento de Educaç;;o e Cultura ou seu repre­

Hnt.oote legal. 

- Diretores das Escolas da rede Municipal de Ensino. 

Um supervisor Pedag~gico. 

_, lh Orâcntador Educacional. 

- t• P.epresentante do Corpo Docente. 

- t)n Rttpre80ntant:e da Câmara Municipal. 

- lb Sc~ret.;r i o fsc.o i sr. 

CIMARA MUHIC!PAL DE JOÃO MONltVADE 

Recebido emflj O 3 1 8 í 

Às S :Jo hs. 

Ass· &;;;i) ______ _ 
ART. IJ - A r-~:~çâo noainaJ dos professores submetidos a julgamento 

de "Curricuha Vitae" dever~ conter a cfassificaç;;o dos 

&:ã;)~ í ~f~-t@e i n~r í to•, em ordem decre ace nte, com o tot.a 1 

.;_.;f.e pontos por ;3iscipl ina af'ríbu1do aos candidatos de aco!. 

d& i:i@ltl § ~Y@- ê§ttJbêf ecem a tabe 1 a e os cri t~r i os fixados 

R~ J\ii§~@ f 1 dt}$ii;tJ Eetotuto. 

~ Õnico - Ser~ de 12 meses, a contar da data de 12 dejaneiro, 1 

de cada ano 1 eti vn_ ri v:.I ;r1~r1.o ri,... : .. 1 -----"'-- -• un 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOÃO MONLEVADE 
ESTADO DE MINAS GERAIS 

-06-

riculum Vitae", rodendo o professor cl6ssificado, cm 

caso de vaga, ser convocado, durante o pE>!r iodo, pé!ra 

assumir o cargo de Profes~or como substituto event~ 

ai, por impedimento legal do professor titular,ou em 

car~ter de experi~ncia de infcio de carreira, 
, . 

so de vaga no Quadro do Magister10. 

_ç_~PÍTUl;Q V - .Q.8 CONTRATAÇÃO DO .~ESSOAL 00 MAGISTÉRIO 

14 - A contrataç;o do Pessoal do Quadro de Magist~rio, 
,.. 

amente submetido, ou nao, a julgamento de "Curriculum Vi-

tae", est~ condicionada, exclusivamente, ao Ato 

do Prefeito Municipal, e se reger~ pela CLT • 

... 

Oficial 

ART,, 15 ... A contrataçao de professores de que se trata o arti~;o an-

terior, est~ condici~nada ~sua disponibilidade para exe~ 

cer a P.eg;ncia de Oiscipl ina ou Regência de Atividades 

em qualquer Escola da rede Municipal de Ensino em que ho~ 

ver vn9a .. 

i\fH" 1 6 - C~so o professor convocado nao possa, por qua 1 quer motivo 

ou impedimento, assumir o cargo, dever~ ser considerado ' 

de•istente, devendo-se convocar outro candidato da mesma 

di•eipl ina, obedecendo à ordem de classificaç;o, em julg~ 

m~nto de "Curr i cu 1 um Vitae". 

"' CAPITULO Vf - OC CONTRATO DO PROFESSOR POR TEMPO DETERMINADO 

PARA REGtNCIA DE DISCIPLINA DE 5D À 8@ 

DO li GRAU E 22 GRAU. 
SÉRIES 

Affl'. 17 ""'" p.r~f!.iJ§§Or c:•a•sificado em julgamento de "Curriculum Vi­

~~u ~§r§ ~~ncia de Oisclplina, dever~ ser contratado 

pop tempo dcterm inado como Professor Auxi fiar, Nivel Esp~ 

escol ar 

, ) }1u··/ 
.JK;;lr 

ê i RI 1 frtd@f_t@l'MÍ@fit8mêt1t'1t de aeu grau de formaç~o 

g /@Y hàb H H:~àfYdO, no• sequ i nte s casos: 

,_ eomo substituto eventua 1, por impedimento 1ega1 do ' 

professor ti tu 1 ar da cade i "'"' t:>n,.. .. ~~+~ - - ·--'" 
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PREFEITURA fVlUNICIPAL DE JOÃO MONLEVADE 
ESTADO DE MINAS GERAIS 

impedimento. 

1 j - Em car~ter de admiss~o em inicio de carreira,peln pr2_ 

zo de 1 ( um ) ano letivo, para ocupar eventual vaga 
, 

no Quadro do Magisterio. 

§ Único - Caso o professor comprove, atrav~s de declaraç~o 
, 

ou contagem de tempo, o minimo de dois anos de 

experiência na disciplina, dever~ ser classific~ 

do em nfvel correspondente ao seu grau de forma­

ç;o e/ou habil itaç;o, de acordo co~ a Anexo 1 li 

deste Estatuto, embora permanecendo a situaç~o ' 

do Contrato por tempo determinado, nos casos dos 

itens 1 e li do Artigo 17. 

ART. 18 - Cumprindo o prazo de Contrato de experiência, previsto no 

item 11 do art. 17, o contrato do Professor Auxiliar, nf­

vel Especial, poderá ser prorrogado por tempo indetermina 

do, ined i ante o seguinte expedi ente: 

;o 
{';) 
(') 
(\} 
e;-

a.. 
o 
(!) 

3 

~ 
......... 

~ 
~ 

C:-0 
:=. 
:\' 

~~· 
~. 

;" 

' 
e 
,.,, 
~ 

&:::'; • .-. 

o 
2:-<;:;·-, 
C...o . .' 

;-$..: 
C:.." 

~ 
.-·~ -··:-.. 
2_1,:_""" 
r:-
,~-.. -, 

1 

" 
- Constataç;o efetiva da vaga no Quadro do Magist~rio. 

N 

J\provaçao, pelo Diretor da Escola, da ficha funcio-

nal do professor, baseada na sua atuação, durente o 
f J d . .... . per 1 °'"º e exper iene 1 a. 

f ft - Compr~vante do grau de formação escolar e/ou habil i-
"" tuçao. 

, 
Disponibilidade de hvrario para atuar em qualquer ' 

turno de atividade da Escola. 

·J Ún~co - O cumprimento do expediente dos itens 1 a IV do 
, A • • 

&Jrt~go an-t..erior e da competenc1a exclusiva do Di 
, , 

r~tor da Escola, que devera encaminha-lo ao De-

partamen·to de Educação e CuJ tura até o d í a 20 

tfo d@~êfflttf"O do cada ano 1 et i vo, em formul ~ri o ' 
" . 

PF@~I" j º• 

lT. 19 - Cumpridas as formal idades do art. 18 e respect
1
"vo ' paragril 
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PREFEiTURl\ rVIUNICIPAL DE JOÃO MONLEVAIY:: 
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gado por tempo d indet .... r"1inado, mediante at:o do 

Municipal, a partir de 12 de fevereiro do ano subsequente 

devendo ser classificado no nivel correspondente ao grau 

de sua habil itaç;o, previsto no Anexo Ili, deste Esta~uto. 

f~.fLI!!!.Q !!J. - .Q.Q QUADRO Qg CLASSIFICAÇÃO .Q1 .!:BQ.EESSOR~ 

Afff. 20 - A classificação dos professores para Regência de Discipl i­

nas do ensino de 50 à Sa s~ríes do f 2 grau e todas as s~ 

ries do 22 grau, obedece ao disposto neste Estatuto. 

ART. 21 - Os professores de que se trata o art. anterior s;o 

sifícadoa em nfveis compativeis com a sua menor ou 

qua! ific~ç;o profissional, sem distinç;o de graus 

~es em que atuem, consoante o que d i spoo a Lei 

5.692, de 11 /08/71. 

elas-

maior 

< scol a -
Federa 1 

ART,, 22 - Será conclíç;o para o exercicio do Magist~rio o registro ' 
,---~-----

)> > ::o C-:' 
~' (/) CR Ct> ;, .. 

~ o ::· 
~ 

CD ~ o-

g o.. ~ 
o ' 
CD ( 

3 ,..,,. 

~ 
..-

=· ..-.-

' Iª 
C.:J 
~":'O"· 
e;.;;, 

lv:i 
~ 

-....... <"-"' 

1~ 
= .-·-,-., 
-= --""""' r-n 

ART. . -, j 
ks,.: 

, ""* , ..., 
profissional, em orgao do Ministerio da Educaçao, dos ti 

~ .... 
tulares $ujeitos a formaçao de grau superior,se9undo o 

que determina o artigo 40 da Lei 5.692, de 11/08/71. 

~Único - Na falia absoluta de professores habilitados, P.2 
,. , , 

dera ser contratado, a titulo precario,professor 

com habilitação minima de 22 grau, desde que au 

t,,,,. i zado para Regência de Oi sei p 1 i na por 

da Sec,.etar ia de Estado da Educaç;o • 

... r~"'" Regência de Atividades no Ensino de 1 ~ ~ 4ª 

d@ lg grau, Pr~-Escolar e Cuc"sos de Suplência, ser;; 

"' terio de í1 grau, ~e 1 !! à 4!! sertes. 

, 
or9ao 

, . 
series 

ex1-

se-

f~ fé§ do 1 fi1 grau e de todas as s~r i es do 22 grau, comp~e -

Sú de classes escalonadas dentro das seguintes s~ries,co!! 

forme Anexo Ili deste Estatuto: 
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Portador de certificcdo de conclus;o de cursos de 2º grau, sem con 

te~do espec1f ico, com autorizaç;o para lecionar, a tftulo prec~rio, 
, ,.. 

clo orgao competente. 

1 !- PROFESSOR .~lVEL 1J. 
a) Portador de diploma de 1 icenciatura a nivel de 12 grau, sem regis­

tro profissional. 

h) Portador de diploma de curso superior n,'.O especifico, com autorizaç~o 

para lecionar, a titulo prec;rio, do ~rg~o competente. 

e) Portador de certificado de conclusão de cursos de 22 grau, com con 

te~do ~•p@cf-fíco, c.:orr•espondente ao n~cleo de formaç~o especial. 

d) Port411dor ~fo cer•tífícado de Estudos Adicionais, correspondentes no 
! • 

m1n1mo a (um) ano letivo, em discipl ína especifica do curso. 

f~ 'º - Somente ser·~ classificado no nivel li, o professor sem habil it.2_ 

ç;o, portador de certificado de conclus~o dos seguintes cursos' 

específicos de 2º grau, para reg~ncia de disciplinas afins: 

;o e-:> =-CD ~;:.-
o =-
CD =w 
o- =-
Cl. ~ 
o C""' 

== CD e~·~ 

3 -CJ =-

'~ 
-
c::i ...... 

' C5 

j8 ~~..,..,! 

==> 

=== ' <!:;:) 

1~ 
== r--· ,..,., 
-== -=> ....... 

a) D ip 1 omn de Curso T~cn i co em Contab i 1 idade - Regência das se-
, -

ouintc.r.; díscÍJll inas do nucleo de formaçao especial do Curso' 

de Contabilidade: 

9f. T§cn Í CD3 de ~cretiw Sado 

* Or~~tt í zttçoo ~ e 'f écn í cas Come rc ia i s 

# ~~.\Jtl.§gr afia "? Processamento de Dados 

* Oir~ito e le9islaç;o Comercial 

b) Diplomae de Curso T~cníco cm Ouimica, a nivel de 2º grau , 

- 1~9;ní5i.<J d&l Disciplina: Ouimica. 

~) fnp•~~ de Curso T~cnico 'Agricola, a nivel de 2º grau, - Re­

~n~•~ d~ Oi~ípl ina: T~cnicas A9ricolas. 

d} O-~·~~ d~ Ctw~ Je f$tudos Adicionais, a nivel de Sª e 
"' : "" .. §tfFH::~ d~:Y P~ ::~r.;;}U, - ~~"~H~ncia da disciplina especifica do 

, 

~tlf'§§, 

@) fHFJf m11À 
.,,.., . 
1ecn1<~0 em Educaç~o Fisica, 

-: 
a nt-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOÃO MONLE'' ADE 
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vel de 22 grau - h 
.... . 

! onc1a Educaç~o 
, 

Fi-d a D i se i p 1 i na : 

sica. 

§ 2º - Somente serao contratados professores sem habilita­

ç~o, portadores de diplomas a nfvel de 2º grau, para 

atuarem a nÍvel de 5ª ~ 8ª s~ries do IQ grau e to­

das as s~ries do 2Q grau, na falta absoluta de pro­

fessores habilitados no MunicÍpio •. 

. . , .. 
11 t - PROFESSOR N 1 VEL l.!J. 

IV 

a) Portador de Registro Profissional D, F, l, ou S, 

a nfvef de f Q grau. 

b) Poritador de d í p 1 orna de curso de 1 i cenc i atura a 

nfvel de 2g grau, sem registro profissional. 

. . . ., . ' 

PROFESSOR NIVEL l.Y 
,. 

Portador de reg í stro D, F, L, ou S, a n i ve 1 de 2º 
, ..., !' ' 

grau e Curso de Pos-Graduaçao em Oiscipl ina espec1-

f ica. 

" ' . ' ,,.,,, . . .. 

,ÇAt'J~~~Q. !ll.L - M M_OVIMENTAÇAO .Q.Q PESSOAL 
, 

O ocupante do cargo de Professor devera atuar em quais-

quer niveis de ensino para o quais se acha habilitado ou 

autorizado, independentemente de sua classificaç;o no Ane 

1'(!) f l j detste Estatuto e em atendimento ~s necessidades ' 

t#cníco-f'.'eda9~icas da Escola em que se.achar lotado. 

A RT.. z.6 - ~n·1.;e o ;:·wofessor hab i 1 i tado ou autorizado pe 1 o 
, ... 
orgao 

~mnp~~n+,,.c, classificado em julgamento de "Curriculum Vi 

'JAf", podew~ compor o Quadro do Mag i st~r i o. 

AHT 1 ~7 = G'.êl)l~ à'§ Oh",:;ttQf' dn E.s.col u o teref a de convocar o profes­

§@t• Pãf'ü êf-tt9ff @m qualquer turno de atividades da Escola, 

€1@ eêf:t!''t1~ e~m o que determina o artigo 15 deste Estatuto, 

Jevendo, p~ra tanto, serem adotados os seguintes 
, 

cri te-

rios de preferência por determin,,,cln + ......... ,.,. '"'"'~ ~--~~ _J_ , 
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ESTADO DE MINAS GERAIS 

das atividades t~cnicL-~edag~gicas. 

-li -

- Tempo de serviço, como p1·ofessor nél Escol a cm que se 

acha lotado, somados todos os periodos, consecutivos 

ou n~o, de atividades na funç~o. 

l 1 - Oodicaç~o e competência comprovadas no 
N 

funçao. 

1 11 - Idade 

IV Conveniências t~cnico-peda9:;9icas. 

§ Único - É facultado ao Diretor da Escola, 

te dos crit~rios do presente artigo, a convocaç~o 

do professor, com a respectiva anuência, ouvido o 
, 

Conselho Pedagogico, para atuar em qualquer turno 
' ·"' ... , , . 

em atendimento as conven1enc1as tecnico-peda9091-

cas,. 
"""",,._,,---

"" , ,.. 
ART. 28 - A apur<tçao dos criterios de preferencia, previstos no arti 

90 27, ser~ da competência do Diretor, ouvido os membros 
, ' , 

do corpo tecnico-peda909ico da Escola. 

ART. 29 - Cab~ ~o professor, sem preju i zo do que d i sp;;e o art. 27 e 

parágrafo ~nico, apresentar, por escrito, dentro do praz..J 

det@rminado pelo Diretor da Escola, o pedido de preferên-

ciü pt>r deteri~inado turno para as suas atividades 

U§ no '*º" tmb&equente. 

docen-

ART. 30 • A@ procfCfttJtK>P, de acordo com os critérios de pre-fer:;ncia 

~r~ví~to~ no art. 27, cabe o direito de escolha de um 

tur;}g JU.l:"n ~~ sua1' at: i v idades .. 

, 
,. 

so 

ART. 3l "" H3v~ndo tfJUi.lid.~c de prcfe,.;ncia pelo mesmo turno, por par: 

t§ d@ ô@#§ fl» mais pi·Ofessopes da mesma disciplina, o n~me 

f-10 dê ª"''~H~ di§JHmfveJ dever·~ ser distríbuido de modo equ.!. 

·~àt i V@ ~mtt~Cl! º'ª m1runnoa, devendo, neste caso, 
, ! • 

o numero m1n1 

mo de aulas, previsto no cargo de professor, ser completa­

do em outro turno, a crit~~in ~n n:--~-- ~~ r 
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CAP ITULO J.l - DO REGlf·lE BASICO DE TRABA:..HO '··(:::)\f\i\i i'i~:/ ___ .,.,,.-
A~l. 32 - Ressaivadas as variaçoes que na pr~tica se impuserem, o car: 

go de Professor se constitui de 20 (vinte) a ~O (trinta ) 

horas-aula, respectivamente, n~mero mfnimo e m~ximo de au-
, • Â • 

las semanais, que podera ser alterado em c1rcunstanc1as es 

peciais, Justificadas pelo Diretor da Escola. 

& Único - Para efeito do Art. anterior, a hora-aula tem a 

duraç~o de 50 (cinquenta) minutos. 

ART. J3 - Oc.,pendendo das circunstâncias e disponibí 1 idade da Escola, 

a carga hor~ria semanal do professor dever~ ser condensada 
, - , 

em um ao turno, caso a mesma nao se constitua de n4m!ro su 

períor a 25 horas-aula. 

& Único - A carga hor;ria semanal do professor dever~ ser 

distriburda em dois ou mais turnos de atividades 
, , 

da Escola, quando o numero de aulas disponivef 

no turno de sua prefer~ncia for inferior a 20 

aulas. 

, 
, 

AIH. 2l4 - É vedado ao professor ministrar aulas de outra disciplina, 

:'J 
'·· () 
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, 
l mesmo dentro da mesma area de Estudos, sem que seja subme­
r 

tido lt novo juJgamento de "Curriculum Vitae", condiç~es em 

~u~ j,jt' t('t,ol de pontof> obtidos pelo professor da rede Munl 
(;'.ipnf, §Yt1m~t~d"' /1 novo julgamento de "Curriculum Vitae" , 

.Q' 

§~f-t#J tu;:,..~;:;w í do§ 2 (dois) pontos por ano de atividade na re 
~ .. .. 

{;j#f'~ i> ij &"~~ (.;; i ã§§I&,. 

L '°''" 
,~ 

e..·:_:_ í 
=:;,;.--.:: .... ,.., .. , 
~.,:,_ 

'\:-J -~ = ,..,.. .. 

~ I~ "" Em Cilf'~er e condí~~es eventuais e, ainda, em aten-
...J, ,... ,. , 

ef~r'to a ~onveniencías tecn íco-peda909icas,devida-

ti#.§N1:~ ju$§tificild•.us pelo Diretor da Escola, indepen­

d(olnt~mcn-te do que vem exarado "caput" no presente ' 

tJr•t i {1'-1, o professor poder~ ser convocado para, i nte­

r inamente, mi ri strar aulas de outra discipl 1na da / 
, 

----·- ___ ...... - -• .- J 
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de suas funç~es espec1ficas, a nao ser em casos espec1a1s, 

previstos no Capftulo XVI deste Estatuto, oficializados 1 

por fnstruç~o Normativa do Departamento de Educaç~o e Cul­

tura ou Ato Oficial do Prefeito Municipal, atendendo a in­

teresses da Escola. 

ART. y; - O ocupante do cargo de professor de ensino de 5 º ~ 8 ª , 
se-

.. , 
rícs do IQ grau e todas as series do 22, tera direito de 

acesso ao nivel de classe seperior, correspondente : habi-

1 í ta<;~O a 1 c.;~·;içada, independentemente do grau de sua atua -

, ' 
A~T. 37 - Acesso e a promoçao de professor de 12 e 22 grau a classe 

super 6 or, constante do Anexo 1 1 1 deste Estatuto, correspo!! 

den·te ,;;o 9rau de formaç~o escolar e/ou habi 1 itaç~o especi­

ficoí:t tlllcançada. 

' , 
APT. 38 ,~O direito filO acesso a classe de professor nível i 1, 111,ou 

, 
1 V .«J~ dara no dia pz de fevereiro de cada ano 1 et i vo, medi 

tmft;; 'i:l CU1f?!)rtmento do seguinte expediente: 

f ..... ~t~qu~rrm~nto ao Prefeito, em modelo pr~prio, em três 

•• Coo.:pro+.-"ç;o do grau de formaç;o escolar e/ou habil it~ 
M 1f' # ~8~ e~p~cf •ca alcançada, correspondente ao nivel de 

i'c~ .,. • .., ,.~,~uer ido .. 

rrr = t~f't;f,;O, em modelo pr~rco, do Diretor da Escola. 

§ Ütt j t:'ê' ""' 0§ ifo~unHtnto• constantes nos itens 1 e 1 11 deve-
,,,. 

t"l!ffl ê"I' protocolados no Departamento de Educaç~o 
, 

e Cultura ate o dia 30 de Dezembro de cada ano 

letivo. 
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IV os professores de 5~ ~ 8ª s~ries do 12 grau e todas as 

s~ries do 22 grau, que estejam em p 1 ena a t i v i d ade na Re -

g~ncia de Disciplina de Disciplina, prevista no art. 35, 

deste Estatuto. 

ART. 40 - A promoç~o por acesso se efetivar~ atrav~s de ato oficial 

do Prefeito Municipal, desde que cumpridas as formal ida<-~-
0'-' V/"f Ô" 

1 ega is, a partir de : 2 de fevereiro do ano subsequen • bO 'f: 

1 . 

CAPÍ,TJ.!1.Q _lL - !!@ FÉRIAS _g RECESSOS ESCOLARES o~v::,tlo·v-1)/ 
'Í/V ~I i/lj '<:J __ ,_:,/ 

f\RT. 41 - O Pessoal do Magist~rio adquire, ap~s 12 meses de efetivõ···· 

exercfcio, o direito a f~rias trabalhistas, de acordo com 

o que determina a consol idaç;o das Leis do Trabalho. 

ART. 4i - Ae f~rias trabalhistas dever;o ser gozadas durante o re­

ces.so •llcol ar do mês de julho, desde que este proced imen-
"" to nao venha ferir diapositivos legais. 

ART. 43 "' Ou,.ante o per f odo de 
, . 

ferias trabalhistas, o Peseoal do 

Magistério tem direito aos vencimentos ou remuneraç~o pre­

\1 í ~ton em le i .. 

/\RT. 44 - fxç ~o durante o perfodo de f~rias trabalhistas, o Pessoal 
, , . ... 

do Ma9isterio podera ser convocado para prestar serviços a 
,. 

Escola ~m que se acha lotado, durante o periodo de recesso 

e~o•~r, previato no Calend~rio Escolar anual. 

t ÍJn i ~o ~T .4 c'1nvocaç;to de que trata este art i 90 se destina 1 

~ @labor~çâo e apl icaçÕes de testes e provas, pe~ 
qu••n• ~ outras atividades t~cnico-peda9~9icas. 

, , , ""' 
§@ âi"iUF•&r· e- p~r-~wafo unico e da competencia do Diretor' 

de É§§fi I ã * 

AR"f, 46"" tm -étidüti i1S& unidades escolares da rede Municipal de Ensino 
jJ t•, IV , , 

/]_ . .,,,,..- sera oor 1 gator ia a adoçao de um ca 1 endar i o Esco 1 ar uni co, 
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discen~es e tecn1co-p• go91cas. 

\RT. 47 - Para ab~nder as exigências do artigo anterior, os direto­

res das diversas unidades escolares elaborar;o, anualmente 

e em conjunto, o Calend~rio Escolar a ser 
... , ... 

1 ise e aprovaçao do orgao da SEE. 

. , 
CAPITULO XII - DOS VENC!MENTOS 

.. , ..... s 1 • ,._.., ------ -----

, 
ART. 48 - Os vencimentos do Pessoal do Magisterio 

na lc i Mun; e ipal n2 637 de 27 /07 /1983, que d i sp~e sobre 

cargos, regime jurfdico e sal;rio do pessoal da Prefeitura 

Municipy •• 

ART. 49 - Os corgoa, nfveis ~ vencimentos do Pessoal do Magist• rio ' 

da rede Municipal de ensino est;o contidos no Anexo VI 1 
, 

de&te Eatatuto, com vig;ncia a parti~ de OI/janeiro de 

1987. 

Ct\PJJY~.Q ~J_tl - .Q.Q. PESSOAL PAflA .Q ENS 1 NO QS l ª À ! ª SÉR 1 ES 
,., . , 

QQ !2 GRAU, EDUCAÇAO .1:.Ef-ES~9..h.1..~ ~ CURSOS' 

DE SUPL~NCIA DE 1 ª À 4ª SÉRIES 00 Iº GRAU. - -- -- --
tdn. 50 #No rc~eo.ol do Ma9ist~rio para o Ensino de 1@ ~ 4º s~r1es 

do 1 g Ot"au, Educação Pr~-Escol ar e Cursos de Sup 1 ênc ia de 

f ~ ~ 4i:J ~,.;e• do 12 grau, íntegra o Quadro do Magist~rio' 

P~ld •~g .. 
Aíff. 5 ~ - A §e~ eç:io de professores para Regência de At i v í dades, no 

, 
en~ino a que se refere o artigo anterior, far-se-a media_!! 

te julg~mentv do "Curriculum Vitae", conforme tabela e cri 

t~,..~~ttJ Pií'~~~tabeleccdos no anexo VI deste Estatuto. 

Af.ff: ii - .~ 'teFflfi-1 d~ fjr&-G~der wo ,julgamento de "Curriculum Vitae", 

Í1 d& e@fflrt@t3;H~ j à d~ uma com í ss;o nomeada pe 1 o Prefeito Mu 

Hi@jp~I, ãtPdV~§ dê Portaria. 

f. 53 - A relaç;o nominal dos professores submetidos a julgamento' 
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candidatos inscritos, em ordem decrescente, 
, 

pontos atribuidos aos candidatos, de acordo com o que esta 

beiecem os dispositivos do anexo VI deste Estatuto. 

,., , 
exigida habil itaç~o 

! 
ART. 54 - Para regencia de Atividades, sera m1-

Formação 
, ... , 

n1ma de Curso de para o Magísterio de 1 º a 4ª se 

ries do 1 2 grau. 

.A.RT. 55 -
, 

Sera de 1 2 meses, a contar da data de 1 2 de janeiro de ca 

da ano letivo, a vai idade do jul gament.o de "Curriculum Vi-

tae", podendo o professor classificado, em caso de vaga, 
, 

ser convocado, durante o período, para assumir como subs-

ti tuto eventua r. 
,.. 

ART. 56 - Caso o professor convocado nao possa, por qualquer motivo 

ou impedimento legal, assumir o cargo, dever~ ser conside­

rado desístente, devendo convocar outro candidato, obede -

cendo a ordem de classificaç;o. 

ART~ :Jl - 0ft f'r'ofesR-ores a que se refere o presente capitulo dever~o 

s~r· cl usei ficados: 

;:o e;-':> 
~0,',~• 

(ti 
"' ("') ~-'-

CP ~ o-
a.. ~ 

o e. 
:-,,;,-

<'.!:> ·-::1 -~ 
r-

r=-~ 

1-w . ~ 
--.... r-::·.1 : 
:() 

:,.r; 

i\y 
! --.... 

~ 
,.-
-- -

' - Regente de Ensino, nevei 1 - Portador de diploma do 

Cur.\fo de f ormaç;o para o Mag i st~ r i o. 

i S - R~~)ftNt,,e de Ensino, nivel 2 - Portador de diploma do 

, 
• • -

C~rM'J' d~ formação para o Ma94st~rio e Estudos Adicio-

~~~t.~f"!W de Ensino, nivel 3 

i.JJ f'or-tM:I''"' de. diploma do Curso de Formaç;;o p0r<1 o Ma 

g ~ ~tér i o e licenciatura em Pedagog i a • 

b) Pof"-t~w-- de d ípl oma do Curso de Formaç~o para o M~ 
. ,,, . 

91ster10 e l,2enciRtura plena ou curta em discipli 

fi.9 #~§~f fi.e~ .. 

~ ÍJni€~ ., .. O tH'iYJHUtto do Ct1u-•90 do professor Regente de Ensi­

no, nivel 1, ter~ direito~ promoçao por acesso ' 
, 

- - - : • ·- 1 _J - - 1 - ... 
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b i 1 i taç~o a 1...,a içada, nos termos dos i nc i sns 1 1 e 

111 deste artigo, mediante o cumprimento de expe­

diente exigido pelo artigo JS deste Estatuto. 

ART" 58 - O cargo de Professor Regente ser~ cxerc ido em regi me de ' 

4:30 ( quatro e meia) horas diárias, perfazendo 22:30(vi~ 

te e duas e meia) horas semanais. k.:/~~'.\"~j,.~··~~>,, 
( 65 '.,,,\ 

,CAP .. i_TtHf2 fil - .QQ REGIME fil TRABALHO t 1 ~{;'~~~;. } 
\ 1 ,r.::·1 'o \·· ,' 

''_-Y. rv~ V'i--.J · .. • 
, ............ "'11;,: ~~.,.,.,.. ,, ~ 

. . . , , 
DO PESSOAL TECNICO-PEOAGOGICO -

ART. 59 - Os cargos de Diretor, Vice-Diretor e Aux. de diretoria se 

r;o exercidos em regime de 40 horas semanais. 

ART. 60 - Os cargos de SP, ASP, OE e AOE ser~o exercidos em reH ime ' 

d~ 25 (vinte e cinco) horas semanais. 

ART. 6! - Nas Escolas com n2 inferior a 8 (oito) turmas e 240 (duzen 

tos e quarenta) alunos, a funç;o de direç~o ser~ exercida' 

por um Coordenador, designado pelo Departamento de Educa -

"" çao e Cultura dentre professores ou especialistas da unid~ 

dG c9colt!r, Gcm prejuf zo dos vencimentos de seu cargo. 

ART. 62 .... O n~ de SP fixado p<wa as Escolas da rede Municipal, de Iº 
, N 

~· 2f'.t ~r~u~, ob(!d~cera a seguinte proporçao: 

ti 20 

2• '" 4J 
4; d 60 

6f 

OI SP 

- 02 SP 

- 03 SP 

- 04 SP 

CAMARA MUNICIPAL OE JOÃO MONLlR 

Recebldo em2J 10 3 / 1J 
As_2;jz __ hs. 

f•.SS __ ~ 
f Ún'~ - lncluem-se no oe 

~o~ .de ASP .. 

est.:tbe 1 ec ido .;-;;te artigo os car 

ART1 6j = 4 tf.:~w~a h~r;.rt~ ~uiAnal, prevista no art. 6o, ser~ cumpr.!.. 

~ã dá §~~y f ní;@ ftn~rna: 

~1) tfo g§elill à ~fJlfl d ire í to a O 1 SP: atuaç;o em todos os tur -

nos de atividades, resguardando o 1 imite de carga 
,. 

hora-
------1 -L-:--~~-:-
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b) Na Escola com direitc n 02 SP: atuaç~o dos dois SP, no ' 
-1 Q e 22 turnos, respectivamente, a complementa,:;:ao da Ca!:, 

Ja hor~ria no 32 turno, se for o caso. 

e) Na Escola com direito a 03 SP: atuaç~o dos tr~s SP,no IQ 

e 2Q e 32 turnos, respectivamente. 

d) Na Escola com direito a 04 SP: a distribuiç~o da carga 

-

JI' , , N b 
horaria ficara a criterio da direçao da Escoln, o serva-

das as conveniências t~cnico-pedag~gicas. 

O n2 de OE ser~ determinado na seguinte 

240 a 639 alunos OI OE 

640 a 1.100 alunos - 02 OE 

1 .1 OI a 2 .. 500 ai unos - 03 9'E 
2. 50f QU mais alunos 04 OE 

§Único - Incluem-se no n2 estabelecido neste a1·tigo os ca!:_ 

9os de auxil íar de Orientaç~o Educacional. 

" , 
/\IH. 65 - /í carga hoN-.r•in semanal a ser cumprida pelos OE sera a I 

meAa Cf:Oi:abelecíd.;i no art. 60 na forma estabelecida na ar-

tigo 63, itens a, b, e e d. 

Afff. 6(> - O pcsi;;oaJ do Ma9 i .sh~P i o est~ sujei to ao reg 1 me d i sei p 1 i nar 

pr~vi~to na CLT. 

f Únf-t:,o - O r~gime disciplinar do Pessoal do Ma9ist~rio com 

~r'~~rut~, oinda, as disposiç~es dos regimentos es~ 
, -

~lãFe§ aprovados pelo orgao do sistema e outros' 
, 

J~ que trata este tituio. 

/',RT. 67 - M~.~ 4@ ~H§po§f:o no artigo anterior e seu par~grafo ~nico, 

§~§t~tY~ffl @~v~~~§ g~ ~0»~oat do Magist~rio: 

- ~ltjh§FüP ~ D#aautnr integralmen~e os programas, pla­

H9§@ dtlvld~des da escola no que for de sua compet~ll 

eia; 
, 
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colares; 

Ocupar-se com ze i J durante o hor~I' i o 

desempenho das é)tividades de seu cargo; 

J 

- Manter e fazer com que seja mantida a discipl 1na 

sala de aula e fora dela; 

... . "" f d V - Comparecer as reun1oes para as quais or convocn o; 

no 

em 

VI - Participar das atividades escolares; 

VI 1 - i<espeitar os alunos, colegas, autoridades de ensino e 
, , 

funcionarios administrativos, de forma compativel com 

a miss;o de educador' 
,., 

" de - Consti tuom ainda, trans9ressoes pass1ve1s pena para o 

f'C! SSC>a f do 
, 

Magísterio, 
, 

alem dos previstos na CLT. 

o 
,., 

cumpr imanto dos deveres enumerados art .. ant~ _,.. nao no 

rior. 
""' lf//I , , 

- Açao ou omissao que traga prejuizo fisico, moral ou 

intelectual ao aluno; 

Ili lmposiç~~de castigo ffsico ou humilhante ao aluno; 

:ll:'c. 

~ 
.-
=: 

1 ---~-' 

IV O ato que resulte em exemplo deseducativo para o alu-

no; 
' '-

..... 
c:;:i 

C) :l°..;":':•'• 
&."-: ... 

'-.)"' 

' 
.it:: = = ob r-~-..-... 

V A prátic~ de discriminaç~o por motivo de raça, condi­

ç;o social, nfvel intelectual, sexo, credo ou convic­

ç;o pti,ftica; --2 -=: ..... = ,......, 

ART. (.9 ""'O rtt§.Jhn~ dí,,cipl inar prevísto neste capftulo para o Pessoal 

4@ Mi.!f;Jf$jt:~rf" etJtcnde-se aos funcion~rios administrativo ' 

fh:'?§ ~ ~.t) ~ &! §" 

i\RT e 7!J .... ~" ~~Mr>~t~nt~~ par•a impor penas de repressão ou advert~n -

cjúl p~f.~§ tr>dNSSJressoos de que trata o artigo 68 os direto­

r'c§;§ '-~ s:~~'r'dénadore~s das unidades escol ares .. 

~ (jttÚ'& "" ~§ ~~it1~ ~JG trilru~9rcasÕeft ao regime disciplinar , 
.t:/ 1 """ 

IUH~ j}f~~\'ftJto.1' no artigo 68, deverao ser lefados ao 

#H.H'tfmc~ i monto do Departamento de Educaç~o e Cu 1 tura 
, 

que, por sua vez, os levara ao conhecimento do 

í 

1· 

1 
1 
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de acordo com J graduaç~o que couber a cada caso. 

~!:..lr!!!:-~-X~l - Q8 COORQB~AÇÃO DE TURNOS~ ATIVIDADES DISCEN 

ili· 
ART. 71 - Os turnos de atividades discentes, com n2 superior a 10 

classes, dever~o ser coordenadas por professor·es 1 otados 

nas Escolas, especialmente indicados pelo Diretor. 

, 
, 

§ Único - A coordenaç~o de um dos turnos de que trata o artl 

go anterior, dever; ser exercida pelo Auxiliar de 

Diretoria, lotado na Escola. 

AITT-. 7~ - A indicaç~o de professores para Coordenaç;o de turno ~ da 

ri;?ss:rnnsabílidade do Diretor da Escola e homologado pelo 

D i 1·~tor• do Departamento de Educaç~o e Cu 1 tura, atrav~ s de ' 
,., . 

lnijtruçeo Normativa. 

1\ f~T. Hn indlcac;o dos Coordenadores de turno devcr;o ser levados ,, 

•. N • t • d• , • ' '*m cont;H;er~Çi.iO os segutn es aspectos, tn 1spensaveas ao 

bom de~mpenho das atividades. 

::o 
CD - Ser• professor titular. 
(') 

CP 
e-
o.. o o 

J~ I~ 
S l Possuir espirito de 1 iderança, auto-determinaç~o, dis­

c..ern imeri.to e empatia .. 

IH 

sv 

. , 
überto ao dialogo. 

- ~~ a5~f<l~o ao trabalho. 

/ê 
~ 

16tf" b~ r~laC:fl")fi.ootento com os colegas e Diretoria. 

~· f.§i:.sw d i SV"~to a c~r ir• e fa%er cumprir as normas 

~~·~ 1~n-~ h~t:4rno,, 

,,,. Zel ~ ~v~h11 ~i• "'*~ da Escol a. 

do 

para 

~%#f»€/Jf>'@'(H ·ª§ st#.qs at; ~V ~da.de s por Um per rodo de f 2 (doze) me 

§~§ ê@li§@füJtfVm,, ~ompr~~"ndiJo entre OI de fevereiro a 31 

~@ Jãtt@irn Jª Ano êubsequente, a n;o ser em casos especiais 

fundamentado pelo Diretor. 
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, 

suas atividades em reéi~l basico de 25 horas-aula semanais, 

podendo ser convocados para reg~ncia de disciplina, em ~u t 

turno, na Escol a em que se acham 1 otados, n~o podendo, ne.!! 

te coso, ultrapassar o 1 imite m;cimo de 50 horas-aula sema-

naís. 

ART. 76 - Somente em casos excepcionais, atendendo especialmente a 

A!H. ?8 

conveniências técn i co.::pedagc';g i cas e sem preju Í zo da carga 

horá,..,;a dos demais professores lotados na unidade escolar,' 

poderá o Coordenador de Turno ser convocado para Regência ' 

de Disciplina em outro Turno de atividades discentes. 

As atribuíç~es especificas dos professores convocados para 
N 

Coordenaçao de Turno acham-st~ previstas no Regimento Esco -

1 ar. 

CAPÍ tULO XVI 1 - DA SECRETARIA ~ ..... -.,,.,_." .... ~ - _, ____ _ 
~TRtBtgÇQ_E§ f. REGtME fil TRABALHO DO SECRETÁRIO ESCOL.AR 

, , 
- O CiU"Oº dü Secretario Escolar sera preenchido por elemento' 

portador de s-cgístro profissional para as atividades espe-

cific~a ou, na falta deste, mediante autorizaç~o 

~mn~@tente d~ SEE. 

especi ai 

, . , 
ART. 79 • ·~ ('Arq~ Q{t ~c.ret,;,t•u> Escolar devera ser exercido em re91me 

d§ -trt1hillho de 40 horas semanais. 

Inter 

N# ~tt;§ oo~d,g'.1de~ e~colm"•~S e constitu~ cargo de confiança do 

fJ ( tr(~ t,tw ~ 

/\FH. 81 - ~nu a~ ~midades escolares com n2 superior a JO (dez) ' 

cf<::i~§~§ t~r;'S) direito ao preenchimento do Cargo de 
,, 

Secreta 

~, L .. " t= ' , <Y i.-§e&, ar'. 

f f ~ = Nã§ unid~d•§ u•colar~s nº inferior a 10 (dez)classes, 
f 1. • ,,,,, , -

•§ dtr1ou1çoes de Secretario Escolar deverao ser exe-

cutadas por funcion~rio burocr·a't1"co recru·tad'o do Q , · ua 
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de aval iaç~o de 1.nhecimentos. 

§ 22 - Para o exercÍcio das funç~es de Secret~rio Escolar e 
, , , d 2 necessario escolaridade mínima a nível e Q grau. 

_ÇAP Lttt~Q xv 1 L! - QQ PESSOAL~ .Q SERV 1 ço DE ~ 

,\RT. 82 - Entende-se por Pessoal para o Serviço de Apoio: 

li 

111 

IV 

V 

- Auxiliar Administrativo 

- Agente Administrativo 

- Auxi 1 iar de Serviço 

- Contf nuo 

- Encarregado de SePv i ços Gerais 

Cn~Afld Mui11~11AL DE JO~,] MDifüVADE 

Recebido em2J:. . ./O 3 ; Il_ 
• À,s g,-30 lrn. 

lAss~ 
·-~---., - --·~---.:,:::::.~ r 

, 
ART. 83 - 8 Pf!e~ool pera o Serviço de Apoio sera recrutado do Qua-

/\íH. 84 

d,..o d0 Pais&oal da Prefeitura Münicipal, levando-se em cons.!. 

det'hÇ;.., o nivcl de escolaridade necess~rio ao desempenho ' 

das díversa$ funções. 

H , 

PGra trn funçocs conotantes dos incisos 1 e li, exigir-se- a 
, ' escolaridade mlnima a nevei de 22 grau. E para as demais 

funções, escolaridade a nfvel de 4ª s~r1c do 12 grau. 

, , , 
ART. 8.) ... O nf! d~ funcíonarios de que trata o presente capitulo e 

d etc r•m i n tido pe 1 a Le i Municipal, n2 437, de 27/07/1.983,que 
Â , ,., 

gl§poe ~~brc Plnnos 

d@§ ·t·un~ í on~r1 i o• da 

de Classificaç;o de cargos e funç~es 

Prefeitura Municipal. 

, 

ART. 86 ""' O P@lf@&iS pgNJ o Serviço de Apoio n;o integra o Quadro de 

P~§§0uf d~ ~~9íst~rio e se subordina ao regime do traba­

f h~ do~foma:11 funcíon~rios da Prefeitura Municipal, con+.ra-

t:#d~§ ~~•e c~~ol idaç;o das Leis do Trabalho • 

. g~L~ .2.H~.~ = .Jl.! f:..CUM,4bA~Ã'? ~ CARGOS f FUNÇÕES 

At~f, !W ·- ~ vêdêds s§ tjeYpsnt'-' de cargo do Ma9ist~rio a acumulaç;;o re 

munerada de cargos e funções p~bl icas, exceto: 

- de um car90 de professor com um de juiz; 
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, 

111 - a de um cargo de professor com outro tecnico ou c1cn-

t !f, , . 1 co. 

§ !2 - em qualquer dos casos, a acumulaç;o somente 
,. 

sera per-

mitida quando houver correlaç~o de mat~rias e cornpatl 
, . 

bil idade de horar1os. 

§ 22 - A proibiç~o de acumulaç;o estende-se a cargos,funç~es 
, 

'ou empregos em autarquia publicas e sociedade de ec.2 

nomia mista. 

CaLH:~r~ ~ Comi s&ao de Acumul aç~o de a Cargos e Funç~es, a ' 

.,er nomeadt"t pelo Prefeito Municipal, examinar e decidir ' 
• l'ltl N N 

os e1tuaçocs em que configurem acumulaçao de cargos,funçoes 

ou empregot:>. 

~ . 
CAPIT!!k.Q. ~ - Jl~ ~!CENÇAS 

fd?T, 89 - Ao P«Gsoal do Cluadrv do Mag i st~r i o poder~ ser concedi Ja a 

t iecnço ~ 
, 

- PtW~ tr .. atamento de saude; 

"' 1 1 ... par-.m rcpcuao, íl gestante; 

f J# - parõ tratar de interesses particulares; 

IV - para p.articipar de curso de treinamento, aperfeiçoame!}_ 

tq e de recicl~oem. 

, , 
A.RTd 90 - ~r·a {;Ofu;.ide,-.ado de~ efetivo exercício o tempo de afastamen-

-t@ p1''f' f illf'~nçu concedida na forma dos incisos 1 e 11, desde 

t.fYI§. ~ m~~o n;o exceda ao previsto pela CLT ( Consol idaç;o' 

ds§ t~d § d@: T r-nbn H.o ) .. 

, ' M<i « 91 ..... A S h.~•nça para tratamento de saude e repouso, a gestante, d~ 

. j 

L,.0:.., ,..,, , , 
flil,196' {fo ; fU~p@~&<.• mcd •.::d of i e i oi e sera conced í da pe 1 o pra-

~@ jttdi~ed~ MQ ~@§p~ctivo f oudo m~dico, observados os pre -

€~it8§ da CaL~T. Conaol idaç;o das Leis do Trabalho. 

92 ~· A l i Cl'.tnça para tratar de assunto de interesses particulares 
, 
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§ 12 - O requerente deve· aguardar em exercicio das ativid~ 

,... 
des do cargo a concessao de 1 icença. 

§ 2º - Ser~ indeferido o pedido de r icença quando for julga­

do incoveniente ao interesse do serviço. 
, 

§ 32 - Depois de vencida a 1 icença, o funcionaria readquire 

o direi to de t retornar ao serviço com todos os d i -

reitos anteriormente con~uistados. 

§ 411 - O per f ,.·-lo de 1 i cença dever~ ser registrado na Carte i -

ra Profissional e ficha de Registro do Empregado. 

A 1 icença para participaç~o em cursos de treinamento,aper -
, 

feiçoomento, reciclagem ou outros de carater educativo-cul-

tur~1I sÓ poder~ ser concedida medi ante parecer do D i rc .or 

da Escol a, e eprovaç;;o do Diretor do Departamento de Educa• 

ção u Cuitura pelo prazo m~ximo de 6 (seis) dias. 

§ Únh~o - A 1 icença de que trata o presente artigo ser~ con-

' 1 

---~ :1 

, 
siderada de efetivo exercicio. 

.ÇJPJ~ulO. BJ.. - M.§ DISPOSIÇÕES FINAIS _g TRANSITÓRIAS 

A!H. 94 A contrataç~o de l"uncion~rios para ingresso no Quadro de 
, , 

P'essoaf do Mi>9isterío Municipal obedecera ao disposto nes-

te Estatuto e~ reger-se-.; pe 1 a Consol i~;o das leis de 

Trabalho. 

·' , . , 
ART .. 95 - 03 funcionarios estatutarios, que Ja integram o Quadro do 

~~;~~~io ~unicipal, à ~poca da aprovaç;o deste Estatuto, 

~•#~~r§() §U~Ur ao• dispositivos contidos no mesmo, re_!! 

~~&ffl~~§ ~.§ d i red tf"...iS 'JOO 1 hes confere a cond i ç;o de estatu 
; 

t·~P i O. 

l\RT1 tJ~ = §~@ ~ttfi§Ídtwtufo~ ~~tntut~t'Íos com nomeaç;o definitiva, na 

d~tê dü aprov~ç;o de Estatuto Jo Pessoal do Magist~rio do / , 
Município. 
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d i ante aprovaçao do Prefeito Municipal, qualquer> funé.ion~ 
, 

rio do Quadro de Pessoal do Ma9isterio para prestar servi-

ços em o~itros ~rn~o da Prefeitura, sem prc ju i zo de seus 

direitos. 

/\l~Tw 98 - A partir de Ol/JAN./1.··987, os valores dos vencimentos do 

Pessoal do Magist~rio ser~o os constantes no Anexo VI 1 des­

te Estatuto. 

,.. "' .. ART. 99 - As despesas com a execuçao deste Estatuto correrao a conta 
, . -das verbas propr1as do orçamento, com a suplementaçao neces 

, . 
seria. 

ART. 1 00 - Este Estc1tuto (lei) entrar~ em vigor a partir da data de 

~ 

l • 986. 

eua publiéação, revogadas as disposiç~es em contr~río, esp~ 

cialmente a Lei n2 523, de 04/12/79, Decreto nº 316/80, de 

05/05/BO, Decreto n2 232, de 18/01/78 e Decreto n2 490, de 

06/12/80. 

P REFE l TURA MUN 1C1 P A L DE JOÃO MON LEV ADE, 1 6 de Dezembro de 

~~;.~~ 
(YERM 1 N LOURE 1 RO 

Prefeito Municipal 

~f'J Í §tr~fo e publ i c-'a nesta Secretaria, aos 16 dias do 

m;,s de O@z.~mb~o d@ 1. 986. 

istração 
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ANEXO I 

PECIAL, I, II, III E IV. 

·-~· '"··---·----·----·--------------------------------
VALOR -------·-----·-----------

pl en.a na 
disciplina, 
disciplina, 
disciplina, 

c/Regístro 
<;! /p <Cl(TJ. ~ ... 't"""") 
•. } t' "'"" \;....-;:; ~ ._) ..! " 

r•;1I< e CTJ
0 

"" i" Y'O .._. ., .... ,';) ~ _., -~ 

L·::.· •• cº_. T1'ce··:11"'1·-,,·:·--Jr·~ c.1,.1.rta· ~-.ia· d1'sci··o1·ina slPe(J·J·,_ ...... "t"O .i .: .. ( < , ....... ,.. (....1. ·~l. ,(A - J - ... ..l. --.-- _, , . I ,:,_\, -~. ~-=> l......i....'1... 

... ·- ·"" ,.., e s · .r· 2. 5,, :JaiJJ . .t:l :..açao cm urso • uper:ior a im 

b . . "' t:l l . 2.c;., .'.I2L 1:t1taç;::..o ;::m 1eca')og1a 
i • • J · 'e· 2.G.1. Para as G~sc1p.1nas espec1~1cas 

2 .e.~~ .. Pa1•,1 as disci:p~ínas das áreas secundá.rias 
2 ~ ::; .. 3 .. Para d .. s di.s r •• iplinas do NÚcleo Comum 
~~. ~/. ~~)j.p<torri~a '1~:? I~~;t1l.ci(J.s i\.dicionais ern clisciplinas 

1"":.r"'t,l)rt·f f;:t4 I'~- C:-
',o ,j.! '·•·""d>·1c ,.,,,.(e.• 

2.e. ~iplo~a de Curso afim de 
~2. 9. :·.~Jp1cmê, df' Curso Superior 
~: ~ 1 o , :,·;J plor.v:;, dft Cttrso Qual quer 

22 grau 
qualqver 
de 22 grau 

(·-,,,r"' · :j Rc :)>V4,,._,~,,•!t'r, 
• ,1 l,,~ ·'- ::::, rJ (l ~~ ~(- _..r,~ l,,; ~ ~-~· i .';.?' t..l~ .1 1 

f ~ . ,, .. , f . a .:~iEu. :t '.z,açao ou o.per eiçoamen to 
'_!') ··~ .... , ·' ,,, ,,,4 •j""• ~ ,! ,., '.•' r•ar" . ~(,,, ...,..F_l~~±J/c.b-~:Lf.1~~, ~- .1tl 

1 ·á· '·d O" il11' rJ.a m1nJ .. ma e 4 no-
l'°)é.1.::.~ ~: ~tlcl ~ Cti-T'f~(J; • 

6 

5 
4 
3 

3 
.. , 
;; 

2 
1 

1 

----------

'---·--·--------·----------
e:(~~t.€,n. ci <:~, rlc: 

/t : .. 1 • ;~~;~ ''H:: propõe ((~ada. ano) 2 
:· 'J. ~~""' "'" 1' ('>'>! ri'.'."* -:> ·~ '"t ') ~~ ~. ~\:..,.l..._-.1 ,;:.}- ,i_ """~·l\'-..,,~H;....,. (".,....t' ~1!,,)' 1 

11ahilitac1os 1 serri() COtlVOC1~-,, . ; 

para exer'c1.cio df~ Eagiste 

Cli,!.ílíl ii'.~.;iL!r"l DE lUÃiJ MGUUVADE -,-! 

Rscobido em _??. 1n., , ,J...., 
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A N E X O II 

·J.1AB}~T,.~ E CRI'r~RIOS PARA JULGAMENTO DE "CURIUCUI.UM VITAE" DE 

CAN;)I'l'ADOS INSGRI'l'US PARA SE:Lf'.;ÇJ\o DE SUPEI~VISOR PSD.~'.G',~Git::o, 

ORIE!JTADOR EDUCACIONAI~ E RESPECTIVOS C.Al<GOS AUXII.IAT<.ES. 

VALOR NQ DEi powros 

1 ~ Residfuicia no 11vnic!pío 5 
..,.._,_.,,.,___.-~~-·~ ... ..,,._------------------------·------

2 .2. 

2" 3 .. 
·) ,, 

... '""-~i~ • 

Jdcenr.:ir_~tura plena em Pedagosria, e/Registro 12 

l1ic~nciat·1;;,J'.'a plcma em Pedagogia, 

li;tC(?r!Cia tU:'l:.:'t'I curta e.11 Pedagogia, 

1.1.~<t:!neia tu:r·••t cu:rta. em. Pedagogia., 

s/Regístro 10 

e/Registro 9 

s/Registro 7 

4 

2 

1 

,..----·------~--

Hccebido em_Qf'_/ Q<f __ ;6?­

t,s 2?:' So hs. 

A.ss -~----··----..... _...__ 
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/\. I"T , () IIT ·-----· 
COl"J'J:F~M CJ,i\SSE, NÍVET.1 B Gl<AU DE F'ORNfl .. ÇÃO ESCOLAk 
rEAÇÃO T)Q.t~: FI~OFESSORES REGEN'J.'J.'.:S DE DISCIPLI'TA DE r);\ 2- Sr: 

RIE:S 00 1 Q GRAU E TODAS AS St:RI ES IXJ 22 GRAU. 

--·-·--".,~'" ..... ,,., ._.,._ .. __ ,,, _________ .. ___ . - ---·----·----~-------
CLASSE N!VEI. __ ,,._,, ........ _.""" ___ .,.,._~_.-a-..__~---"1:------"'---- GRAU DE FORM.AÇÃ_O E{O,U HABIL.I'l'AÇÃO 

! Portador de Certificado de conclusão de Cursos de 
29. s;:rau, sem c:::onteúdo específico, com autorizaç~ão 
p.;1:r::t. 1 E!Cionar, a título precário, do Ó:cgão compE2-
te::te. 

a) Portador de diplom.:;:i. de licenciatura a nÍ 11el de 
J,:} gran, ~H::m :registro no óruão competente. 

b) }'o:r.taG.or de diploma ele curso supE::rior :n5o esp~ 
c:~LfJ.co, com autorização para lecionar, a ti n,l-

~ . d , .... 10 precar:i.o, o oruao competente. 
e) Por·tado:r de certificado de conclusão de cursos 

·· 0'º 'ct 'e· Gf: ::- · grau, com conteu. o especi. ·ico, correspo22 
" . " .., d p ,., -deri8 210 :1UC.J.eo e .• ormaçao especJ.a1. 

6:; Fo:rté;;.dor 'h~ certificado de Estudo;,:; Adicionais, 
c:.~1rrE~spo11Clentes no mÍ:t1imc (]e l~m c:1r10 1c-tivo, (?In 

?)! • " - "' ~· , ,,.._. 

ül 1c1p11na espec1r::ica. 

!\:i:~t2,do.-:· de Registro Profissional D, F, L e ;:>, 
a nível ~e 12 grau. 
Pox>t.ç;do1" d;; diplon;a de ci;trso de licenciatura. a 
?1!,rel de :-:.!2 gral:t, sem :registro no Ó:ruão compe­
:::entP. 

?or't;~dor de R:e0is tn) Pro físsio:nal D, F, L ou s, a 
2!l! grau r! Curso de P6s-Graduação (:.'TI Dis-

"'-"""r''" .. ,...L ~ .. íi r•"I '""'·· ~> y l:;i..,. ,._.J~. _;,,,. ..L- ~-o!,'.~ • 

:'.:':r~_, i\'.'Q':1~:!'o:r Cof1t:ratado para regência de disciplina, 
t~C':lít.J'O óete:xtün2,(k:., E~1 caráter de exneriênciat 

~7 t'i-'t<'.'~ ~,~7':.!'TitP21J. t independente do ... g~cau de 
1 ~~~ir:1 rxnnp:rovê.;:ão de 2 (dois) anos em re-

""-.-:.f.": f"'J!J'.,..,. ".... "t ... '"" 
''J.G '>J,J,;;;;CJ.,PL1.1l'i··~,.. 

dois anos de 
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-FEDAGÓ'~::r:co. 

Cl.ASSB 

A N E X O I 
,. 
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REGIME DS 'l':~ABALHO 

·--------·-----·----· 
' :.:..:i :'.' ~: tor 1 ~ 2 e 3 

1 e 2 
40 ho:r« .. \S sc:rna .. na.is 
40 i1or21.s semanais 
40 horas semanais 

·;f, 

r~(~ .... I>i,r~;tos"." 

Auzili&r Di~etoria 

':~~vi ~or :: ::~daqÓ:Ji co, Orientador 
Ectuca.:'.!Ümal, Auxilj,;;,:· de Supervi-

.. , •· ,, 4' • A • .. • 1 e · s2:<, .1jc·n:? .. \J~.ig:,.c21 e .~ux:? . ..L:tar ce )r1-
.:::1 ·-~~o 1'ik!uc:\c:i.on;1.1 

colar 

i)i Y'E· ·;~C' :t· l'.Í. ~Tf?1 1 lotação 
arau ~ 

1~ t:t:c, ·r nJ"!1r~·1 2 1 
,.,, 

ot;:-,çao 
5 f} a 8ª 

::; i T' 2 ":r; :t ... '!!il Vf'l 3 ..,, +--: .. ~~( .LO u .. ~•, ..... ') 

1 

~'.:· hora.s '.1em'.'l.nais 
40 ltOT't:tS S.E:~Hl21t'lé:\i 3 

---------·-·---------
C::..'Tl unidade esco1 ar de 1@: i'l 4!!!: s Ô:r'i es do 12 

1;:.,m unidade escolar de l~ a 8<~ sé~r5 es ou de 
e, 01-"l. ,_..,,. a··o 1 o rrr'"'l'' ~J -· l..;.~.:;) i .1, - ~j. Cá h • 

em l.mifü-:.de escolar de 1 n e 

ern Ur"iióad.o e3colar de l S:1, 

sé:ci es do 19 grau .. 
à f.~a 

graus. 
if' ' se1'1 es 

f!.m unidade escolar de 1º e 22 qrau~-; • 

ou de 

.. ~ lotação (:'Jl1 u.nidade escolar de 12 e 2Q graus. 

/'t. J! ·~: X O V ---------
DE TR.4.BALHO DO PROFESSOR 

1 ~ A l'f.i!: S~RIF:S, PRI!:-ESC:OLAH. E CUR 

Pro 
~:~X"() f Q~~ 5=·('~r'~ ~~~ ~V~J~(;: ·t{J f!: ~,'j ~1~~1.1()1 

lJ::'.""; .P "~·9.S·&P ~.:~€ 0 ·~~--i'! ~;E.~ e~.<' E.·:·: s .i T1 :~) 

1 22: 30 horas sernanais 
22:30 horas semanais 
22: 30 .horas. semanais 

CÂMARA MLl:d~lPAL DE JOIO MDNlfVADE 

Recd.Jido emc2l-IQ3__101-

Às g~ _"D h~ 
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i PREFEITURA 1~1Uí\liCIPAL DE JOÃO MONLEVADF::,~,~ ,>~

1

-
ESlADO DE MINAS GERAIS 

X O 

E CIUI':: . JS 

FS!.:LS()p REGENTE DE ENSDJO • 

C,:i.,.rr:1''"'IOS j,\,J.. .:.. J:jJ.1\,, 

JULGAI·lfm'rO 

VAI,OR 

[ ' r::i .JW 

~--~-···'-~~-"'~'-'~..__ _____________________________________ . 
. s .. J,:e:si.dência :no Municfoio 5 

~j f • ·--~-·--------·----------------

Diploma re~;.i.strado do Curso de Forma-

$:cau. 10 

:)ipioma ~ ::;em registro, do Curso de For 

o Masist~rio de li a 4! 
, 

se 

8 

5 'i c~i.1x··scJ e~~~ e.xt~nnr;ttfJ :' ~~pex+.feiçoamen to ou a tua 

1:L~0:s.1/fo, ~ n]vtll de~ l?í a 4!! s~ries do lQ • 

/i t:' 
"-t ,,~ --~ 

1 

{cada ano) 0,5 

5 

4 

3 

2 

·----.. --

I 

rt,-.·,','.:.•,:.:1 : ' ( ' 1 flL Ut j íhi rii:J llti11U Oj 1 .~·- 1:· "il''E-·j 
l,,... 1, ..... • 11.,1 ~ ' 

8-oce'.:.\do em ;!?--! o3 / §7 - · 1 
1'" g,·so hs. 
'.~ ...... ~---

l'ss __ g;;zy 

-<:. c' 1 .~·n····1~ ··-~c1 1~ 0 ::~r·) c·~'-;,;'\no 1:ie Pro ,, A,~·A __ c..t. •. i_ LcJ 1\J _> ,A,··- ,,c~.1.. ::;; -..l '· 

e l~f.~gentf; de Ensino, exí~Jir-se·-á com:-:i h:-ihi1·it:w:;n r.·~,,-lrr-o.,..,, .;,A~•.: ____ -:: 


